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"I/~ LPATTITUDE SPIRITUELLE DU DIRIGLANT

La_construction do 'unité par 1'smour
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Evidm,untalamutlo de toute relation hue-
maine ot @ t 8tre le pivot de va.umao tuelle de toute per-
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dirigeant doit @tre celul qui rend l'amour une force vivante
le dans la rencontre des homues.

Dans le groupe eathol:lqu cotte migoion d'unité acquiert un
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Ctest 1'amour rayonnant aide le dirigeant & &tablir des
rela gg:omeuu avee les mggibru du grwm k' esrrit de service
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Ce n'est que dans ce cas-1d qu'un vrei dialogue peut o'8tablir,
Et c'est ce %Wm vivanty profond et intense, qui est le
secret réel de 1Y ence du dirigeant dans le groupe.

Un tel dialogue n'aure pas liou seulem pour la di wiom
des "affaires® du groupe, 8 sera surtout { de é
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L'esprrit de service qui en découle n'est alors de 1l'age
tiviame satiomnel ni un souel encombyrant 1l'autre. bBien au
contraire, il est tout souple, tout aux ons multiplesy 2
toutes les nuances de la personnalitd des autres.

m.,armum.,umdeuentmsmndmmmmu
contraire « cet Souplesse va de palr avec une ferme exigences Aussi
bien par son ememple que mmummmuledtnaemotw.
mm. chaque du groupe, l'invitation & une plus
'juo' mmwtplu-mrmddauhvie de la commie
gm o L qu'il porte aux autres iul fait un devolr de les aider
se dfpasser dans un effort contimuel de saintetd,
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Dans le monde actuel avons vu s'8crouler des na
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Il dovient évidemt que nous d¢épessons de loin la conception
du cant aux aptitudes ]i-ycho es et qui se tréuverait

r cang l'éxCcution de techniqued de ous en eons

plutot celui p Gu milieu dQu s ™ e le bon d par 1'Eg-
pritsunt.g hntﬂtemm'm 1i4).
l.&:m de 1'IEglise la mission du cant
est vivifile par 1'Esprit par qui 1Y @ subglstes C'est de 1l'Esprit
qui e toute son action - c'est 1'Leprit qui fagonme en lui une
spiritualité rropre. Pourvu qu'il soit ouvert et eptif, 1'Esprit
le comblera de Ses donse Il apportera alorss & toutes les rolations
persomnellesy l'esprit de sagesse, de conseiless

La plénitude de la vie de 1l'Esprit apprend au dirigeant le
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