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Realizou-se a 59 e ultima com o4 ?"eqpo@rfvea de Seavigos
de Minisénio das (onponagdes e Previdéncia Social, s0b a presidéncia
do Senhon Directon Genal do Trabalho, pana a apreciagdo na especialida
de das Bases XXIT a XXIX da Regulamerdagto do Trabalho Feminino,

Base XXII - ??ey.i)ne edpecial de emprego até um ano apos o
parko. - ' '
Na introdugtc a esia didposicto’ foi acentuado que sc fez de *

sapanecen a base nelativa a "aleitagdo" que nas vensdes anteniones apa

- accianefenida & base XXII , pelas sequintes nazdes: o penlodo de ne-

.pouzw obnigatonio pon mozivo de muternidade foi alargado até 90 dias;

este penlodo cornesponde aquele que a mde dedica a aleitaglio natunal
da crianga e tem tendéncia, para sen encuntailo ou desaparccen. /lém dia
40 as medidas, propostas na base ém apreciagdo vém calan um dinaito no
vo: o da mae poden ocupan-se do seu filho até oue esie penfaga um ano |
de idade. ;

A inteavengdo legisdativa nelativamente & matemnidade #i-

nha pon objectivo, no dineito vioente pontugués e na maioria das legis

. Aagdes estrangeinas, ganantin o emprego I?zlmul"tezz gjzéw.da obaiguda a in

Zennompen a sua adtividade profisasional por ocasido dos pardos, (ota
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gunandia de emprego e concedida em fungdo do interesse que o legisladon
consagra a defesa da saude da mulhen.

Na evolu_p&a leg.ialaiiva que esia base peufe.hde ae,,’fleciia
. . . . i . - l’
apanece a educacdo’ da caianga como um 0bjectivo distinto e ja consanna
do, pon exemplo a lei francesa de 1966,

A proteccdo junidica da ma.z‘.e/;nédarfe da trabalhadora nerten
i cao Ju ; i a3

ce ao secton do dineito de tnabalho que, para além da vocagdo constan-

Ze desie dineiio a protegen o4 inabalhadones, visa protegen particulan
mente centas categonrias fpon. exekz__nlo: nepresentanies dos inabalhadones:
delegados ou dinigentes sindicais). |
0 lranfado Jiar 2 (mde)|4e Bpcapiegal fiazoalmente de cuidan
da crianga nesponde &s necomendagdes pediatras e paicdlogos que £ém
feito apanccen a importincia do primeino ano de vida para o desenvol
vimento psicologico e afectivo da crianga e o papel primondial que &
presenga da mie e’ atribuldo,
/C,f. Maternité et contnrat du travail
Droit Sociad n® 3 - Nans 1973 pg 157 e 4g.
Auton: Jean (laude Benoteau).
¢ ob.a.técu.(o.a & utilizaglo desta nova zona de prodecglio 4o,

pon um lado a dificuldade de concreiizar nas pequenas empresas; e pon

¢ & ,
outrno, dado que o penlodo ndo € nemuncrado a opglo 40 e posalvel pana

un nameso nelativamente previlegiado do ppsasoal feminino.

:  (sta oppllo deve situan-se numa politica de conjunio em ne

v



lagao & familia e uo #nrabalho _,{;emiru'no. Incitando as mulneres trabalha
donas a nenuncian tempordniamente aos seus ganlos e & sua actividale
profissional em proveito doa Lilhos esti-se a ayin em sentido invenso
0 as. didposigdes que a estimulam a participan mais activamente na vida
economica, facilitando-lhe o equipamento cdequado pana inz'./'ce‘r;m-oa £L
lhos dunrante a sua awséncia no trabalho. -
bt A opgllo devena poden sen livaemente tomada enire wna ou
. outra das solugdes e para a toanar openacional se prevé que em neoula’
mentagdo especiul se venha a fixan quer um quantitativo que seja aubs
Litutivo, ao menos em pcm.te,. da nemunenagdo (ndo queneniamos in para
i AN T . o0 lugéo do Jeldioldemng 6o diela cutsal |beiedhantes) éu de wna
| companticipagdo nas despesas deconnentes da entrega dos filhos pana
senem cuidados na auséncia da mde, seja em creche sejo através de ou
4nas modalidades, ‘ _ .
A apreciagto da Base XXII fonam levantadas as sequintes

quesides; _
| 0 Dr. Joldlo Moura considera o n?, 3 (Incunbe ao Ladado cnian,
incentivan e coondenan infra-esinuturas de eguipamenio social para a
infincia, de modo a ganantin que sejam atinpidos as noamas ménimas ine =
Zennacionais de 40 Zégmea em crechle pon 10 O habitantes) metido "a
) martelo)' prejudicando a auséneia do preceito.

0 Dr. Silva Leal julyu de ma Zécnica a neferénecia &s non-
.mas intennacionais, numa lei intenfa. (onconda que se nefenisse: "o m{
nimo nonmail de 40 luganes”, O Dn. [Jodo Moura nedonquiu que a nefenéneia

&8 nommas inteanacionals nllo prejudicam o preceliio ‘po_/c. que aponia pana

e ! e : .
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oa ealidniis bons dio instituicbes discutlvelmente bons ou mas, elas
,pame‘.a/J.
. Al Presidente do Grupo de Trabalho diz concordan que a fonma
e 4ibilina para exprimin que exisie aqui um unico racioclnio: no n?, 7,
um Zeamo de opgdo: intennompen o Znabalho; no n° 3, o outro teamo de
opgllo: continuan o Znabalho,

0 . Jo@o Moura voltando ao n®, 1 considenra o prazo da no=-
Zificagldo & entidade patronal insuficiente e gue devenia sen alargado

pana um méea,

0 n® 2 da base levantou dividas quanio ao conceito j)m{di

co de "neudmiadfiy", C e cancé o) adeexiosde ind | prdtica mas ndo & um

conceilo ‘.,'_wu.d:.co; Pretende-se’ crnian uma situactlo paralela & da oaran

2ia do lugan pon motive de prestagdo do senvigo militan, com suspenallo
do_coninato de zrabalh o 40b condicdo. .

_ A suspensdo do conzbta.tv ,&.cwuz dependen.ie da mam./e-d.ta_g&o
& da vondada s de haves vaga,
A questdo junidica é a de saben se o contrato subsisie ou

Hlavendo suspenslio a entidade patnonal é obrigada a nead-
mitin a tnrabalhadona. '
| 0 n® 4 ¢ inconrnedo 40b o ponto de vista ,zom:zai. Em vez de:
"encangos que advém pana a trabalhadona pelo facto de oplan..." devena

' .aubatd..tam-.oe por uma expmado ¢gm.valen.t¢ a ”tem di.aa:..to &4 pa.edi.a-

¢deq pecum.aucw. de
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Base XXIII = Retonno das mulhencs ao mercado da irabalho

—— . —— T — — e — - —

Na introdugdo & apreciaglo desta base foi nefenido que se
prevé uma evolugdo na estrutuna da participagdo das mulheres na vida
profissional, |

' . - & ’
Ne facto, a estrutuna du populagllo activa feminina e cara

 tenizada pon um peso_nelativamente excessivo dos menonres de 20 anos

que. nepresentum na actividade pn.i.x)cxcla. cenca de 23%, situando-se as

maiones frequéncias em idades baixas entre 04 15 e 04 17 anos, e 04

- 20 e 24, A partin dessa idade decncsce, Nos palses indusinializados as

cunvas de actividade feminina apresentam maximos entne 20-25 anos e de

: pow entne 4_; o |55 @b 150% (dao) md Lz nen [de (§0 jangs #nabalham em Fran

p

-_(:a. por exemplo} e un ménimo entre 30 a 35 anwas corresporulente ao pc/u.a

do em que a mulhen casada educa o4 seus filhos.

£ una evolug@o semelhante que se tonna desejavel e previsi
ved, competindo-nos fazé-la acompanhanr de uma formagllo prolissional ou
neciclagem adequadas e de medidas que fag:am ultrapassan a banreina cia.a
35 anos como idade-limite de ingresso no luncwnalmm publico.

Passando a inteavengdo caltica dos vanrios membnos paeaemﬁed.

foram apontadvs o4 seguintes aspecios;

= Quanto ao Zltulo: o Senhon Ninecion Genal do Trabalko jul

pana prefenivel ") petonno das mulhenes ao tnabalho”, .

ry
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= Quanto ao n® 1 : e, quanio a ,/.'oxu:;a, pouco 3_umfnfz_co. ﬂmooa

—— e e e —

tania dan wna definigl@o clana de netonno dado que ¢ um conceito novo que

e —

se introduz na legidia;do do Znaballo,

Alias ha varios netoanos; ponque ligan entdo apenas & 29, la-

—— e —

e da vida activa e ndo digen apenas "nouira fase da sua vida activa'?

B e T e S —

- Quanto ao n® 3, havendo conconddncia quanio ao principio
enunciado e Zendo sido afinmado inclusivamente que ha lugares no funcio
na&',dmalpszii.co para que se pode eninan com mais de 35 anos, foram pos-
tas duas yuesides de_ ,ﬂanﬂ’.o;

1. Qual a situaglo em que ficaniam 04 homens?

2. [Comindewa e buiins)| ey Lidadlay patnonais (do secton pm.va
do) a cza’mufm pea.oaai com mais de 35 arw.o, 6mem ndo de duv.ei..to, mas
de ,faczto?

Secgto V = fquipamentos colecitivos

ST R - ——

- Base XXTV = Principions genais

———— e i ——

el e o

Base XXV = Fomento de equipamentos colecitivos
| (As duas bases fonam apreciadad conjuntamente)
A President: do Grupo de 7aa5a!fl.o antes de se inician a dis-
cwoado que se Zem a consciéncia de quanio esta secglo pode parecen uto=
. pica e que o nldo seria se as an.éaagm.u Zocau ,&.;ed.dem entian estas
€3 paeocupapﬂed na sua ac.ﬂvi.dade noamal. riilhkys, AR
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A4 necomendagdes pana emenda nefeninam-se aos sequintes as
pectod;

1. lma nova anrumagdo das duas bases:

- Noa principios genuis manten 04 nimenos 1 e 2 da Basa
: _

XXTV.

- Acnescentar 08 ns. 3 e 4 da base XXV, nelativamente &s noa:
mas de implantagdo e 004 honarios de funcionamento dos equipamentos colec
tivos, |

Razlo: s dois nimenos nefenidos da Rose XXV constituinam
principios penais, - .-

A Fredldehst dl J».%f” laClnabadic bbjactou que licava des- -
proponcionada a base nelativa ao4 princlpios cenais desta secpdo nela-
Zivamente Qs nestantes secedes; e que de procunrou, ndo por geomeiniomo,
mas pon necesFidale de sen breve e conciso na alinmnaglo dos principvs

genalia.,

O Dr. Jolo Mouna que propusena o nova arrumagdo, fez nova

dugesido no sentido de cnian, entdo, #rés bases: umas muito genal; ou~

#ra menos genal e a 39, de alcance pratico. |

A Base XXV, n? 7 apresenia uma lacuna: a do Fatado ndto po.
dea,‘ por 4i, caian equipamentos colectivoas.,

Mais uma nazlo para, no concendo da maionia, _ﬂa{.ea desdocan

da lm.aa XXII o seu n?, 3 fque p/:eve. a mz.a_g&o de mecﬁe.d e jandine clc

.
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inféncia pelo proprio fstado), internvyando-o neita seccdo e nesta base
nelativa a fomento de equipamenios colectivos.

0 n¥ 2 da mesma base XXV dunciion divanchs enlticas, Als=
sim, 0 Dn, Jo@o Mouna propunha que o problema fosse posto ao conirario,
a ,lun de levan as empresas a esquemas de colabonagdo.

0 Da. fleiton Yalaueuw fez aedaa&m a alternativa aqui ex
pressa; ou as empresas ndlo partilham as suas obras sociais com ninguem,
alem dos seus tnabalhadones, e ndo — estimulos; ou, se pantilham,
2ém estimulos. Além disso ndo conconda que a nedacelo seja impenativa: .
"devendo estabelecen acondos”, em vez de "poderdlo estabelecen acondos”,
dado que o Zoanad BRI FRND (podd (aifliculiar o |dbliéctivo a alcangan,

() Dr. Jo@o Moura fez uma proposta no sentido de sen in pa-

na a expressdo "podendo estabelecen acondos” e. ineluin no n®. 1 a ques=

230 dos estimulos. 0 n?’ 2 ficania pontanio um "poder”, a partir do es

V% - Ainda po.q. pn.opoaia do D, joaa /ﬂoum esta .dec_q:do senia ne-

: ,ﬁomnu(adn de adondo com o seguinte eoquema. _"'

I < Princlpios qenais:
¥ ————

RS da 6a.lae. XXIV

n2. -2}

i _ "’9'.. J (da base XXV aupnimindo no n®, b o adjectivo
P | ngf ¥ I"_tméa;f/mdqm'f que qualifica populagto)




_(nozfi‘fi.cando o n® 1 pela inclusto da neferéneia avs
estimulos; o n® 2 .z‘.ambem senia altenado pela mesma
aagdo} '

3 da base XXI]
R 8k da base JXV
ik (modi.,{:;cando no n? 5 a expnresstio "a Lim de”,
plnn nlollse Win'la inderprelan que esse ¢ o
tim exclusivo do Eatado e que o fotado Zem
una intenvengdo de gesto,) !

Tendo a'Presidente do Gaupo de Trabalho voltalo a salientan

: i . . - .
\ que o novo esquema a-(.ten.a o egm.&.(m:.o e.n.:tfft.e 04 paLncLpLod genars /g.ue

nesza como nas nesitantes secgdes inaduz uma delinic@o do émbito das me-

didas legislativas contidas na nespectiva secgtn) e o seu deslobramento.

N esta objecgdn, o a, "jdaa Mouna neformulou a sua proposta

no sentido de se cnian uma 39, base: a 14, conteria o4 princlpios muito

g.emu, a 2-—. outnas merw.a g.eaauj a j- senia de can.ac.tea pratico,

i
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Secgdo V= Nisposigdes finais e tnansitdnias

Pase XXVI - San¢dea

3 XXVLL~ Reviasdl
/::jg XXVLIT -cr:.rm::cz.a

Foi decidido que as #1864 bases fossem apreciadas em conjunito,
(omo questdo kaévia, o Senhon Directon Genal do Trabalho, ne
feriu-se ao zitulo da seccllo que considena pouco connecto.

A Presidente do Grupy de Trabalho nefeniv, como introdugto
ao debtu‘.e., que nelativamente & 6a¢se XXVT = sangBes, o propaio Caupo iem
duvidas,

Torna-se evidente que as sangdes slo ridiculamente pequenas
penande a dimensdo!dad bisdatdes\ que! S paeteritd-cobnin e ainda que ndo -
Licou expresso a possibilidade de recursos pana a entidade gudieial,

As ouitnas duas bases, nelativas a .n.ew,dﬂo e & vigéneia, #ém

wna Zog.u:a intenna,
| A nevisdo i@be-ce para a adaptaglo da lei & vida,

A vigéneia faz-se pon patamanes pana dan wn certo tempo a
que e facam os estudos necessdrios’a dan execuglo a deieaminadas me-
didas programadas, fal, esta sensagdo de degrauas,

0 Senhor' Dinecton Genal do Trabalho é de parecen que a base

‘nelativa a sangdes ndlo deve esian in.clufda nas "disposicdes finais e

dnanaitonias”, £ tem dividas .aoéae de a 6cue nelative & aevuao deva sen

a uLtima deate dt,olama.
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‘ 0 N Bello Salousino, Irapecton Superion dos Tnibunais de
Trnabalho, considena pealposo eitaa um decredo como se [az na base XXV
e intenrroga se ndo serd necessanio mencionan a redneidincia,

0 Da. §a.acé‘3- Palha, Inspecton-lhefe da Inspeccdo do Tnaba
tho manifestou a sua preocupacto pela variedade dos sistemas penais no
nosso direito do #nabalho e na auséncia de uniformidade de criténios.

O Dn. Beldlo Salgueino esclancceu que 4de esia a pensan na

elabonagdo de um (bdigo Penal do Trabalho, Nao valend portanto a pena

deten-nos muito sobnre esta maténia. Talvez cinginmo-nos & ransenicdo
da led,
| 0 | [JadkagYPUD e o Harde Wediguilivhio que nesulia das
g dangbes necalnam aobne uma fracgdo puramente individual ou abarcarem a
genenralidade dos trabalhadones de una empresa, Deven-se-ia estabelecen
um minimo x e ndo basean o4 cilcilos no nimeno de tnabalhadonres afecta
doas,
Propos que as medidas nelativas a sangdes tiveasem un canacien
| muito genal, sendo depois nequlamentadas (este cniténio Ja foi utilizado
no diploma que estabedece o esquema genal da Previdéncia Social. )
/ (omo quesidlo do funlo, o M. Gancdz Palha pos a péaguméa:

quem Zem compedéncia pana fiscalizar este diploma?

e L N

/1 esta questdo o Ma. Jodo Pouna acrescentou: o nue acontece

L e T —

quando atribulmos wna nesponsabilidade oo otado? £ quem & o Fatado? A

e ol S —

. - # . p - . - - PR .
que lMiniaterio cabe dan cumprimento &s medidas legislativas, quen nepula-

LY

- L .? A s "‘ ‘ ;
mentanes quen ja da lei? :




0 Senhon Dinccton Genal do Taubalho inteaveio’ para alinnan

que eata lei tal cono esia formulada pode sen considerada demais para

—— - - -

sen uma lei de bases, A lei tem uma centa nobreza donde, ndo possa en

dran em ponmenones,

£ voltou & questllo: qual é a entidade competente pana fisca

- 1.453(14? & qual o Tribunal com competéncia para a apreciar e fazen cumprin?

Nada im impedia_que ﬁwaw o Tntbunal ds Inabalho, se eslivesse expreso,

—— —— A —— ——— " — — ——— — -+ —— | - i g——

0 Mn. Bello Salgueino é de parccen que a compedincia pana
Julgan tem de fican liguda ao Taibunal do 7/:&/):11/;0..

(uanto & fiscalizacto tambem tem de fican expresso qual a

- —

entidade competenie e hanecngie o|ilimintéde | idisao. & o das Conrnona .

¢des e Previdéncia Social, :
O Senhon Dinecton Genal do Trabalho é de panrecer que o pro= .

blema se deve nesolven depois de ven .fodcu.l as disposi¢des da -leJ., a,poa

- a sua ae;faazmulapdo.

Base XXVIJ - Reviado

Devena acrescentar-se: "dentnro de inés anvs, a contan de...,"
0 Dn. leiton Salyueino gua.n.to a po.da.cbz.&dade dada &s tna-
éa-(/zadoaw; e entidades patronais de propon altenagbes, pengunta se qual
quen inabalhadona que se levante pela manhd pode fazen um decneto-lei?
Quanto & competéncia do Goveano de uzi/wciu,;uz as a.e,(oamu necmaauw,
- con.dufcm uma afan.talag.‘t.a. . :




0 concensso que se estabeleceu ena no sentido de deixan es
tas afimmagdes pana o nelatonio.

No entanto, a Presidente do Grupo de Trabalho frisou que a
frase que foi objecto de calticas é bastante importante para constar da
lei e ndo apenas do nelatonio. Pretende-se com eda afirman que este di-
ploma foi elaboralo sem a participagtio da populagdo interessada, limo vez
que a fizemos, porn forga das cincunstincias, em cincuito fechado é de
afinman que a sua nevisdo o ndo sent, o refenin"trabalhadoras” estamos
a apontan "trabalhadones” e onganizadones supondo que as sugesitdes de al
.te;mgda sejam canalizados atraves dos Ja;;aba.congoeiezute.a.

/la glee| Hax |énqes o34 qlull @ Ak i(naude||dd [dostume, nasce da ,oaé
Zica, nasce da vida. £ deven noaso precaver o Eatado de planean uma nevi
4do sem ouvir as intenedssadas, ' | I

f rdanto, a ideia aqui wzp&.cufa e a da pd/ziLchag&o gue
actuania na nevisdo. lma paatcccpagaa articulada e a que compete dan
reulce. | _

0 Senfon Directon Geral do Taabalko propés as seguinies al
:&eaagde.d a base XXVII |

a) - "den,&o de 3 ‘anve, a contan de.,."”
b) = "competindo ao Governo ouvin as -intencssadas"”
: Neixan para o predmbulo o especial acento que @ ideia de pan

Ziedpagldo exige.
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Rase XXVIIT - I":'vé'nci.a
——rr e

Mo n% 1 a palavaa "patamanes” foi considenada nito junldica.,

—

Ao n® 2 a palavaa "enquadnado” tanbém foi /Lejeduda nelws

medmas razoes.
Cm vez de: "qualquen Zipo de contnato de trabalho”, utilizar
a expnessllo; "conérato de trabalho e equipanados”,

ém vez de "trabalhadoras por conta de Outaémf-’ nefenin "desde

que_eatejam abam;,:dad (e nao enquadnados) pon ineituicdes de previdén-

cia’,

Ldliminan; Moondimte de inabalho” e "respectivo secton de
actividade”, '

0 Da. Jodo Moura pbas a sequinte quesilio; e se nldo houven ?’amw
' dénciay ficam a descobento? Ou la atrds, no, émbito, 4c con.tengolam 04 dois
cas04; Previdéncia e ndo ?’/zevidencia; ou aqui, na vinéncia, ndo 4e conde=
gue nedvlven,

N2 3 = alterar a ondem pon que veem indicadvs: fstado, equi-

» L . .
parados, onganismos de coondenagdo econdmica e, no fim, 0Ranidmos conpo=

nativoas,

Levantou-se ainda a davida de saben se se deverd e fenin "fun
. ] L & . I * )
clonanios publicos”, ou antes "seavidones do Fstado”,

N 4 = Foi posta a sejuinie questdo de fundo erwm.z{cafa pelo

ﬂ/z. Jodo floura: tornan dependente a aplicagdo da lei da aef,wlameniagdo,
¢ coanen o nisco de de.(.x.aa. muitas trabalhaloras de fora. Também ndo pcmc'

ce muido on..torfaxo impon uma ne Julamnmtagzdo com pm,;o. A dificuldale é



- —

neal, mas o que ¢ preciso é Ique ndo fiquem de fona as domésticas e as nu
naid,

A Presidente do Grupo de Trabalho nefoniu gue nlo ena pudm_-
ved ao Grupo exceden o4 limites do ascu mandato, Temnos consciéneia que hd
um mundo impontantlosimo que fica de fora; nlo sabenos .dm./.-.'r{eAAcz difi-
culdade, , _

0 facto de Zeamos mancado uma data: 31 de Degembro de 1975

fqae Zena agonra de sen alterada pana 7976} ja x.u.w&.cava que no momen

2o em que a lei fosse nevista na sua totalidade, devenia abrannen Zodas

as tnabalhadonad, £ uma questdo de coenéneia, Fican aplicado na lei e

‘ndlo ficar apicallo) pa »:r’a

-

Por owtno Zaa!o ndo z_nvocmnoa a lc.é/za da lei mas sim 04 2004

e S e s e g—— - —

. €. .
paincipios ondentadonesy pressupondo que em nelacdo aos sectones em cau

doméaticas e nunais, sejam feitas as adaptacdes necessanias, de acon
do com wna politica social subjacente a coses mesmos principios,
0 Senhon Dinecton Genal declarou concondan que a redacgdo des
Ze n® ¥ ao aponian para principios orienladones tinha a "Zcx;_b:,&dm*'e
bastante pana peamiin as adaptagles necessirnias. £ de panecer que se dei
xe cain a iltima parte: "devendo esia reguldameniactio entran em vison na

P ————— el . g i g s S gt i g ———

sua Zotalidade ate 37 de ﬂezembzw de 1975". Nada impede, poném, que no ne

-——— s —

latonio se acentuasse « z.de.:.a.

£ ainda de paaecea que a’ado o candeten ?eneacco rfe.d.te n®, 4,

——— -

venha a sen mc&u.da a seguin ao nf, 7..




N2, 5 - foi augenido que se contasse a wltima expnessllo: "e

néo prejudicana qualguen diploma legal ultznion e mais favoravel nesses

_ 2 3
dominios. "

0 Senhon Dinecton Geral do Trabalho deu pon findo o #rabalho

destas neunides nenovando as ,felicuagaé.o e apradecendo avs que nela par

4icipanam pana além dos elementos do Grupo de Trabalho, o bom e.dpmufo
com que 0 {Lgen.am e ao 9luzpa o Zenem mo.o.taado 0 canwu’w
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