TDADE REFORMA

GRUPO DE THABALEO PARA A PARTICIPACKO
DAS MULHERES NA VIDA ECONOMICA E SOCIAL
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1. O Grupo considerou gque, embora o relatério em estudo fosse do maior in-
teresse e integrasse problemas que se interpsnetram, lhe cabia de forma

especifica, a anflise dos principios subjacentes aos pardgrafos 12 a 15
e As conclusles 6%, e T8, ¢ das medidas concretas nos mesmos sugeridas.

Alssli| PrE693Hal_Gxiaic de (P [jusilifionsBo para una diferencis

¢%0 na idade da reforma entre os homens e as mulheres se encontra na veri
ficaglio da umu/a que as mulheres trabalhadoras com responsabilidades
familiares t8m de fazer face. Com efeito, em toda a literatura cientffica
sobre a condiglo feminina no mundo de hoje se revela a mesma andlise: o
grupo social constitufdo pelas mulheres trabalhadoras com responsabilida=-
des familiares é o grupo socialmente mais desfavorecido, porquanto a sua
vida comporta a sobreposi¢fio de duas tarefas a tempo inteiro., Verifica-se
assim que n%o0 86 o hordrio semanal das mulheres em tais condigBes se esten
de nuna gama que vai das 63 ¥s 97 horas (desde o caso do hordrio de traba
lho de 42 horas da mulher casada sem filhos até ao hordrio de trabalho de
48 horas da mulher casada com tr8s filhos ou mais) como a sua responsabili
dade se v& substancialmente acrescida, na fam{lia e no trabalho, num perig
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do de cerca de 10 a 15 anos que corresponde, respectivamente, ao nasci-
mento e edueaglo dos filhos e & sua promoglo na escala hiérarquica da ag
tividade a que se encontra ligada.

Neste contexto, podemos diser que o desgaste provocado pela

Importa notar que a afirmagl¥o deste direito mfo se acomoda
com o oritério de " incapacidade senil" utiliszado no Relatério em estudo,

Tambénm o cardoter de direito atribufdo 2s mulheres nas condi-
¢Ues indicadas torna imediatamente generalizédvel a todas as actividades
as medidas tendentes a baixar a idade de reforma.

Pensa este mm daE-@.ka tendentes a melhorar a

penocsa situag¥o das mulheres trabalhadoras com en¢argos familiares sfo ng
cessérias na actual situaglio portuguesa, NEo queremos de modo algum invali
dar a afirmacgfio de que urge alargar os beneficios de ordem social a toda a
populagBo e nomeadamente ao sector agricola. 0 que nos parece estar em cay
sa é a avaliagfo do encargo financeiro que tais medidas acarretariam.

Com efeito, a maioria da populag¥o activa feminina, sobretude
na actividade fabril, nflo atinge a idade da reforma enquanto trabalhadora
activa porque se encontra em situagfio de invalides devido, em muitos casos,
a0 excesso de trabalho que a conjuntura atrés descrita deixa supor. Neste
caso, tal populagHo constimi j& um encargo para a Previdncia através da pep
s%0 de invalidez. Alifs, a anflise da curva de actividade da populaglo fe-
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minina segundo os grupos etérios revela que a partir dos 26 anos hi um
decréscimo constante.

Portanto, o exercfcio do direito a uma idade de reforma mais
baixa, se beneficia em principio as mulheres que desejarem usufruir desse

%o parece ao Grupo que o estudo de uma idade de reforma possa fager a ecg
nomia de uma andlise de fisiologia do tradalho relativa a certas activida-
des ou postos de trabalho causadores de desgaste que, ao fim de um perfodo
relativamente curto, pode ser irreversivel., Ressalta do Relatfrio o pressy
posto de que os trabalhadores exercem a sua actividade sempre no mesiho seg
tor, Ora, as condigBes do trabalho no munde de hoje, levam a desejar uma

sobi14dade a0 PGS coup RAponta g3/ meetolasens, do daspiy

tagem de novas aptid¥es conscante as vérias etapas da vida humana, etc..

Tal exiglneia, se é de alcance geral, § particularmente aguda pa
ra a nNo-de-obra feminina ouja gama de oportunidades é mais limitada.

Fa sequlnoia de preoccupagBes deste Grupo de Trabalho j& anteriox
mente expresses, parece particularmente urgente conhecer a fundo a situa-
¢fio dos sectores que mobilisam quase exclusivamente a mEo-de-obra feminine
nomeadamente, as inddstrias t8xtél e electrénica. Em tais sectores, cremos
ser possivel afirmar que nfio s existe uma deficiente fiscalizaglio que =u-
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bordine a pritica As normas legais mas se verifica uma total ausSnecia de
regulamentagfio adequada, Assim, nflo § apenas um conceito de forga fisica,
mas outros tipos de esforgo fisfco que importa analisar, nomeadamente de
desgaste visual e auditivo.

4. Perande o0 exposto, propBe o Grupo de Trabalho o seguinte:

a) wat@hutmmw-nm
actividades seja aos 60 anos, se as mulheres assim o dese-
Jarem e sem que esse direlito dependa de quaisquer provas
a prestar pela mulher trabalhadora;

) que o exercicio deste diveito seja subordinado a duas con=
digBes, em alternativa - ter prestado durante toda a sua

- Lyanal 20, 2i0s (e faiiaiing) protiesieand ou, pelo menos, 120

meses de contribuigBes nos dltimos 20 anos.

Lisboa, 26 de Junho de 1972
%/
) A PRESIDENTE DO GRUPO DE TRABALHO,

-—t{moﬁﬂ ;our-—

LP/AM



AL

.
— A = 4 v N
[AXSS £ AT

Tafy b

RACLCWSEAMERTC

W

G-ti'ﬁ.m.

A P UM iy
7

: SEova B D Conde 2 19 %0
-QOh‘r’T"irJ{MT{.‘"
I e sy | e S ; p-:.w.mﬂ
GEupas Ermnos : : ]
i . el e A . *"-" L T . A !
? = lo arge 163440 | 26,400, — == —— S i
] |
etk 235220 [3634ho | G320 39650 | 4641 | s,u0
; £-1% 323500 1.5481?-40 '253.‘1' E’rS’Séao' 8,37 i 48,42 T
i; =24 w* 278220 }.::Disfgéo l?b“'{DGO‘ 14st40 ) 3,11 5! L6 34 |
‘: | |
i 2z -29 QQTJ&@D'&.‘;EQQ{JE&GO’I{;Q: 45520, 9682 | 53,09
: I '; |
% So-&4a 2385 301364%40:229‘*00?_5%460_'51':!‘,-}4 : 286,84 l
eeen v il REREARCUARLQIULID o
0 o=t . 245600 |'—w 188> 'a2280 | GooY o | A6,EF  ansh |
HE=A% Eamazo {,,2.::64355;":’-“31)30% Efza-éog 45,03 %p,0l4 I’
; : | )
| Z5-r2 w 145€20 ;;‘.'1},’:3.0:"1‘&;‘{:5340& 39460 | 92,35 Ag15
: S99 "-ﬁ.zfz.:-:u?a','};-oo ;1.5:;‘;50? 34540 €3,23 15,52
! : ! i : ) :
: L {63960 i:-,ic.s:ao :13&6-‘5105 2g960 '4-“2,.?.-?. - 13,76 i
EE&<e + o 151‘1&10 IA'.}-szG.oi‘H;i'uG o 40280 5‘:’_,‘12 - ‘3;48
ToTAL J?aa"aolx 12 4¢0 2333240 315‘-30{ 62,52 ~ 149,32
; T T

ToTine GorRAL

o014

. — s

|
{ st |

34, &%

i e iyt S s S kg



(oxsiace i~

oV 2 e

Al

€13 ©

Q ECENSEAMENTD GEQRL

bA Poru Lr’ig—ﬁa

o ___rlf}gl:;, AcTiva . --m_;’.—g_\—_-._ﬂ;:{‘ va C/Fs.oﬂs .'_DchﬂENcﬁ-; u
B O O T O [ I T A f ]
R | y . | I'
b0 - 4 lwaﬂop 63520( 89¢80] 25430 | 51%20 33,%0{ H-T&O_i h 800 | 5520
B N e
(S -~ 19 ¢ :Lnla%l{o];ﬁﬁ?ﬁéo'lso"éoo 3695&032&360:’ 14y Yoo, &45305536302 13400 |
b | | | |
. i ; P i |
20 - 24 fodaoo 959060 H3 o 265%46D | 128140 | 131820 BLIkO 120%10 5320
| ' | 5 | |
; . | { !
28 - 29 305680 220/60 85520 f:zeaaoo 208060| &4 140" 14 kgo (11100 | 4330
i ! ! ' | ' !
| v . | | ™4~
50 - 3¢ 98040 | 2d020| 67460 185860 95190 6¥90o. 2800 2280 | 520
i | H : [ ]
| f | I
3 -~ 39 304450 g4p500| 63920 | 203180 239 520 63660 1300 | 430 320 |
ho - 4y 99Y290.931 40 6ooto 1350k 23610 59820 1280 1060 220
| lidart o ature .
pidths mﬂ%ﬁ% QRO oy o 44
I { ! i 1
| N
| 50 =~ 5Y 29.0500:!.?05?40 29460 1219400, 120 200 :39.?00.; Q00 640 | 260
¢ | \ ! ! r { I
i - .‘ | :'
- 5< zozsco/ws%o #1540 804620 Joy220 39400 | 680 | Sho ' (4o
] L o
o - 64  lb3to f.abMoi.z‘a’:’yso. 163000 [34/20 98560 | (oD 1'530 ] g0
| o |
65 - 69 | [10200 89 500 | Jo¥00 '1%?60?88050}20}00 - Lyo ’ 4o | — .
i : ]' : { | L
: | 1' : ! : ik
| TO: - ’?4 ;55&’60‘ % o | 1020 | 55660 Ul foo | 10860 Joo | Veo - 60 i
| | i a‘ | | ¢
15 e MaTs 39280 30¥20 | £560 |33060 30bdp 8420 | 220 | S0 140
! | | - f i '
. | ! | . | |
; | l | . ¢ S l
ToTAL 3191160 %3 200 §13 720 3967 S22 220 185 130 223200 195080 22300
BN PRIETS t ETERT Ty T
te) Dm-\fhaa * Seivier r‘lflﬁ..\'«“‘ i [ |
i



P i

e e

i SR )

|- 19

-3 = aM
§: R

9, Wb

a9, ¢1

30,83

3.;1,_06 P23 34

1%,26
H 16,39

16,091 16,

\ég‘t

\/r 61

____‘__3..;5_.?’?. |
4] 12,

%16

9,0 ¥

34 36

4, 06

:»1 z—'i’a“') & ;I i

849

‘\13‘1-

{20,211 21,

10 é?fu%ur é

IV, 83
A4, h3
qu' 6

% =
6,24

16,62

“"1

15, 12

F
L

3 .Mlsg)7

€,2% | %34

,fi g

i"l}
310}

39,2€

2%, 3

22,60
' f:lopr"-}
Fip%e

1%,08
16,647

14,58 1
13,31 | 13,

%34




