(Equipamentos colectivos)

(Principio genal)
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da nulhen e o trabalho deconrente das suas aesponsabilidades familianes,
incumbe ao fatado cnian, incentivan e coondenan infra-esinutunas de equl
pamenios colectivos de intenesse social, ganantindo a qualidade dos nes
pectivos seavigos presiados.



(Fomento de equipamentos
colecitivos)

7. Os equipamentos colectivos referidvs na Base antenion

poderdo neveastin as modalidades de cresches e jandins de infincia, sa

las de estudo, F@Jﬂdﬁg@@"@’ﬂ‘i daé @ edchddr @pavigos de bem es

tan destinados a ,xfamir(.r'_a e a4 pessoas idosaa,

2. Os equipamenios refenidos no n® 1 deverdo sen anticu
lados ficando sujeitos, quanto a planeamento, deteaminagdo de zonas
prionitanias e {iscalizacdo, a um inydo ceninal da Administracdo.
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1. A entidade painonal que ndo cumprir as obrigagdes decon
nentes do plw-dente diploma ficard 4 ed.a, on cada Zaabalhadona em re
lag@o a qual se vea%qgg (d;w 9.4 LAI;QM:M na alinea b)
do n® 1 do art. 127° do Regime juua‘:.co do (ontnato Individual de

Tnabalio, aprovado pelo lecneto-Lei n®. 49 408, de 24 de Novembro de
71969.

2, A trabalhadona que violar a profbicdo estabeldecida no
n? 3 da Base XV  flicana sujeita @ sangdo de 100500 a 1000500

3. A violaglio das nommas deste diploma licard também su
jeita aos antigos 128, 129, 130 e 131 do Regime Junldico do (ontraio
Individual de Taabalhg, aprovado pelo Necneto-Lei n® 49 408, de 24
de Novembro de 1969.
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fata Lei devena sen nevisia dentro de #rés anos, podendo 3s iraba
lhadoras e entidades patronais propor as alienacdes que a expeniéncia mos
4ran convenientes e compeiindo av Goveano intwoduzin no negime instituldo

as nefonmas nedeldA@2CA0 CUidar 0 FUturo



