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VIDA INSTITUGIONAL DA UNIVERSIDADE

(RESUNO)

A Universidede constitui uma verdadeira instituicZo.

Hd nela uma comunidade de pessoas, 08 professores e os alunos,
irmanados na- prossecussfio dos mesmos fins, o tode revestido de autorida-
de propria e assistildo de drgfos seus.

0 cardcter institucional da Universidade portuguesa mostrava-se
particularmente nitido nos primeiros séculos da sua exist8ncia.

Mas nesse tempo ela nfo era apenas uma instituigZo, era também
uma corporacfio, mo sentido medieval da palavra, hoje restubelecido, com
as alteragbes impostas pelo tempo, nos quadros da organizacio corporati-
va.

0 corporativismo da Idade-Média, como também o actual corporati-
vismo portugués, nfio se restringia ds actividades econdmicas, antes cons-
titufa uma férmula geral de organizaglo da sociedade.

Nessa férmula integrava-se a Universidade, que gozava de comple-
ta autonomia perante o Estado. A Universidade tinna um poder absoluto de
auto-direcgéo. Pazia os seus estatutos, escolhia os seus Orgfos, desi-
gnava os seus professores, tragava as directrizes superiores da sua vi-.
da; possuia bens préprios que administrava; exercia jurisdiclo sobre os
seus membros.

A moderna Universidade portuguesa ainda possui autonomia em mui-
tos aspectos. Mas nfo & mais ?ue um servigo publico ou administrativo
(embora com personalidade juridics), dependente de um departamento do
Estado.

E'de.toda a vantagemn, para'a eficiénecia e futuro do ocrgenismo
universitario, proeurar reanimar quanto possivel a sua vida institucio-
nal, tdo definhada, e-revigorar a sua -aytonomiss, tHo enfraguecida.

O problema estd ligddd com 0 da rungho da Universidade. A Univer-
sidade deve ter uma miss#o formativa, procurando guanto possivel o desen-
volvimento integral e harmdénico das personalidades dos discipules,

S6 nesse ambiente e dentro desse espirito a vida institucional
universitdria poderd de novo atingir a intensidade e o esplendor de ou~-
tras eras. '

Para esse efeito, o principal depende da boa-vontade e dedicagio
dos responsaveis - professores e alunos, -

Como providéncias adjuvantes podem lembrar-se:
18, A organizagio corporativa das Universidadesj

28, A instituigBo de maior nimero de disciplinas culturais, que
permitam aos mestres influir decisivamente na f+rmacfio inte-
lectual e moral dos alunosj

38. A criaglo de "cidades universitdrias", onde todas ou a maior
parte das Faculdades ou-Escolas de cada Universidade tenham
& sua sedej .

42, 0 alargamento dos quadros ou o maior recrutamento do pessoal
docente auxiliar, gque coadjuve os catedrdticos nas tarefas
do ensino, acompanhando t8o de perto quanto possivel os alu-
nos nos seus problemias e dificuldades, e consagrando-se o8
catedrdticos cada vez mais as responsebilidades da investi-
gacdo cientifica;

58, A atribuigBio aos estudantes de um papel mais activo na reali-
zagd8o dos fins universitdrios.



