20,00
21,15

22,30

Dia §
8,15
9,30
10,15
11,30

15,00
14,30
17,00
17,30

19,30
20,00
21,15

22,50
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CURSO DE FORMAGAO DE MILITANTES
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PAtima = Verfio de 1957

PROGRANA
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o Fltima
Ter¢o na Capelinha das Aparigﬁes’

Reunifio de Aberturas Objectivo ao Curso - Razfo de
gCcr dos temas escolhidos =~ Orientagao a.seguir,

Jantar

"A J,U.C.F. couo nds a vemos" (reuniao geral = pequena
exposigao, com discussdo)

Completas

Prima, lMeditaggo e Missa
Pequeno Almogo

"Pensar com a Igreja" (reunific geral)

- A formagﬁo de base para 'o apostolade (trabalho por

grupos )

- Amogo

Continuagfo do trabalho dos grupos

Merendse

Sintese dg trabalho dos grupos, Linhas de orientacio
para o Pproximo ano,

Tergo e Bengfo do 8.8,
Jantar

Centros de interesse varios (lgres, ultramar, chofe
de equipa, presidentes, secretdrias, tesoureiras)

Completas



8,15 h.
9,30 h.
10,15 h.
11,30 h.

13,00 h,
14,30 h.
17,00 h.
17,30 h.
19,30 h.
20,00 h.
21,15 h.
22,30 h.

13,00 h.
14,30 h.
17,00 h.
17430 h.
20,00 h.

23,00 h.

Dis 9
8,15 h,
9,30 h.

PARTIDA

Prima, Meditagao, Missas

Pequeno almogo

-"Orar com s Igreja" (reunifio geral)

—

-

0 problems do crescimento dz J.U.C.F. (trabalho
por grupos)

Almogo

Continuag3ao do trabslho por grupos

Merenda

Sintese final - Orientagbes a sdoptar no prdéximo ano
Tergo, Bengao do S.S.

Janter

As Jornades de Fétima

Completas

Prima, Meditagao, Missa

Pequeno almogo

~-YSofyer com 2 Igreja" (reuniso gersl)

Inicistiva ¢ plasticidade (trabalho por grupos
sobre casos)

Almogo

Continuagao dq trabalho por grupos
Merenda

Apuramento do trabolho dos grupos
Jantar

Serao

vig{lia pela intensificagBo de vidas oristd entre
2s universitarias e pelaa-Jornedas

Prima, Meditsgao, Missa
Pequeno almogo



19, A

Porumgao de bsse para o apostolsdo de leigos

2
Introdugao

Por formagao de base para o apostolado dos leigos, entende-se
tornar o fiel perfeitsmente consciente dos seus deveres de cristao e
espiritualmente apto 2 cumpri-los.

. Isto implica, sem ddvida,_um certo ndmero de conhecimentos;
mas e fundameptalmapte ums disposigao de aspirito que, apoiando-se nu-
ma vida espiritusl intensa, se traduz por essa mesms vida,

Isto supoe, em 12, lugar,no plano religioso, uma viszo dind-

mica da Mensagem Crista, continusmgnte aprofundada numa vida de Fé; e,
grincipalmente, un ,sontido de Deus ¢ do seu plano, sendo o cumprimento
gsse plzno o fim unico dz existéncis._Por outro lado, também, no do-
_m{nio simplesmente humsno, ests formacao de base se deve exercer, por
uma valorizagao do homem em todos os seus_aspectos, por um desenvolvi-
mento de certas qualidades naturais que hag-d¢ ser sobrenaturalizadas
pela graga, Esta formagao @ base indispensavel para o apostolado dos
leigos_e compreende ainda um conhecimento profundo, guer do nosso meio
de ac%ao, quer de tecnicas, quex dos meios de actuagao.(adaptado de do-
cumentagao elaborada pelo Comite permanente dos Congressos para o Apos-
tolado dos Leigos) :

i
Conceito de formagso de base paraz o apostolado de leigos

1 -~ Que idéigz temos da formagado de base que um leigo deve
possuir para que possa se€r apostolo?

2 - Partindo da sndliser das nossas principeis falhas no a-
poetolado,tentar caracterizar os principsis aspectos sobre
que deve ineidir a formagao de base para o apoetolado

0 i
Meios de formag@o de base para o apostolado

1 - Tendo presente que toda_a formagao suténtica é ominente-
, mente pessgoal @ pressupoe um desejo vivo de a2 alcangar,
sera da waior importancia toda a acgao que visg consegui-lo. Quais og
meios de gque dispogos papga isso? Que podemos nos wmilitantes, fazer,ja
que nos cabe sem duvida uma responsabilidade muito particular neste
aspecto? .

- 2 = Que actividades_se poderao criar com vista a concorrer
para uma formag¢ao de base para o apostolado.de jucistas?

IV
Formagao pela acgdo

0 trabelho de formaggo ngo deve entravar a aciéo apostolica,
nem esta comprometer aquela. Nao seo dois campos distintoe mss um megmo,
visto em_perspectivas diferentes, Como sera poss{vel aproveitay 2 pro-
pria ascgao para a fqrmagao? 3 4 %
Teremos j2 adquirido o habito indispensavel dz reflexao so-

bre s scgao?



2, DIA
‘Q Cyescimento da'J,Ulch,

1 Questso: A entyada de novas

Ao reglizar o seu mandato apogtdlice, a J.,U.C.F. tem de en-
frentar s questao do seu crescimento. Nao se trata de descobrir o pro-
cecso de conguistay "simpgtizantes", mas de chamer outrac pessoas 2o
apostolado pela comunicagao de um ideal apostolico. '

1. Tendo presents a situagﬁg actualj parecse que'se esyé a
conseguir ossa comunivagaso profunda do ideal apostolico?

2. Deve g preecupagio de despertay nas outras uma .yocag3e
. apostolica ser confiada a slguem dentro da J.U.CG.F. ou
constituiy preocupagao comum de todas as jucistas? Como deve ser aten~
dido o caso das csloiras? : e S B e
3. Qyais os meios mais eficezes de comunicey um ideal apos-
_tolico?

1I Questdo: A formagso das novas

Una vez despertado o desejo de sef'abéstola} importa Rropor-
eiongr, &8s novag, possibilidades de se formarem em ordem 2 missao a-
postolica gue vso asgumis., : ' et &

1. Quais os aspectos_sobre que dgve ineidir,relativamente as
novas, uma formagac de base minima?

2. Como deve ser mipistrada a formagso das novas em cada um
dos azspectos atras definidos?

3. % ogmpat{vel a acgso_apostolica das novae com a sua for-
magao? Em gque condigoes se pode fazer ume senm comprometay
a outra? ; : S

1II Questao: Crescimento sem "hjato" |

" A J.U,C.,F, tem regjistedo nos dltimos anog um agmento consi-
deravel de membyos, Isto, se ¢ motivo de regozije, 8 tambem fonte de
preocupagao pelos problemas a qus pode dayr origem. Vamos reflectir e
procurar solugao para algunsi 2

1. Em consequéneia do cygscimento da J.U.C.F,, & sna estru-
turs torna-se necessarismente cada vez mais ogmplex?, o
yue, por vezes, pade esconder a "alma" das coisag. Lomo sera possivel
impedir qus tal se verifique? Sobretude em relagao 28 mais noves, como
se podera evitar que algumas “coisas" lhes possam parecey demasizdo

' esquemdticzs e impesseais?

—



2. A multiplicagao de tarefas e seyvigos a que a™SimInet
actual da J,U.C.F. obriga,; exige gque alguns dos seus mem—

bros dediquem a maior parte do sen esfoxgo 8o estudo e orientagao o
Movimento. Isto leva a2 um afestamento fisico dgs_outras militantes.Como
conseguir, por um lado, que tal afastamento se nao transforms em alhea-
mento de realidade; e, por outro lado, como tomayr compreendidas as limi-
tagoes de contactos humanos a que as exigencias dos cargos, por VeZes,
obrigam?

% 2 medida que cresce, a J.U.C.F, vai uuaamxando doutrina,

experiéneibs apostollcas, etc. que nzo devgm perder-se na
comunidade ;ucista, embora nao tenha de =¢ estar necesqavlamente a fazeyp
~lhes referencia.

Que valor tem esta tradieBo do Movimento em relagio 20 seu
crescimento organico?

Qual o meio de garantir a transmissao da ”txadlgeo" jueista
28 novas?

2 BIa

Inicistiva e plasticidsde no spostolado

)

1. Prancisca é chefe de umg ‘equipa de Juclstaq multo novas

Pare 14 das suas actividades apostdlicas propriamente ditas,

a_equipa tem como ponto de estudo comum um dos tewmss do plano de forma-—_
gao base.

Acontece que as jucistas desta equipa nao tém preparaoao para
acompanhey o tema, Que iniciativas se- espexa que 2 milltante tome num
ceso, destes?

2. A equips de Lulsa pao tem uma vida muito intensa; as jucis-
: ' tgs que g formam nzo ss0 muito unidse e qualguer preterxto
as faz faltar & reuniaog, pelo que Luisa tem grande dificuldade em reu-
ni-las semsnaluente. Mas cads militante tem de descobrir a forma de a
todas interessar... Que pode a ILuisa fazer?

3. A equipa de Maria prxocura cumprir escrupulosamente osg diver-~

. -sos. pontos da reunigo. Estudgm o tema, fazem exame de acti-
vidades; no_entanto, Maria verifica que tén grende dificuldzade em fa-
zer meditaqao. ‘As jucistas neda tem a8 acrescentar, todzg concordam com o
que uma, msis inspirada, diz. Maris chegou 2z desistir d= meditagao.

Sendo 2 meditsgzo poste em comum uma dss bages em que deve, as—
seggag g vida da equipa, que poders Maris faaer pera resolver essa difi

culdade ;

4, Blvira veio do Conselhg de presidentes "arrasada". Tantos
planos,tantas orientagoes, tantos avisos... Pelo caminho
gensal "Teoria a mais. Na minha Faculdade nao se aplica nada disto. E
udo diferentel"

Fernanda, por seu turno, saiu a gensax. " Na primeirs reunifo
de militgntes vou por tudo isto em execugao. certo que nem todas as
orlentagoes do conselho deverao dar resuitado. Mzs ordens nao se discu-
tem,.."

Comente-se asgs atitudes de Tlvira e de Pernanda foce as orien~
tagoes trazidas do Conselho de presidentes psra as reepectlva secgoes.,

5. A Jozo anda preocupada com a aproximacso das férias porque
receia que os grogressos feitos nz vida ds eguipa durante o
ano sé percsm com a_separagao das jucistas.
Que podﬁrao fgzer para que continuem a gjudarem-se na viga es-
piritual @ ns valorizaggo cultursl? E cum relggso as suas colegas nzo ju-~
cistas, que tipo de acgao sera possivel em fériae?



6. Joana vive no receio constante de levantar questoes fami~
liayes por causa de actividsdes da J.U.C.F. em que anda
envolvida. ; " "
Nao podera ela atenusr essa pa impressao provocada? ¥
. Por outro lsdo, gente um divorcio entre se suas inquietagoes
spostolicas e @s preocupagoes do seu meio familiar. OQue iniciativas to-

marias no lugar dela pasra o evitar?

7. A maior smiga que a Halena tem na Faculdade nao & catdli-
ca. Helgnz estava convencids de que ela se converteria ao
fin, de algum tempo so0 pelo seu testemunho. No entgnto verifica que ela
esta sinda ggarreds @ muitos preconceiteg @ gque nao consegue transpor
cexrtos obstaculos. h
4 Que meios 20 sew aleance podera ela empregfr pares apressary a
conversgao dessa rapariga?

8. Maris estuds habituslmenpte com duss colegas. Bosg ropari-
gas. Ambas se_dizem catolicas. Raersmente faltam a Missga
ao domingo. Fezgm a Comunhao Pascal. Mas para elas o Cristianismo ©
maig ums tradicse do qye uma Mensagem da vida, Maria inquieta-se por
as suss compagheiras ngo viverem um catolicismo autdntico - vivo, di-
namico, apostolico. M
: Que gnioiativas poderd a Maria tomar para provocar uma to-
mada de consci@nciz por parte das suas colegas? (teyia interesse admi-
tir que cadz uma des colegss de Maria tinha um feitio diferente)

g. A Isabel estava numa gula em que o pyofessor, & certa N
tura, fez umg afirmagao muito digcu£ vel, do ponto de vise
g cient{fico, sccrea ¢a Tarejs. B da afirmacfo partiu pars considera-
oes pessoals polcH rdgotitonas. phile tona Igraja, Que atitudg deve
%sabel tomar? ?Saria interescante distinguir as varias cgndigoes enm
qge Isasbel pode encontrar-se: estar ou nao segurs2 da mateéria, ser ou o
nao boa aluna, etc.).

&

L4

10. HZ dois anos que g Manugla tem um grande deseje de fazer
retiro, mas 2 familia nzo a autoriza. Que oders ela fazey
para que, sem marcay atitude osten#iva em relacao s familia, possa to-
mar parté no retiro? Podérao 2g jucistas da equipa e, em ecspecial, a
chefe de equipa, ajuds-la de algum modo a venceér as Suss &ificuldades
familiares?

11, Bm certa Paculdgde, 2 Associagdo scodémica pretende, atraw
vés dg sus secgso eyltural, organizer um ciclo ds confe-
rdnecizs, Da Direciao da Associagao nao faz parte nephuma juciste.
Ag militantes da secg20 pensam, @ com yazao, 4ue ums tal ini-
ciative é da major importéncie. i . |
: Poderao exercer alguma influe?cia ou terao de aguardar 0S
socontecimentog? Pars meis, em pleno periodo de actividades jucistas...



