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\ Conforig tinua ficgdo goablinado, vonuo Suviars .
-to o= eqquamas Gue servirio e base a proparacao dus reunides de
cquipe,.iu ordenn co maior ”ﬁnﬂludatﬂ destas,alinhei as consideragé-
@8 Q“bulntnﬂ sobro ag guals pag¢ sdites o oastante para =o aplicares
coil 8xito 2 tua ¢quipc. ’

1, % preciso ter sempre presente e :mito particu-

larsente agorsa que nos aproximamos do fim da vida juclgta, Jus 98
novos grupog fe destinam a proparar ¢ conduzl; a aa"ao *o 3310
Importa, p01tanto, ter seupre viva a preocupazio dos outios, o
bep asain quando ao estudar os tewas propostos, se tgnha en monte,

aldm da formagho das propriss jucistas, a preocupagBo o 37007
certas idolas no wmelo sm seral ou juato do una aluna ou  purti-
cular.Por isso, a8 conclusdes gue sg¢ Fforen tirando dovem  vil' li-
formadag de unma profunds nrsocupazlo apostolicaS' que néo 3
noyres nanhuma daguslas que ¢ Senhor nos conf iou¥

i 2. A mansira de conduzir a discuss@o Jo teua tag
b ten aultg_iuvontancie. —noq o melhor sera pada uq;
fezer ou mwr md@gé hu [BpiEpde e hem assiu Ao
cq“antar-sc _duer na - la 1nr gada, guer ¢ul out 2.0a reunis

5

20, uma ©3.p0G 9 assunjo o as GQﬂ01u50b a que enduou ¢ comsgd I Je-

hate,lio fiu, a da xaxina BOﬂf‘niuleﬂ queS 'ﬂujd uma sintene e

to a a Qiscusslo ¢ se tire uua conelusio pratica para reallzar ne
S S HEALEL

& "
Sera Jdo lanentar profundanente que sdja peLpre
2 Chafs de equipe a fazer a oxposigio do assunbto.A todas,fov. ser
pedida perte activa,

5, Como vis, o toua nfo estd repartido por rou-
nides,Mzeo-10 intvuulondlnelte, para que waa malor slasticidads
permitisse a_cadse eguipe , Aar 20 virios aspectos. o desezavolvinunto qu
corresponda &s suas exigdnclas aSpecillcas.

. » > 4 ~
Aproveito, tambem, a juntar algumas indicaioas
sobre o trabalho, oca seral,.

a)do infsio das actividades do per'or1 0leve sa-
da equipe langaer as bases do travalho do mesmo ner olo, Para ton-
to era conveulonte que & 1le,pounifio de squipe - fosse dedlca-
A~ © uua oxposiclo gumaria ~cerca dag yrigcioais ﬂificuli ag
yita oS t—unjvuﬁsitaraa.lw toda a conveniénela gu que esta rull-
%o seja sita por uma Tiplomacda,Dsve a paunifo ser alnfaayirovsie
tada pora dar vaa i‘ﬂlcugfﬂ sobrs o tema a tratar ¢ sua anor-
tanelna para a foruagso praulaa A futura licenciala,
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b) Ha primeira cilreulay que te eyviel falava ne&
,soeasidade e aproveltares, ao maxirio,ssta ultima oporiunlda-
de de contacto com as jucletas de equipe.Falava-te, ernire outras
colgas, na nscescidads de as "forcares® a fazer retiro ¢ a tor
director c¢spiritual,Pois ben,pssd de novo nessa circuler ¢ faz
dela ponto de meditagao de wm dos dias dosta semana,

c) ,Bstamnos 2 entrar no periodo da Campanha Pascal.Pro=
para, desde ja, na equipe,uma Camapanha- bem vivida,Que nenhuna
colega deixe de ouvir o convite U oportuno e irresistivel " & sc=
melhanca dos do Hestre,

d) - B, agora, ume perguntastens sabldo o' gue pensan
fazer depois do Curso as juclstas de tua gquipe?Como as tens
orientado?Tens conseguldo que jodas estejan empenhades em dar
ao seu " rumo" um sentido apostolico? ;

e) E, por ultimo, um pedidot-agora que ghegasto
ao fim ds cirecular, tenta slstematizar, enl palavras tuas,as
sugestoes apresentadas;psga no teu Baderno de Millitantas e apon=
ta-as em 2sguena;pensa, usl pouco, sobre alas e g@stabelece 0O '
ten plano de trabalho para O pgriodo.E, entre as gonclusoes,ass
senta sasta-csepever con frequsncia para a Direcgao Geral, di-
zendo como us8ta a decorrer 4 vida da tua equipe, as dificulda-
des ehddﬁtfﬁ§&s-éjas sugestogs a apentar, .

(i dege0 G Ulglay, 0 Futuro

Com & major amizadso
- Da Manuela Silva

P.S.Na 1&,reunido de Militéntas, deves dar conta Ao contseiido
Agsta cireular (e das anteriores, Se nao o fizeste na
altura)



