ORIENTACOES TPARA A VIDA A J.U.C.F,

———

A -~ ZSPIEITUALIDADE JUCISTA

. 1. Na mesma medida em que a J.U.C.F. Be estrutura e se desenvolve,
tem de "crescer em graca e sSabedoria", Isto significa que a evolugé@o 8é
é real quando corresponder a maior virtude, a mais completa vivéncia dos’
valores religiosos, Este tem de ser, portanto, o primeiro cuidado a ter,
% primeira idéia 2 salvaguardar em todss as manifestacBes da vida da

J’ U.C IFI L]

2, A Bantidede, se é comunh%o com Deus, é comunhZo com todos 08
nossos irm#os, Por isso a preocupag®o por todos e por cada um, a oracto,
o didlogo, o "encontro" verdadeiro entre as pessoas deve ser estimulado
o mais possivel na J.,U.,C.F.: Que as jucistas n8o se fechem no circulo
das smigas: que a8 Jjucistas nfio se Limitem & um mero interesse superfi-
cial pelas companheiras. Mas que procurem verdadeiramente encontrar o
caminho para a alma de cada uma, indo até aso fundo dos seus problemas ,
das suas preocupagdes. Q(ue deixem tudo para procurarem a ovelha que Be
perdeu e n¥o descansem enquanto a ndo fizerem recolher ao Amor de Deus,
Todas as actividades, todos os cursos e todas as reunifes, que se reali-
zam em ordem B convers@o das almas, exigem que a acg¢8o pessoal as apoie
profundamente.

3., Cada alma tem uma voca¢Ho Unica e instbstituivel a realizar. B
ceda pessoa renderd guando tiver descoberto o seu préprio caminho. B es
ge caminho que nés temos de ajudar a descobrir. NBo na uniformidade das
edi¢Bes em série mas na singularidade dos casos verdadeiramente Unicos.
Unica a vocacHo de cada pessoa, é especifica também a vocac®o dentro da
A.Cos N#c pode ficar de fors nenhuma jucista - porque ceda uma tem algu
ma coisa de diferenté |p@LEr)) Caddl dal é(hne|niehfagpm diferente de to-
das as outras. Vamos, pois; & descoberta de vocacBes. L nesta descober
ta -~ que n#o serd puramente humana mas que assentard sobretudo na oracdo-
- nbs entontraremos também aguelas que um die nos h8o-de substituir e a-
quelas que poderfio decisivamente contribuir para a criacfo de uma autén-
tica mentalidade universitéria catédlice.

B - ACTIVIDADES

I - Caloires

£ indispensével ter presentec que @ nossa responsabilidade em rela
GZio a todas as caloiras nfio se pode limitar sos contactos dos primeiros
dies de aulas ¢ a festa das caloires., HElas estfSo no momento que seré de
cisivo para a toda a sua vida. @ preciso que as encarregadas de cealoiras
e a8 dirigentes 2s abordem nZo em massa mas ficando a conhecer cada uma,
5 & poder ajudar cada uma a descobrir o seu caminho.

B importante nao esquecermos que & formagfo a dar h caloira deve
ser sobretudo formag®o de bese:

formagEc como universitéria - métodos de estudo, preocupag¢fes cul-

tureis, preparac@io e perspectivas profissionais, sentido da vocac#o uni-
versitéria para s mulher,

formag8o como catdlica - culturz religiosa superior, fornecide no



Curso "Bases Fundamentais da Pé Catbélica.

. formagfio comwo juciste - & realizagBio prética do epostolado, & "an- S
glistia" dos outros, a inser¢do na J.U.C.F., na sua doutrine e nos seus mé
todog, ! y

Importa zproveitar as celoiras que vém da J.E.C.F., com muites res-
ponsabilidedes (dirigentes ou militantes) e integré-las em equipas difi-
ceis de caloiras dando-lhes & plena consciéncia dz sua responsebilidasde cg9
mo militentes junto das outras. _ _ : -

Se slgumes caloiras nfo foram atingides por qualquer das tentatives
feitas até agora ou se n¥o reagirem e n¥o se interesserazm, uma boa Campa~
nhe de Natecl pode ser um elemento decisivo. Convidé-las especieclmente e
pedir-lhes colaboragfo pars todas as realizag¢les da Campanha - Ver aquilo
que interessard mais cada uma e pedir-lhe ajuda nisso.

NBo perder as catélicasy dque n¥o fiquem S0 nas equipas as que di-
zem querer entrar pera a J.U.C.F,, mas que se for necessério se aguentem
equipes de simpatizantes.

II - Efectivas

a) Vide religiosa e epostdlica

_ A8 efectivas sfo aguelas que devem constituir o exérecito militante
de TeUsl.F. e que perticipam mais activamente no progPama do ano, Na Vi
da jucista das efectives, o elemento fundamentel é s vides religiosa e epos
télice que o equips, através da medita¢®o ¢ do exeme de sctividades, deve
fomentar e d:i:senvolver. - :

Quanto.h meditacfio, enquanto o Roteiro n#o estiver editeado, pode
seguir~se & liturgia do tempo. T indispensével que a meditecfo de equipe
sejo um elemento de formegHo e que conduza a um fortelecimento dea acgdo
apostélica, Pare isso tem dc se exigir &s jucistes a preparag¢fo cuidada
e a apresentacfio de~conclusfes precises ne reunigo,

0 estudo sobra ¢ |kicexahk Qo lgndchrdva el s fariodo de "A ndoles~
cénecia e os seus problemas" ‘e "Os adolescentes e a famflia®, Junto da
tPresengat vei um esquema pare ajudar o estudo do tema nas equipas.

Pars esse estudo é indispensével:

~ & consulte da bibliografia indiceda (pelo menos as chefes
de eauips tém de se documentar intensemente)

- o leitura do artigo referente ao tema de estudo publicedo
na "Presenga" _

Tste artigo foi elaboredo de modo que ao estuderem 08 problemas dos
adolescentes, as jucistas se debrucem sobre os seus préprios problemas e
lhes encontrem & solucZo justa. Alguns pontos a destecar hs chefes de e~
gquipa segundo epta orientagfos _

~ necessidade do conhecimento préprio e equilibrio e objectivismo
nease conhecimento

Todas as publicegBes impressas que a Direcgfo Geral edite saem atrenades
este periodo por motivos gue n¥o conseguimos vencer € cuja faltes pego es=
pacizlmente b8 presidertes que conpensem através da orientag@o deda a8 mi
litantes 2, por elag, =s juclstas,

s



- direitos da Verdade sobre as nosses opinides

- orientagBo generosa do amor e da amizade

- necessidade de interesse profundo pelos outros

--critério e "recte justige" na enélise das coisas e das pessoas

- Caridade =2uténiica gque ema nas pessoas 28 potencislidades desco-
nhecidas

- descoberta dz liberdade verdadeire que se identifica com a reali-
zegfo da préprie personalidade

0 exame de actividades tem de lever as jucistas & consciencieliza-
rem profundemente a sua responsabilidede pela salvegdo des almas das ou-
tras. Importe que eke s¢ relacione intimemente com o tema de estudo.

) TSR Y .

b) Servigos especializados

; Os servigos especializsdos procurem vir ao encontro da VOCHGEHO €85=
pecifica de cada uma.- Sc algumas dessas vocegles podem dificilmente afir--
mar-se no contacto pessoal, pelas ceracteristices de excepco que revestem,
outras hé& que necessitam de uma preperagfo atenta e cuidade.

Receberés por isso orientegdfes de servigo especializado correspon-
dentes a:
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- formag®o cultural &

-~ formag¢do profissional FURDMEY <
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- formag®o missioniria e ultramarina % o HUR0 3
~ Formacfo sediFrtins ey (el 63 ) “
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~ formacfio internacicdna

Procura descobrir guem se podera intercsser verdadeiremente por es-
tes serviges. E dé~lhes muita responssbilidede. Que elas se possam tor-
nar verdadeiramente competentes no geu dominio = capazes de, através desse
gervico que es interegsa descobrirem e viverem mais profundemente & essen-
cia do Proprio apositoladO.

lles nao boste descobrir as pessoas. I preciso saber o que se lhes

ai pedir. Por isso é indispensével que 2 presidente esteja & par de to-

das as orientagdes que por circulares ou por qualquer outra forme, chegam .
até as mocas.

Dois outros servicos especializados, embora n&o se dirijem 2 todas
. - ” o .
a8 jucistas requerem tambem o interesse e o cuidado das pregidentes:

- 0 servico dos Lares
- 0 servico das Finalistas

OrientaclBes para um e para outro (como para os outros servigos es-
pecializados) jé& foram fornecides pela encarregada da D.G. as encarregadas
diocesanas & também ®s de secgdo.

Wstes servicos podem atingir n8o sé as jucistas enquanto principais
responséveis mas devem atingir as outras raperigas ndo jucistes por serem
um meio de as levar a descobrir a verdsde da sua prépris vida.
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~ Militeantes
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As militantes gao o nuecleo, & elma de J.U.C.F.. O principal cuida-
) r para a formac¥o das militantes.
A isto, pela accﬁb pesscal, conhecendo-as € ajudando-ag realmente,

310 trebslho a realizay na equipa de militantes. ®Qembro, como fundamen

g
~tal, o gue dizie o ano passado a Folhe de Militentes sobre a vida de equi~

pa.¢ & reunisc de equipa de militantes.
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0 Encontro I'acional iem g:andc !mporténcia na vida jucista pois ne-
Lda*emos gLiguns dos azspectns ﬁundamentals da vida dos dois organis-
] no wonmento vresente.

Os temas egtudedos eHo rsgueles cue constituem, por assim dizer,.o
vicades da J.UsCoeFas
pelac presidentes para as jucistas.

V ~ Companha do Neta’
wnir todes as jucistas e cada ume, se
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A Cegpenhia do Natal, T8m 6l
cunc.o o modo que lhe £ propric. 1n ~rncarregades da Wormagfo Social, Cul=
warsl, Li-p¥gica. ete,. tedas 4Sm »lgma colea a dizer e a sugerir. No

2eoul terd maie vive. B ocada pessoa te=la-& vivido

ccngunuo o Coapyarags Teeul
maisg intenssmente.

Fundaco Cuidar o Futuro

Dele tiraremos as con



