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I

A organica interna da Universidade alinha-se seguﬁdo duas =
coordenadas distintas: Mestre e aluno,

Dum lado, actividade que se comunica; do outro, receptivida-
de gque se actualiza,

Assim se exigem e correspondem os dois termos do binémio nu~
clear da Universidade; assim, pelo cambio de ideias e de saber
que entre esses dois termos se estabelece, se continua e realiza
a prépria Universidade,

O Professor que investiga, constroe e reflete, existe em fun-
-§SF do aluno, a gquem deve comunicar da sua experiéncia; o aluno,
qup lentamente se enriguece e cultiva, deve buscar no Mestre o
,rjhmulsn inicial que seguramente o introduza nos caminhos da Cién-
-cit.

O Professor projecta-se no aluno e prolonga-se por ele; pro-
longa-se mas hidlselrehetes Horifle o/ altio hi<de aceité-1lo 86 pa=
T2 © ultrapassar,

E é nesta superacdo continua, neste esforgo critice permanen-
te e activo, neste nunca ficar, que a Universidade permanece e se
assegura como criadora de Ciencia,

Logo, importa haver contacto estreito entre Mestre e aluno,
contacto que seja transmissio de saber e criay d'asas,

Para isso ha as aulas do Curso onde se recolhem indicagdes
de varias ordens, onde se encontra o pensamento do mestre, onde
se descobrem es rafzes desse mesmo pensamento,

Mas, para além deste meio ha outro muito mais profundo e efi-
caz: esse é o do trabalho em regimen de Seminirio.

Que & afinal o Semindrio Universitario?



® uma série de exercicios pridtices que, feitos embora segundo
a orientagio e com o auxilio do mestre, #niciam o aluno no trabalho
cientifico e lhe disputam capacidades de investigagao e creagio,

® seminirie tende especialmente a fazer do aluno um trabalha-
dor pessoal, capaz de interpretar os problemas para reflectir sobre
eles, capaz de crear por si mesmo uma visdo da realidade,

Logo, ao gontrario do que sucede no Cursek o aluno torna-se no
Semindrio o elemento active que se pronuncia sobré os problemas,
que o8 discute, que elabora trabalho préprio.

O Professor controla, orienta, rasga horizontes, abre caminho
mas nao se sobrepde, nio se substitui ao aluno,

Ba-lhe meios paba menifestar mais livremente as suas capacida-
déﬁ, para se exercitar e realizar,

_ " e Semindrio ndo hé pois, transmiss8o de conhecimentos; o alu-
“no é que tem de procurar por seu pé & verdade que deseja conhecer
para que, depois de marchas e contra-marchas, possa juntar ao conhe-
cimento da verdade,a posse,dum metodo de trabalhe,

Assim, o seminario forja o investigador e faz de cada aluno unm
valor humano, capaz de tomar posiglo deante dos problemas, fapaz de
elaborar sinteses e pensamento préprioe.

casss

E agora, depois de se ter esbogado o fim do Semindrio, impor-
ta auscultar a Histéria da Universidade para conhecer niio 86 a ori-
gén desta forma de trakalho mas tambem a importéncia que assumiu
no decorrer dos tempos,

Alguns autores na Europa e na América, procuraram filiar o Se-

minarie nas antigas disputationes do periodo medieval,



No entanto, enbora virios documentos assegurem esta tese, im-
porta néio esquecer que o seminario se estrutura em cada época, em
fungdo dessa mesma época.

Assim, enguanto na Idade Média, o aluno se preparava essencial-
mente para a discusedo dialéctica, repassando no seu espirito a ms-
téria aprendida no Curso, na época modernsa procura, antes de mais,
elaborar Ciencia,

Mas como se chegou a este estédio? - Para o compreender impor-
ta considerar, ainda que superficialmente, a evolugio do Seminério,

No Renascimente e na época da Reforma fez-se sentir ainda a
= uvttalidade da disputatie, tal come a conceberam os medievais,

T Entretanto, outras prespectivas comegaram a desenhar-se, As
As@demila escolares e os Semindriecs pedagégicos da Espanha do sec,
 x#i, trazem alge de novo, esbogam mesmo, com mais precis@o, o Se-~
Jmindrio mod €11Ld) ),

No see., XVII e durante o sec. XVIII tomam o nome de collegium
e sac sobretudo os de teoclogia que adquirem major relevo,

No entanto, nao estéd ainda aqui o Semindrio moderno, porque o
fim que o aluno tem em vista ndo é fazer progredir a Cisncis mas
completar a sua formacgso profissional, em ordem as exigéncias da
vida pratica,

86 muito mais tarde com Frederieco Augusto Wolf,se inaugureuw o
primeiroe Semindrio propriamente dito, Os principais representantes
da Ciéncia Histériea alem3l ddo grande impuleo a esta iniciativa de
Wolf e o Semindric moderno consolida-se, revestindo um duple fimg
o de formar o aluno pela prética do trabalho pessoal e o de asssegu-
rar o progresso da C 2, pela produgdo de trabalho original

A experiéncia, feita nas Universidades de lingua alema propa-



gou-se; irradiou para Franga, Bélgica, Inglaterra, Holanda; América,
Suiga, ete. _

E tal incremento tomou esta iniciativa de trabalho em Seminario,
que bem pode dizer-se ser a Universidade Moderna um grande Semindrio
de pesquiza, onde hide 86 se transmite o saber mas se aumenta ¢ seu

~ patriménie,

58
Todas as possiveis formas de Semindrio assentam num prineipio
) ;deéum: deslocar para o alune a iniciativa, dar-lhe condig8es para
se realizar,

O processo para actualizar ésta ideia mestra & varidvel segun-
do as condigdes de natureza diversa em que se encontram, professor
e alunos;

Hé que entrar ¢m linha de conta comdiwerses factores entre os
quais avulta a estrutura intelectual dos alunocs, os seus intéresses
e inelinagdes oulturais; héd ainda que estabelecer um eritério de
escolha, segundo o qual o Semindrio se vai orientar,

Assim, logo de infcio surge a questd@o: serd mais conveniente
escolher um assunto (inico, comum a todos os membros, ou deixar a ca~-
da um,um tema especial? Unidade ou maltiplicidade?

Diz a experiéncia que os dois sistemas s&o ricos de vantagens,
No entanto, a primeira modalidade parece ser a mais fecunda,

Cria~se um forte e¢lima de cooperagfo, de solidariedade intelec-
tual; o Semindrio como que reveste o aspecto duma pequena sociedade

por divisdo de trabalho, O esforgo dum, enriquece a causa comum,

Importa ver agora, ainda que muito rapidamente, o "modas faciendi®
do Seminarie,



Hé vdrias modalidades mas s0 apontaremos rapidamente as mais
frequentes,

Ha professores que actuam por meio de interrogatdrios, Depois
de escolhido o assunto, o professor faz sobre ele uma pequena expo~-
sigdo., Em seguida interroga, executa, compara as respostas, faz res-
saltar semelhangas e contrastes, Por fim conclui ou faz conecluir,

Outros mestres orientam o Seminario de maneira diferente,

Para nao alongar mais eitaremos 8d o caso de Charles Moeller,
professor em Louvain, que dirigia assim as sessPes de Histdria,

18 fase - escolha do assunto - estudo duma ecrénica de Histdria
Medieval, por exemplo.

28 - escolha duma secgio e distribuigfio dos capftulos ou dos pa-
ragrafos pelos alunos, afim de por estes serem estudados,

. 38 - resumy’ feiilvspelo aluno do capfituliso ou pardgrafo lido,

.} 48 - fixagdo por cada um, das particularidades do texto,

/ 58 - interpretagdo do conteddo de cada parte e situagfo do mesmo,
o conjunto da obra.

62 - indicag@io e comparagiio de outras descripgSes do mesmo faftoe,
em obras de autores predecessores, contemporaneos e sucessores do
autor considerado,

78 - investigagéo das fontes, das influencias sofridas, ete,

8& -~ apreciag@o do valor histérico da obra e integracdo da mes-
ma numa obra de sintese,

Uma outra maneira de trabalhar, muito actual, consiste na cr{-
tica,feita por um aluno, ao trabalho de outro,

O que critica recebe antecimadamente um exemplar do trsbalho appe~-
sentado,



6

Estas 80 modalidades possiveis de Seminkrio, varidveis ndao 86
segundo a natureza do assunto, mas ainda segundo outros factores,

H4 ainda outros aspectos que importa focab,

De quantos alunos se deve compor um seminfrio? Quanto tempo de-
ve durad?

Diz a experiéncia que nao se devem juntar mais de quinze alunos,
num Seminario, duma elite; de resto, héSosstbilidado de fa-
zer um trabalho, ainda com éaracter{sticaa de Semindrio, mas aberto
a um grande nimero,

Quanto ao tempo de duragio marfa ainda a experi®ncia o periode
de duas horas para cada sessfo, a realizar-se de quinze em quinze
dias,

Com este intervalo, as sessdes tornam~-se mais rendosas e mais

“'ﬁaqeaoaadns.

| 86 ums palavye Bgvna) (Quanty i dirscgile |io)Semindrio.,
_' Antes de mais, exige este trabalho uma grande abnegagdo inte-
”ieetunl do professor, ums grande discregfo, paciencia e compreencgdo,

Terd que respeitar as ideias,iniciativas, projectos, sujestdes
do aluno, cada vez que forem fundamentada®s; tera que usar de muita
paéiéncia para o que se engana, de orientar, de ajudar a vencer obs-
taculos e dificuldades,

Em suma, o mestre, num trabalho discreto e eficaz, deve prinei-
palmente criar ho aluno precis@ao e exactidd@o, probidade cientifieca,
serenidade na polémica, gosto da sintese.

Sé assim o trebalho em regimen de Semindrio serd fecundo,

E desnecessdric acentuar as vantagens que resultam do trabalheo

em Semindrio, Por isso se torna ocioso dizer que a generalizacdo des-



te processo de trabalho entre nés, contribuiriam em muite para a re-
novag@o da nossa Uhiversidade,

£ que a Universidade é essencialmente uma comunidade, comunida-
de intelectual em que professor e aluno devem trabalhar unidos,para
o progresso da Ciencia,

Ora entre nds, salve rar{ssimas excepgdes, o aluno mantém-se
alheio a actividade cientifica do mestre. |

Nao é que este ndo deve dar-se a trabalhos sbsolutamente pesso-
ais, segundo & sua inclinag8o de espirito, Mas o aluno, sobretudo o
bem dotado, espera dele alguma coisa mais que o0& ensimamentos dados
nat aulas,

~ Espéra que o mestre o inicie nos caminhos da Ciéncia, que lhe
_.deibnvolva capacidades de trasbalho, que lhe de mesmo um método de tra-
| ﬁ;iho.

S0 aseim, =/privria’activicale ofentffica'do mestre terd garantia
de continuidade e sobrevivéncia,

Importa pois que na nossa Universidade haja maior colaboragio
cultural entre professores e alunos, que uns e outros se aproximem e
descubram, se sintam obreiros dums causa comum, que é esta da inves-
tigagBo cientifiea, do estudo e da reflexio,

Nesta linha, houve entre nés quem sugerisse o estabelecimento
de "aulas de convivéncia"; hé mesmo quem erie um certo clima para tra-
balho em equipe, hé quem tenha dias marcados paras audiéncia aos alu-
nos,

S@o esforgos muito louvaveis para preencher aquilo a que se pode
talvez chamar uma lacuna do nosso ensino universitd®io.,

" Em ordem ao preencher dessa lacuna sufere-se ques



12 - As chamadas aulas praticas sejam efectivamente préticas
e nao umas modalidade de aulas tedricas, Porque nido transformé-las
em sessdes de seminario?

29 - Que seja obrigatéria, senfio no fim de cada ano, ao menos
a0 fim de cada Curso, a publicag®o du@ trabalho original feito de
colaboragao entre professores e alunos, Este trabalho podia ser
publicado na revista da prépria Faculdade, onde a haja fundada, na
revista da Associagdo Académica, ete.

392 - Que a modalidade do "trabalho em regimen de Seminadrio"
seja oficialmente introduzida nos nossos planos de estudos univer-
sitarios, Serdd u® optimo meio para bem preparar as:teses e disser-
tagoes finais dos Cursos, em que sdo obrigatdrias,

E com estas breves sudestﬁea fechamos o nosso modesto trabalhe

que outra °1ff quere ar, enao Uﬁtinmmso voto de confiancga,
ar 0 FUturo

no futuro da nossa 1vers dado restaurada e sempre viva,

Faculdade de Letras de Lisboa, 20 de Margo de 1953,
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