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Arte, A

1. S8&o assegurados & trabalhadora, por ocasific do parto, sem
redugfio do perfodo de férias nem prejuizo da antiguidade, periodos consecu

tivos de descanso facultativo e obrigatorio, com direito ao subsfdio de ma

—

— N p-
ternidade cerrespondenie. a‘u\a W%%Om Ao mf; &.

2. 0s perfodos referidos no mimero anterior totalizarfio o méxi

mo de 90 dias.

3. Dentro dos 90 dias referidos no n®, 2, sera proibidq & mu -

lher quﬂquﬁuﬁda@é@ @w@arretﬁme obrigatorio de 45

dias apos o parto.

4, Os periodos de descanso facultativo dependerZio exclusivamen
te da vontade da trabalhadora, n¥o podendo a sua utilizacgfio ser recusada pe

la entidade patronal.

Arte. B

1. O perfodo facultativo, sera utilizado a pedido da trabalha
dora, e nflo devera iniciar-se antes do 152, dia que precede a data prevista

para o parto, a qual sera indicada por documento médico.
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2. Se o parto se verificar apos a data prevista, o perfodo de
descanso facultativo prolongar-se-& até a4 data em que aquele ocorrer, sem

poder ultrapassar 45 dias.

3. A partir do 45%°. dia posterior ao parto, e a pedido da tra
balhadora, o periodo de descanso sera prolongado até se perfazer o total de
90 dias referido no n?®. 2 do Art®. A, descontendo-se para o efeito os dias

de descanso facultativo utilizados antes do parto.

Arte, C

P fiskefity @ mrtetmtonty Focd{icpestido pelas sastituisse

de previdéncia 3s beneficidriaes, nos termos da respectiva legislag@o.

2. Nos casos em que a trabalhadora nfo tenha direito ao benef{
cio referido no n®%, 1, ser-lhe-4 pago pela entidade patronal um subsidio
correspondente a retribuicdo de metade do perfodo de descanso efectivamente

utilizado, desde que aguela tenha, pelo menos, seis meses de antiguidade.
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Arte, D
ax b ,C,/‘G.u..ﬂ AA\UO

Os artigos 5492. e 552, e o n®, 1 do artigo 56%. do Decreto n@.

45 266, de 23 de Setembro de 1963, passam & ter a seguinte redacco:
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Arte, 542, - 1, A assisténecia médica e medicementosa sera

de que aquelgs e estes tenham completado seis meses de inscri
¢fio e, no caso de beneficidrios activos, hajam entredo contri
buigdes correspondentes pelo menos a oito dias no decurso dos
trés meses anteriores dquele em que seja solicitada.

2. A concess#io do subsidio depende de a benefi
cidria se encontrar inscrita seis meses antes da data real ou
presumida do parto e de em seu nome haverem entrado contribui~
¢Bes correspondentes pelo menos & oito dias no decurso dos trés

meses anteriores dquele em que seja solicitada.

3. Na falta de entrada de contribuicdes duran-
te doze meses consecutivos, as prestagSes referidas neste arti
go s6 voltarZio a ser concedidas s beneficidrias activas e s
esposas dos beneficidrios passados seis meses sobre a data a

gue se reporta a primeira nova contribuigZo.

- Podera o stro das CorporagSes e Previdén
FM@Q z:l aﬁedThuﬁJ rpg:fisaﬁes sujeitas a in

terrupgdes de trabalho motivadas pelas particulares condiges
da respectiva actividade, autorizar o prolongamento do perfodo
referido na parte final dos n%s. 1 e 2.

Arte, 559, - 1. A assisténcia médica e medicamentosa compre
endera tratemento na gravidez, no parto e no puerpério, por mé
dico ou parteira diplomada, e se neeesséxio, internamento hos-
pitalar, nos termos do n%., 2 do artigo 43%. .,

2. KNa prestaglio da assisténcia referida neste
artigo observar-se-8o as normas estabelecidas para a protecgHo
de doenga, nos termos da secgfo anterior, nfo havendo, porém,
lugar ao pagamento de senhas de consulta e & comparticipagfo
no custo do internamento hospitalar.
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Arte, 56°. - 1. O subsidio pecunidrio seréd concedido #s bene
ficidrias durante o prazo méximo de 90 dias por ocasifio do par-

to.
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Arte, B

l. A infracg@o ao disposto no n2, 3 do Artﬁ A serd punida com

700 Yoo
; mu;-ta de 500800 a 5 000$00 a pager pela entidade patronal e de 250400 a
a el (R v 0
ﬁ% g-ﬁg&;égoa pagar pela trabalhadora. [ 10X 1> 2 cadoe )
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Arte, A e no n®, sera punida com a multa de lOOSOO a 2 000$00-por cada

trabelbadora em relagdio 4 qual se verifigue a infracgfo.
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