CENTRO DE ESTUDOS SOCIAIS E CORPORATIVOS

1~ ® proibido % entidade patronal denunciar ou rescindir o
contrato de trabalho da trabalhadora durante o perfodo de gravidez e até

6 meses apds o parto.

2- Esta proibig%o terd infcio no momento da apresentagdo do

atestado médico comprovativo da gravidez.

3= 0 disposto no n? 1 nfo se aplica gquando a cessagfo do con

trato se verifigue:

“Pemdeede€uidar o Futuro
b) por caduaidaﬂg;

¢) por encerramento definitivo do estabelecimento.



CENTRO DE ESTUDOS SOCIAIS E CORPORATIVOS

Arte,

' As trabalhadoras que nfo recebam da Previd@ncia Social o be
l neficio da aleitagBo em espécie, t8m direito, até seis meses apds o par-
( to & redugfo de uma hora no seu perfodo de trabalho didrio, para aleita-

¢Bo dos filhos, sem diminuig8o da retribuigBo ou do perfodo de férias.
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