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INIKQO DE "DONAS DE CASA" SOBRE O T O DA

INTRODUGRO

0 arranque para o "desenvolvimento" via industrializaglo, veio entre nds
aumentar fortemente a procura de mfo-de-obra. Entretanto a emigracdo per
dura, redobra mesmo, levando quase sempre apenas "homens de trabalho".Di
versificam-se as fungBes. E em 1970, segundo os dados co Censo (amostra
a 5%), 19% das mulheres exerce uma actividade profissional.

O IPOPE interrogou, no més de Outubro, duas mil e quinhentas "donas de
casa'l sobre alguns aspectos da PROFISSIONALIZAGKO DA MULHER, nomeadamen-
te no que se refere & sua posig#io quanto & prdpria profissionalizag¥o,is
causas que invocam para essa situagfio e aos motivos que se indicam como

impedimentus, para)a milber se emsi'egar,

POSIGRO QUANTO A EXISTENCIA DO TRABALHO FEMINING

As donas de casa foi posta a questlo :" Aprova ou desaprova que a mulher
exerga uma profissfio, apesar do seu marido ganhar o suficiente para co =
brir as despesas familiares ?"

NZo responderam 27% das inquiridas; porém 29% declarou aprovar, ao passo
que 44% disse desaprovar o trabalho feminino que se nélo justifique  por
razbes economicas.

A pertenga a determinadas categorias altera no entanto esta posiglo, « e
daf que se tenham ventilado tais respostas de acordo com varidveis de or



dem econémico-social, aécio-geogréfico e demogréfico.

2.1 = Estra io-ec

As "donas de casa" do estrato mais elevado sflo na sua maioria de

opinifio que a mulher exerga uma actividade profissional, mesmo nas
circunstancias indicadas. Nos restantes estratos a posig%o maiori-

, ’
taria e inversa.

Note~-se porém que quanto mais baixo é o estrato mais elevado o mi-

mero daquelas que nfo respondem, porventura mais por fuga que por

desconhecimento.

Trebalho feminino
Justificacc pon rel

£ = 20
Estrato-socio-economico(classe)

zbes ndo eccnomicas -;i;;-ﬁgaig-EEEEQFBEE?Média baji Bais
Alta Xa sup. |xa inf.

i B e 51 39 4O 22

Desaprova «.eveceee L6 54, L8 40

Nﬁo I‘Bﬂponde-- sesen t[. 8 12 38

A "aprovac¥o" ou "desaprovagfo" tem decerto, em cada categoria, um

conteido diferente sobre que assenta tal posigfio e que mais adian-

te tentaremos detectar, embora vagamente, quando apresentarmos as
opiniBes sobre as causas do trabalho feminino.



2.2 = QOcupaclio

As domésticas, isto é, as mulheres ocupdas didriamente nas tarefas

domésticas, desaprovam-no na sua maioria (44%), aprovando-o apenas

27%, enguanto as operérias e empregadas domesticas (mulheres a dias,
inclusiveé), embora na sua maior parte (47%) desaprovem tambem o tra

balho feminino nestas condig®es, t8m cerca de 42% a aprova-lo.

Trabalho feminino
Justificado por ra
z8es n¥o economicas

Ocupag#io

’
’ Operarias e | Empregadas e
Doaest.ica empreg. domest| técnicas
Aprova..--...-..-..- 27 ‘].2 56
Desaprova ecececess N L7 39
N8o responde....... 29 1 6
l 1

Ao inverso, as empregadas e técnicas estd30 na sua maioria a favor
do trabalho feminino n¥o justificado por razBes economicas.

Desta forma torna-se evidente que o tipo de ocupagZo, o tipo = de
trabalho que a mulher executa, é factor condicionante da posig¥o
que ela assume em relaglo ao trabalho das mulheres em geral.

Provivelmente as técnicas e empregadas encontram na sua actividade
profissional aspectos mais positivos que as levem a tornar na posi
¢80 aprovadora.



2.3 = Idade

A divisfio das "donas de casa" em grupos etarios extremos t#o amplos

impede-nos de explorar totalmente a tend&ncia que os resultados pa-

recem manifestar.

Com efeito ¢ sempre maioritaria nestes grupos etarios a desaprova -

clo.

Trabalho feminino Idade

Justificado por ra

z8es ndo economicas | Menos de 35/L4; 45/5L | 55 ou mais
34 anos anos anos anos

Aprovasesnseisaisess L1 32 27 23

Deﬂaprova-. sreennae h2 tl.s 50 l.|.2

Ngo rES_E'O[‘d(!v v ole . wls ' 18 ?j 2& 35

Mas veja~se que & medida que a idade avanga decrescem as aprovacdes
J q G S

e crescem as desaprovagdes. Assim, poder-se~ia dizer que no presen-

te momento quanto mais jovem ¢ a "dona de casa" mais provavelmente
aprova o trabalho feminino por raz®es n3o decorrentes da economia

familiar.




2.4 - Densidade do agregado pormlacional

Embora pouco nitida e porventura perturbada por factores nio expli

citos, o meio de resid@ncia parece ter algo a ver com.estas atitu-

des.

As desaprovagles sfo sempre maioritarias, excepto em Lisboa e nas
localidades de 30.000 a 100.000 habitantes onde e maioritaria a Pe

siglo aprovada.

Trabalho feminino
Jjustificado por ra

Densidade do agregado populacional

z8es nido economi-
Menos 5 000|110 000 |30 000
cas 5 000 | 10 000 |30 000 |100 ooo| Forte | Lisboa
habe. hab . hab . hab.
= I

Aprowal. ILACK,CA 24 22 20 ! L9 37 55
Desaprovacecesss L0 65 61 L3 55 50
N2o responde.... 36 12 13 8 8 5

Se exceptuarmos o Porto, cidade onde o trabalho feminino e alvo du-
- ma tendéncia mais fortemente desaprovadora, 3 medida que a localidg
de ¢ mais densa mais generalizada é também a atitude de aprovagio.




2.5 - Regifio

De acordo com os resultados do inquérito, apenas na regifio Grande

Lisboa a posigio da maioria ¢ de aprovagfo em relagfio ao trabalho.

feminino justificado por nfio razdes nfio econdmicas.

Nas regites Grande Porto e Interior Sul a posig2o dominante é mes

mo de desaprovagfo.

Trabalho feminino Regil¥%o

Justificado por ra

:2:3 néio economi- Grande Grande Litoral Interior| Interion
Lisboa Porto Sul Norte

Aprovacescescess 53 27 27 26 20

De“&pro":’as 1Y eV / ;}3 60 ?6 65 35

N¥o responde- s h lll. 36 9 A‘+6

Nas regiBes Litoral e Interior Norte a enorme percentagem de nfo

respostas acaba por nfio ajudar a esclarecer a posigfo das "donas

de casa" dessas regiSes, muito embora entre as que declaram uma
opinifio seja preponderante a desaprovagio.
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3+= MOTIVOS (APRESENTADOS) DO TRABALHO FEMININO
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Segundo a opinifio da maioria (63%) das "donas de casa' o que levaria as
mulheres a empregarem-se seriam motivos de ordem econémica, entre os quais
se pode contar o facto de o ordenado do marido n3o poder suportar as deg
pesas e o aumento de custo de vida. De acordo com 3% das Iinquiridas esses
motivos seriamde outra ordem i valorizaclio intelectual, desejo de vida
mais independente, desejo de participagfio mais activa na sociedade. Para
2% das "donas de casa" as mulheres exercem uma actividade profissional por
ndo gostarem dos trabalhos caseiros e por distracg¢fo. De acordo ainda com
1% das mesmas o que levaria a mulher ao trabalho seria a falta de mfo-de-
-obra masculina.

Repare-se porém que além de outras causas poss{veis apontadas por 1% das
"donas de casa", 36% n¥o respondeu.

Sem o intuito de querer identificar as caracteristicas que poderdfio ter ip
fluénciado as opiniBes emitidas, apresentam-se os resultados ventilados
por algumas varidveis. f

3.1 = Bstrato sdcio-econdmico

Os motivos de ordem econdomica familiar sfio apontados como causa do
emprego das mulheres por uma maioria semelhante (87% ; 85%) nos es-
tratos médios e alto. No estrato baixo a maioria (50%) nfo responde
e 474, ou seja a quase totalidade das "donas de casa' deste estrato

que respondem, indica de igual modo os motivos econdmicos.



no emprego da mu~

Motivos(apresentados)|

A A
Estrato socioc-economico(classe)

lher

Alta Mé- | Média Bai|Média Bai

dia Alta | xa sup. |xa inf. Eado

HMotivos econdmicos
(insuficiente orde
nado de marido,an
mento de custo de
ViR )ewewrswovrane

Valorizaglo inte-
lectual ;desejo de
participagZo na
sociedade,desejo
de vida indepen-
dentecececcoceses

Distracgfo, desin-
teresse pelos tra-
balhos caseiroS....

que referem os aspectos de valorizag®o, participaco e independ@nciz
como aquilo que leva a mulher a trabalhar. Também € principalmente
entre os estratos médio baixo superior e alto médio/alto gue oS mo-

tivos distracgfo, fuga - désinteresse dos trabalhos caseiros sio ip

dicados.

—FundacéoCutdar-o+titdre

- . - s
Quanto mais "elevado" o estrato, maior o numero de "donas de casa"

1k 10 2 1

7 6 1 1




3.2 = QOcupacfo

Os motivos economicos sfo apontados por uma larga maioria de entre

qualquer das caneporias profissionais consideradas.

E entre as operdrias e empregadas domésticas que os motivos valori
zaglo, participagZo e independ@ncia s2o mais referidos como causa
do emprego da mulher.

Motivos (apresentados) Ocupago
do emprego da mulher

Domésticas Operérias - Empregadas
empreg.domest | tecnicas

- s -
Motivos economicos(in~

suficiente ordenado : '
milideca0&idgr o Ffturg |

Valorizag¥o intelectu-
al,desejo de participa
¢lo na sociedade,dese-
Jjo de vida independen-
RO sosds hshassn ety ae o 2 15 2

Distracgfo, desintereg
se pelos trabalhos ca=-
seiros L AL L BL B L B B B 2 3 l

Entretanto foi na categoria das domésticas gque se verificou & mais

elevada percentagem (38%) de "sem opiniZo'.
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Densidade do agregado no aciona

A expressfo de opiniles sobre o que leva a mulher a empregar-se au
menta claramente nos agregados urbanos. Enguanto nas povoagles com
menos de cinco wil habitantes metade das "donas de casa' inguiridas
nZo respondeu, em Lisboa e Porto o total ultrapassa os 100% o que
quer dizer que as "donas de casa" destes centros mais fortemente ur

el iy s
banos n¥o se limitaram a apontar um unico motivo.

Hotivos(apresen Densidade do agregado populacional
tados) do empre
go da mulher

Menos 5 000 |10 Q0C| 30 000
5000 | 10 000 | 30 000100 000
hab. hzb. hah. hseb.

Porto | Lisboa

Eotiyos ego?émi- :
seaEtiftEieso Cuidar o Futyro
do,aumento de
custo de vida)... L8 80 81 89 90 95

Valorizagfo inte-
lectual ,desejo de
participaclio na
sociedade,desejo
de vida indepen-
dentececccsssscsa 1 6 4L 5 5 11

Distracqdo,desip.|:
teresse pelos tra
balhos caseiros.. ) | 5 ° 2 b k 9

N&o responde..... 50 17 19 14 9 7

A explicag¥o dada do emprego da mulher & predominantemente a econé
mica. O apontar doutros motivos aumenta ligeiramente tambem nas lo

calidades de maior densidade.



3«4 = Remifio

A elevada percentagem de nfio respondentes, sobretudo nas regides Li
toral e Interior Norte, é geral. Exceptuam-se o Grande Porto e Grap
de Lisboa onde as opini®es emitidas chegam mesmo & ser mais que uma
por P®dona de casal

Motivos(apresentados Regi%o
do emprego da mu =
lher

Interior | Interior|Grande | Grande

Litoral Norte Sul Porto Lisboa

Hotivos econdmices
(insuficiente orde-
nado do marido,au=
mento de custo de
Vide.).-....-........ h? J{,6 70 87 96
~ I~ i

vad-kigelagae Culdgr o Fufuro

tual ,desejo de’parti
cipagZo na sociedade

desejo de independfa
o e BN N S— 2 1 2 2 9

Distracgfo,desinteres
se pelos trabalhos cg
Seimaonc.-..anc.oo.t l - 2 2 5

N80 responde€.secsssses 48 54 26 13 7

Os motivos econdmicos s#o referidos, em qualquer das regides, pela
quase totalidade das que responderam & questZo posta.



Le- AS DOMESTICAS E OS MOTIVOS INDICADOS COMO OBSTACULOS AO ENMPREGO

Foram as donas de casa—domésticas, isto é, aquelas que ndo exerciam qual
quer actividade profissional, interrogadas scbre se desejariam empregar-
-se, a0 que 29% respondeu afirmativemente e 44% negativamente. As restap

tes 27% nfo responderam.

A cada uma das donas de casa com desejo de se empregar foi ent¥o pergun-
tado o que a impedia de o fazer : 30% respondeu que os filhos (pequenos),
25% a idade, 14% a saude, 12% as tarefas domésticas, 9% a falta de habi-
litag¥es, 5% o facto de n¥o arranjar trabalho e 4% a oposigd3o do marido.

kel - Os filhos

VejamEy Qdexg'g\@pengglglgégag Eclfla;:t Ldlerpar filhos pequenos cqns

titui na opiniZo das interessadas, impedimento para se empregarem.

Das domésticas inquiridas com desejo de se empregar e com filhos''pe
quenos”(de 1 a 15 anos), metade de (50%) indicou como obstaculo. os
filhos, 14% as tarefas domésticas, 9% a falta de habilitagBes, 9%

saide, 7% a impossibilidade de arranjar emprego, 6% a idade e 4% a
oposigdo do marido.



7\ - 13-
Agregado
Com criancas ) Sem criangas
(1 a 15 anos)
lotivos % liotivos %

Fil.hos..--.-..-.--a 50 Idade-.............. i&g

Tarefas domésticas. | 14 S2UACerenracnnsnnees | 21

Falta de habilita- Tarefas domésticas.. 9
qae’s.l...lﬁﬂ.-..-'. 9 Falta de habilita_
Saude.t....-no...l. 9 Qaes..o.......-..... 9
Impossibilidade de Oposigdio do marido.. I
arranjar emprego.e. 7

Impossibilidade de
Ida.de.-....-....... 6 arra.njar ElpregOs e 2

%Oaiqao dO marido- Lb Filhos--............ 2

Entre as domésticas de igual forma interessadas em se empregarem

mas sem filhos o que constitui obstéculo, na sua opinido, é para

cerca de metade (49%) a idade, para 21% a salde, para 9% as tare

fas domeésticas, para 9% a falta de habilitagSes, para 4% a oposi

g¥o do marido, para 2% o facto de n¥o encontrar emprego e para 2%
os filhos. Desta forma as que t&m filhos (pequenos) apontam predg
minantemente estes como impedimento para se empregarem, as que os
nédo tém indicam scobretudo a idade.



L+2 = A idade

Apresentamos pois as respostas das domésticas que gostariam de se
empregar, mas que se declaram impedidas de o fazer por algum moti

vo, segundo o grupo etario a que pertencem.

0 quadro seguinte apresenta os motivos indicados pela doméstica or
- denados segundo a importéncia que lhes foi atribuida em cada grupo

etario.
lenos 34 anos | 35 a L4 anos L5 a 54 anos 55 ou mals anos
Motivos %| HMotivos v Motivos % Motivos | %

Filh.os.-..-- 6? FilhOBo-.. 36 Filhos...-- 21... Idade sSe R e “;L

Ta}reﬁs do- 2 T&’r as. dd" Satidesee.oo| 21 | Satdecsesses 2
cdot kot NG e S QDT e | oeomn ao
Cposiglo do Falta de — mésticas...s 8
: o) o
mﬂrldo.aoo-| 7 h:blllta ll mésticas..- l? Falt& de hi
Falta de ha- e bilitag®es.. 6

h ]

-

s Falta de

bLILbegSoRye | Bl Tymsestiils habilita~ FilhoSeeee.d 3
Aimpossibili~{ .| lidade de BeSassssas| 16 3 ;
riaﬁe de ar- arranjar - PEST lmposeibili-
; oA S b ) Impossibil] dade de ar~
ranjar empre empregoees | | dade de ar- ranjar emprg
gOsssrvensnel 4| Saldeseess| 7 ranjar em- go.........{ 2
Idade....--. i @pOSigaO-- L prego.-..'. 8 Opoaigao do

do marido.| 5| OposicgHo do maridosse.sd 1

Saﬁde.o-.-‘. l Id.ade‘.... 2 marido..o-- 5

Os filhos sfo o impedimento mais indicado pelas domésticas dos trés
grupos etarios mais novos, diminuindo a sua importé&ncia relativa de
grupo para grupo, de tal modo que entre as domésticas de L5 a 54 a-
nos o motivo “salide" assume uma posigZo ji muito préxima do motivo

"filhos". Dado que a pergunta fazia refer&ncia i situag¥o particu -
lar da doméstica inquirida ("o que a impede de se empregar?"), muito
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provévelmente apenas aquelas que tinham filhos (menores!...) os ip
dicaram como impeditivos de se empregarem. Mas como vimos atras a-
penas 50% das domésticas com criangas (de 1 a 15 anos) atribuiram

ao facto de as terem a causa de n8o estarem empregadas.

Deste modo "tarefas domésticas" que sZo apontadas como impedimento
apenas por 12 e 13%, nos dois grupos etarios mais novos devem sero
principal obstdculo indicado pelas domésticas sem filhos a seu cui
dado.

Para as domesticas com menos de 34 anos a oposig¥o do marido, a fg
ta de habilitaqles e a impossibilidade de consegunir um emprego,sfo
outros tantos motivos a contrariar também as domésticas sem filhos:
No grupo dos 35 anos aos 44 anos a faltz de habilitac¢Bes e a difi-
culdade de emprego s¥o considerados tambén obstaculos para um ndmg
ro significativo das mesmas e sobretudo para as sem filhos.
Fundacao Cuidar o Futuro
Em relagZo ézgiomésticas dos 45 aos 54 anos que gostariam de se ep
pregar, os filhos (adolescentes? adultos?) s¥o a explicaglo para
um maior numero de do:es de casa. Se pofém adicionarmos as domésti
cas que indicaram a saude" com as que atribuiram & idade a razlo
do seu nfio emprego, j& que em parte é a evolug¥o do estado de sau-
de, segundo a idade que condiciona a disponibilidade para o empre-
go, teremos neste grupo etirio como impedimentos dominantes a sau-
de e a idade. As tarefas domésticas e a falta de habilitagBes assy
mem também particular import&ncia para um mimero significativo de
domésticas destas idades.




- 16 =

As domésticas mais idosas (55 e mais anos) que desejavam empregar—
-se vém sobretudo na idade e também na sadde as principais razbes

para se nlo empregarem.

Acrescente-se ainda que em todos os grupos etarios algumas domésti
cas apontaram como impedimento mais do que situagZo. EstZo nestas
circunstlncias 8% das mais novas, L% das domésticas entre 35 a 44
e 17% dos dois grupos mais idosos.

Fundacao Cuidar o Futuro
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REGIOES IPOPE AGRUPADAS
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