Predmbulo da Constituigfo de 1946 confimma
do pelo predmbulo da comstituigio de 1958.

A Lei garante & milher, em todos os domfnios, direitos iguais aos
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_GABEO

Constituicdo 1961

Cada um tem o dever e direito de obter um emprego.

Ninguém pode ser lesado mo seu trabalho em razfio do sexo, das ori

gens, crengas ou opinifes.
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Constituigio

Artigo 3%,

1l - Todos os homens sfo iguais perante a lei.

FinGacso ‘Curdar o Tt =

3 - Ninguém pode ser prejudicado ou favorecido por causa do seu

sexo, ascendénoia, raga, lingua, patria de origem, crengas e opiniSes reli -

giosas ou politicas.



U. R. 8. S.

Consti tuigdo

Artigo 1229,

Na U. R. S. S. sfo atribufdos & milher os mesmos direitos dos ho
mens, em todos os dominios da vida econdmica, publica, cultural, social e

polftica.

A possibilidade de oconecretizar todos estes direitos das milheres
é assegurada pela outorga 4 milher de direitos iguais aos do homem no respei
tante ao trabalho, aalirio; descanso, seguranga social e instrugdo pela pro-
tecgdo da mie e da crianga pelo Estado, pelos subs{dios estaduais concedidas
ds mies de fam{lias mumerosas, e d4s mies 808, pela outorga 4 mulher de fé& -
rias pagas de maternidade, pela larga rede de maternidades, 'orachea e jar =

dins de infdncia.



_CHECOSLOVAQUIA

Constituigdio 1960

Artigo 209,

3 - O homem e a milher s80 iguais no seio da famf{lia, no traba -

lho e nmas actividades piblicas.
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Constituigdo

Artigo 109.

A Constituigfo assegura a todos os habitantes da Republica:

1 - A igualdade perante a lei; no Chile nfo existem classes pri

viegiedesi-| INdacao Cuidar o Futuro

2 - 0 acesso a todo o emprego ou posto publico sem condigdes

além das impostas por lei.



Constituigiio 1965

Lrbigo 239,

e Repiéblica Socialista da Roménis, a mulher tem direitos jguais

aos do homem.
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Constituiclo

Artigo 42¢2.

Toda a discriminag8o em razfo da raga, cor, sexo, religido, nag

cimento, posiglo econdmica ou social ou das opiniSes pol{ticas é ilegal.
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Constituigéo

Artigo 10%2.

1 - Todos os cidadfios tém direito a igual protecgio da Lei.

2 - Nenbuma discriminacfo pode ser feita entre os cidadfos no
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que respeita & aplicecdo das leis gerais, por motivos fundados sobre a re -

ligido, a raga, o sexo, a casta ou a tribo.



Lei n?., 56 de 22 de Julho de 1961

Artigo 4%,

(2) As disposigSes relativas ao trabalho deverdo reconhecer o

principio da igualdade de retribuicfo dos trabalhos de valor igual.

TenrsthCli2CRB8\de 1 3uClievarelrs de 1982

Artigo 3%.

1 - Em trabalho igual, a mulher beneficia do mesmo saldrio do ho
mem.

Os regulamentos do trabalho, convengdes colectivas e regulamen -
tos internos de empresas emunciarfo as normas especiais que permitem adaptar
esse saldrio ao valor ou & qualidade diferente que pode apresentar o traba -
1ho execmtado por uma mulher. As diferencas assim indicadas deverfo ser de -

vidamente justificadas pela disposigio que as estabelecer.



Constituigdo 1962

Artigo 41e,

Todos tém o dever de trabalhar. Os cidadfios tém igual possibili
dade de acesso 20s empregos publicos. Ninguém pode ser prejudicado no seu
trabalho em virtude daima origens, raga, sexc, cor, opinides ou crencas
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pessoaie, desde que suas manifestacdes nfo atentem contra a ordem pﬁbll

ca, o8 bons costumes e a seguranga do Estado.



JUGOSLAVIA

Constituigfo 1963

Artigo 339,

Os cidadios sfo iguais em direitos e deveres sem distingfo de

nacionalidade, reca, religifio, sexo, lingua, instrucfio e condigSes sociais.
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Constituigéo

Artigo 142,

1 - Todo o individuo nascido ou naturalisado nos Estados Unidos
e submetido & sua jurisdigSio é cidadfio dos Estedos Unidos e do Estado onde
reside. H@ Estado poderd elaborar ou aplicar preceitos legais que res -
trinjem os privilégios ou a  imunidades doe-cidadfios dos Estados Unidos;
além disso nenhum Estado poderd privar ume pessoa da vida, da liberdade ou
dos seus bens sem procedimento legal, nem recusar a qualguer pessoa que es -

teja sob a sua jurisdigfo uma igual protecgfo da Lei.

Lei de 1964 sobre og direitos civis

Sera considerada como prética ilegal o facto de o empregador:

1) Se recusar a admitir, despedir ou prejudicar de qualguer for
ma, um individuo no tocante & remuneracfo, asos termos e condigSes do emprego
ou s vantegens que & este estéo adstritas, por motivos fundados na sua raga,

cor, religifio, sexo ou origem nacional.



_JAPRO

Lei n®, 69 de 5 de Abxril de 1947

Artigo 49,

¥ profbido ao empregador fazer uma discriminacSo em detrimento

da milher em matéria de salarios.
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COSTA DO MARFIM

Lei n2. 64 - 290 de 1 de Agosto de 1964
Codigo do Trabalho

Artigo 80°.

Em condigbes iguais de trabalho, qualificagies profissiomais e
rendimento, o saldrio é igual pare todos os trabalhadores qualquer que seja
Fundacao Cuidar o Futuro

a sua origem, sexo, idade e estatuto, nas condigSes previstas no presente

'l:f‘hilo -



{ \\‘.

_SEO SALVADOR

Decretc nf. 241 de 23 de Janeiro de 1963
Codigo do Trabalho

Artigo 104¢%.

Os trabalhadores que na mesma empresa ou no mesmo estabelecimen

to executam ¢ mesmo trabalho em circunstdncias idénticas devem receber a

mesma ra@mmuldar 0 OIJE,LLUQU;Qngﬂo ou nacionalida

de.

Artigo 105%.

A infracgfio 2s prescrigdes do artigo anterior d4 o direito so tra

balhador lesado de exigir a igualdade de saldrios.



