LOI N® 72-1143 du 22 DECEMBRE 1972

L'Assemblgée Mationale et Te Sénat ont adopté,
Le Président de la Rénubliqus promuloue la Toi dont la teneur suit :
Article 1.

Tout employeur est tenu d'assurer, pour un méme travail ou pour un travail de valeur
égale, 1'égalité de rémunération entre les hommes et les femmes.

Par rémunération, au sens de la présente loi, il faut entendre le salaire ou trai-
tement ordinaire de base ou minimum et tous les autres avantages et accessoires
payés, directement ou indirectement, en espéces ou en nature, par 1'employeur au
travailleur en raison de 1'emoloi de ce dernier.

Article 2.

Les différents @léments composant Ta rénumération . doivent &tre établiis selon des normes
identiques pour les hommes et pour Tes femmes.

Les catégories et les critéres de classification et de promotion professionnelles
ainsi que toutes les autres bases de calcul de la rémunération, notamment les maodes
d'évaluation des emplois, doivent &tre communs aux travailleurs des deux sexes.

Article 3.

Toute disposition fiqurant notamment dans un contrat de travail, une convention
collective, un accordﬁqmgﬁg @g]ggm Qhﬁ%w laires résultant d'une
décision d'employeur %mgkn se ontrairement aux articles
1. et 2. ci-dessus, comporte, pour un ou des travailleurs de 1'un des deux sexes, une

rémunération inférieure & celle de travailleurs de 1'autre sexe pour un méme travail
ou un travail de valeur égale, est nulle de plein droit.

La rémunération plus &levée dont bénéficient ces derniers travailleurs est substituée
de plein droit 3 celle que comportait la disposition entachée de nullité.

Article 4.

Les dispositions des articles 1. et 3. de la présente loi sont applicables aux rela-
tions entre employeurs et salariés non régies par le code du travail, et notamment,
aux salariés 1iés par un contrat de droit public.

Article 5.

Les inspecteurs du travail et de la main d'oeuvr2, les inspecteurs des lois sociales
en agriculture ou, le cas échéant, les autres fonctionnaires de contrdle assimilés
sont chargés, dans le domaine de leurs compétences respectives de veiller & 1'applica-
tion des articles 1. et 2. ci-dessus ; ils sont &galement chargés, concurremment avec
les officiers et agents de police Jud1c1a1re de constater les infractions a ces
dispositions.

Article 6.

Dans les établissements occupant du personnel féminin, le texte de la présente loi
et ceux qui seront pris en application seront affichés dans les lieux de travail ainsi
que dans les locaux o0 & la porte des locaux ol se fait 1'embauchage.
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firticle 7.

Les dispositions des articles 1. 3 6. de la présente loi et des textes gventuelle-
ment pris pour son application seront insérées dans le code du travail par décret en
Conseil d'Etat ; ce décret pourra apporter aux textes dont il s'agit les adaptations
de forme nécessaires & leur codification, & 1'exclusion de toute modification de fond.

Article 8.

Un décret en Conseil d'Etat'détermine, en tant que de besoin, les modalitas d'appli-
cation de 1a présente loi.

La présente loi sera exécutée comme loi de 1'Etat.

Fait & Paris, le 22 décembre 1972
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~DECRET N° 73-360 DU 27 MARS 1973 .
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Le ?remiéf Ministre,

Sur e rapport du Ministra d'Etat chargé des affaires sociales, du garde des sceaux,
Ministre de la-Justyi Ef Mini egﬂ:hj”ﬁﬁgagm' imances, du Ministre de
1"Agriculture et dﬂIEE‘ Ciéﬂ§§§£5a . J ,inC§tE§thtJijzﬁ0ppement Industriel et
Scientifique et du Ministre des Transports,

Vu Ta Toi N° 72-1143 du 22 décembre 1972 relative a 1‘éga1ifé de rémunération entre

les hommes et les femmes, et notamment son article 8 ;
Vu le code du travail ;
Vu Te code pénal et notamment 1'article R. 25 ;
Le Conseil d'Etat entendu,
Dacréte :

Article 1.

Les Inspecteurs du Travail et de la Main d'Oeuvre, les Inspecteurs des lois sociales
en agriculture ou, le cas &chéant, les autres fonctionnaires de contrdle assimilés
peuvent exiger communication des différents &léments qui concourrent 3 la détermina-
tion-des rémunérations dans 1'entreprise et notamment des normes, catégories, critéres
et-bases de calcul mentionnés & 1'article 2 de la loi susvisée du 22 ddcembre 1972.

ITs procédent, le cas échéant, & une enquéte contradictoire au cours de laquelle
1'employeur et ke ou les salariés intéressés peuvent se faire assister d'une personne
de leur choix. En cas de mise en oeuvre d'une procédure telle qua celle qui est prévue
par 1'article 31 g, 2°, du Tivre ler du code du travail, ils prennent connaissance

des avis et observations formulés au cours de celle-ci.



Article 2.

L'affichage prévu & 1'article 6 de la loi susvisée du 22 Décembre 1972 doit &étre
effectude dans las conditions fixées var 1'article 22 a, premier alinga du livre
ler du code du travail.

Article 3.

Tout employecur qui contrevient aux dispositions des articles 1. et 2 de 1a Toi sus-
visée du 22 décembre 1972 est passible d'une amendz de 600,00 & 1.000,00 F

L'amende sera appliquée autant de fois qu'il y aura de travailleurs rémunérés dans
des conditions illéoales. '

En cas do récidive dans le délai d'un an, la peine d'amende pourra étre portée a
2.000,00 F ot d'une peine d'emprisonnement de dix jours pourra étre prononcée.

En cas de condamnation, le tribunal peut ordonner 1'affichage du jugement, confor-
mément aux dispositions de 1'article 471 du code pénal.

Article 4.

Les infractions aux dispositions de 1'article 6 de la loi susvisée du 22 décembre 1972
et de 1'article 2 du, présent décret sont passibles d'une amende de 80,00 F & 160,00 F
pouvant &tre portée-@ 600 F _en cas de récidive dans Te délai d'un an. ,

=Avticle b

Le defaut de comunictREIACACoLLCIRE Qefedsf |difpis a 1'article ler,

alinda ler du présent décret ést passible des peinas prévues a 1'art. 4 ci-dessus.
RArticle 6.

Le Ministre d'Etat chargé des affaires sociales, le CGarde des Sceaux, Ministre de la
Justice, le Ministre dz 1'Economie et des Finances, le Ministre de 1'Agriculture et
du développement Rural, le Ministre du développement Industriel et Scientifique, le
Ministre des Transports, le Secrétaire d'Etat auprés du Premier Ministre, chargé de
la fonction nubliqus et des services de 1'information, et le Secrétaire d'Etat auprés
du Ministre de 1'Agriculture et du développement Rural sont chargés, chacun en ce

qui le concerne de 1'ex@cution du présent décret qui sera publié au Journal Officiel
de la République Frangaise.

Fait a Paris, le 27 Mars 1973



