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Lisboa, 22 de Fevereiro de 1356

Ex.™ gny.
Prof. Eng.? Rebelo de #ndraie;

Satisfazendo o pedido de V.8 Ex.@ sobre o programa
da Cadeira de'Urﬁggizagao g Administrag®o’por mim regida, ve-
nho comuaicar & V.3 EX,¥ que 0 espirito do Curso ¢ o que’ cons-
ta do artigo

"0 Curso de Administya;ao de Empresas no 1.S.T." que foi g -
blicado na Hevista Tecnica n? 249 de de Fevereiro de 1359,

4 criaj8o da Cadeira_de Sociologia, a remodelagZo
do Curso de Economia e & redu;o das horas lectivas aconse-
m a rever o plano atrazjque so podera fazersa pouco e pouco.

_ Para os trés anos de trausighio 1955/56 a 1957/68
prevejo o seguinte plano

Primeiro Periodo: Serie I

o011 FRIDERGAR fidhelay,0 Futuro
021 - A tarefa do Administrador

022 = 0 conceito de Empresa
032 = A miss®o da Universidade

060 - A Orienisaj@o jo trabalho intelectual
061 - 0 mefodo Gientifico
071 - Ficuas e Ficneirog

072 - Estatisticas e Graficos

111 - 0 Conceito de Produtjvidade
114 - Objecto, factores e ambito de Produtividade

116 - Factores materigis de Produtividade
117 - Factores psicologicos de Productivldadg.f—gn
121 - Objectivos da Normalisza;¥o i

125 - Institutos de Noramalizago

‘ .
Segundo Periodo: Série I Nz,
211 - Utilidade da Administragdo Cientifica
220 = As funybes empresariais segundo Fayel e outros
250 - Orpanisa;ao das fun;Des na empresa

242 = Regrasde previglo _
243 = Hesrasde organisajao
244 - Hegrasde comando
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245 - negras de coordepnajdo

246 - Regregde instrujéo _

247 - Resrasde fiscaliza;éo

31% - Organisajy¥o Geral de Escritorios
320 = Organisa 8o beral da Armazens

533 - Estabelecipento de "Numenclaturas®
S = Planificajéo do Trabalho Uficinal
335 = Gontrolo de Produc,ao

341 - Analise de Hovimen{os

242 - Analise de Tempos

%44 - Quantificayéo do Trabalho Humano

Primeiro Perido: Serie II

964 - 0Os actos dg Comércio ,
971 - A Circulagao dgs Cepitais. 0 Credito

950 - Efeitos de Comercio

911 - Objectivo da Centabilidade
912 = Livros e Formulas

913 - As Contas

Abertyra e condujtio de uma escritea

MU E Attt gEoe Curdlar o Futuro

Segundo Periodo: Serie II

920 - Contabilidade Industrial
922 - neservas e Amortisagy@es
925 - Gastos Gerais

924 - lateriais

920 - lgo de (bra

330 = Tecnica Orgamental

Subscreve-se com a mais elevada consideraj®o e parti-
cular estima,

De V.8 Ex.,a
I, YO Atenciosamente
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Lisboa, 22 de Fevereiro de 1956
o
Ex,™ sor, y
Prof. Eng.9 kebelo de Andrade; 56

Satisfazendo o pedido de V.@ Ex,& sobre o proyra-
ma da Cadeira de Sociolouia% por mim regida,venho comunicar a
V.@ Ex,3 que 0 esSpilito 36" Gurso ¢ o de preparag@o para a ta=
rgfa da Administragédo de Empresas, como consta na parte apli=-
cavel do artigo:
"0 Curso de Administrag@o de Empresas no I.S.T." que foi pu-
blicado na nevista Tecnica nf 249 de de pevereiro de 1958.

No triénio 1955/56 a 1957/58 prevejo o seguinte
plano, como ensaio, dada a criagéo recente de cadeira;

611~ Evolug@o do conceito de Sociologia
614 - Os metodos de investigagBo social T
621 - Fundamento do Direito_de Propriedade /e
623 = 0 Dominio, o Uso ¢ a Disposig®o (£
- 0 Copceito Geral do Trabalho _ . {80 .%,
626 - Historia das rela;Bes entre o Capital e o Trabalho: -

- As pessoasg, a8 Comunidgde & o Bem Comum Nx @
632 +DiRmSCEAMLiLcd IBCekialo-l kede "\
= U associonismo no campo €conomico .
- Exgerien01as estrangeirag de coordenagéo economico=-social
- 0 Corporativismo Portugues
641 - A caracterisayfio da Empresa
" Us tipos de_kmpresa ‘

+ A remunerayao dos elementos integrados na Empresa

- %;todos contemporaneos de repartigao dos resultados da

presa

051 = As responsabilidades Sociais do Engenheiro

- Codigo Uoral do Engenheiro

Subscreve-se com & mais elevada considerag@o e par-
ticular estima,

& De V.8 Ex,2
M, Y0 Atenciosamente




