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1. Objectivo: RepresentagZo dos trabalhadores, integrada por
membros da U,.G.T. e Inter, de forma a resolver
aqui em termos equilibrados todos os problemas
que a constituigido eventualmente viesse a le=-

- vantar, em Genebra, tendo em vista evitar con-
fro#tagﬁes idénticas as ocorridas em Junho ul=-

timo.

2, Critérios que presidiram 3s propostas e decisZo do Minis-

sézie: Fundagdio Cuidar o Futuro

o a) Representatividade das respectivas organizacdes’;

—_—

b) Precedaﬁtes na.constituigﬁo de outros 6fg§os,
:designadamente o Conselho Nacional do Plano,
Conselho ﬁacional de Rendimentos e Pregos e, so-
bretudo, o mais recentemente preenchido, Insti=-
tuto de GestZo Financeira da Seguranga‘SAcial.

2.1. No que respeita A representatividade, € do dominio r
; \
piblico que a C,G.T.P,<IN, representa maior nimero de

sindicatos e, indirectamente, de trabalhadores.
0 ~

2.2. No que respeita A representaco nos supracitados &r-

clos?
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= Conselho Nacional de Rendimentos e Pregos, integra
10 elementos afoectos & C.G.T.P,~IN e 2 elementos

representantes de sindicatos, hoje afectos a U.G.T.

~ Conselho Nacional do Plano, integra 6 eclementos
afectos & C.G.T.P.-IN e 2 elementos representantes

de sindicatos, ho je afectos a U,.G.T.

- Instituto de Gest3c Financeira da Seguranga Social,
integra b4 elementos afectos & C.G.T.P.-IN e 2 ele-

FMW&QMM Qerqugos, ho je afectos

2 U.G.T,

3. De referir ainda que na delegaciio de trabalhadores a Confe~

réncia Mundial da 0.I.T., realizada em Junho os representan-

tes da C.G.T.P.~IN e da U.G.T. distribuiram-se da seguinte

forma:

Conselheiros Técnicos: h'C.G;T.P.-IN

L u.,c.T.

De nctar que no conjunto dos membros da Inter (5) e da U,.G,T.

(4) a diferenga de um em favor da Inter, resulta de aceitagdo da

*U.G.T. de n3o se fazer representar em paridade numérica.
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De referir que em estudo e¢laborado pelos servigos deste Mi-
nistério, & luz das normas da O.X.T. e da realidade social
representada pela U,G.T. e C.G.T.P.—IN, se concluia, em
termos suficientemente justificativos da decisio tomada por

este Gabinete (Doc. n.? 1),

Nos termos da réegulamentagio aplicdvel, as delegagdes dos -
Estados Membros sZo de composigZo tripartida (representa-
g%es do Coverno, dos empregadores e dos trabalhadores) e

integram Delegados e Conselheiros Técnicos nocmeados e cre=

denmaoﬁ,u”\dagag Cuidar o Futuro

Tendo em consideragBo o exposto, o Ministério do Trabalho
I

iniciou, em devido tempo, as necessdrias diligéncias com

vista A constituigZo da Delegag@o Portuguesa & Conferédncia

Regional Europeia da b.I.T. (Doc. n.2 2, 3, 4 e 5).

II

Assim, o Ministério do Trabalho apresentou uma suggétao

inicial de composicio das representagdes dos empregadores e

dos trabaihadorea Que consistia no seguinte:
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A - EPmpregadores:

Delegado - C.I.P.
Conselheiro Técnico - C.I.P.

L " - C.C-Plo

B - Trabalhadorqg:

Delegado = C.G.T.P.-IN
éonselheiro Técnico - C.G,T.P.-IN
n - YA WUyG.T
Fundacéo Cuidar o Futuro
Optou-se por esta composigio, com menos elementos do que

anteriormente, por razdes de ordem financeira.

8. O Ministério ‘do Trabalho deixou desde sempre bem clara a
sua disposigio de considerar outras hipdteses de constituie
¢30 que lhe fossem fundamentada e Justificadamente apresen=-

tadas pelos parceiros envolvidos.

9. Das observagdes e objecgdes recebidas, designadamente da
parie da U.G.T., o Ministério do Trabalho teve em eépecialﬁ
a;engao as qde diziam respeito & insufici&ncia da composi-
cio propo;ta pPara atenderx saéisfatoriamente aos trabalhos

das comissSes especializadas que funcionem no Zmbito da Con

fertncia (Doc. n.® §).
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Correspondendo a estas observagles, o Ministério do Traba-
lho manifestou-se disposto a ampliar a representagao inicial
mente proposta, incluindo mais dois conselheiroé técnicos,
um por cada uma das organizagdes sindicais, desde que a

expensas destas,

Por oficio de 27:de Setembro (Doc. n.?® 6), 2 U.G.T. veio
manifestar a sua posigdo, aperas reivindicando a sua par-
ticipag@o na Conferéncia Regional Europeia em conformidade
com a ordem de trabalhos da mesma (3 pontos), e nio recla-

mando paFauﬂngl @Ee@egmugg sequer a par-

ticipagZio em paridade.

Na sequéncla de reunifdes havzdas no prdéprio Ministério com
repreaentantes da U.G.T., realizou-se uma reuniZo na manhi
do dia 12 em que foi proposta aquela organizacio e aceite
Pelo seu representante uma delegagdo constitufida por um
delegado e¢ 2 conselheiros técnicos. da C.Q.T.f.-IN e 2

conselheiros técnicos da U.G.T., sendo-lhe pedida a iden-

tificagdo dos elementos da U.G,T. a credenciar.

-

No mesmo dia 12 de Outubro, na sequéncia da referida reu-
nido havida nessa manhd foi recebido,cerca das 19 horas,

neste Ministério, um ofifcio da U,G.7T. (Doc, n.? 7) no qual
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esta organizagio indicou os nomes dos seus dois represen-
tantes, acrescentando, no entanto, a sua preferéncia pela

proposta inicial do Ministério.

Estranhando, ent3o, o Ministério, esta preferéncia manifes-
tada pela U.G.T,, por corresponder a uma alteracZo da sua
posigdo ante;ibr (ponto 11) — que a ser mantida resolvia
todo ¢ problema dado & sua aceitagZo pela C.G.T.P.,-IN —

entendeu~se convocar a U,G.T. a fim de ser esclarecida es-
ta sua peva ppsigdo. .
.- Findacao Cuidar o Futuro

Ainda na noite do mesmo dia 12, um elemento do Secretaria-
do Nacional da U.G.T. compareceu neste Ministério, escla-
recendo, ao ser-lhe mostrado o oficio, que, nio obstante
ndo ter seguido pormenorizadamente as conversacgdes, pare=-
cia-lhe que a "preferéncia" expressa no referido oficio
era devida a lapso, tal como o restante teor do mesmo, uma
vez que, em conformidade com acta  da reuniao.do Secreta-
riado, segundo afirmou, a U.G.T.-sé participaria em posi-

¢Ho de paridade total (incluindo o delegado).

De registar que, face a esta posig¢gBo, manifestada pelo re=-

presentante da U.G.T. quer a solugzo 1-2-2 que a U.G,T.

_tinha aceite na reuniio da manhZ do dia 12 e confirmado
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pelo oficio deste mesmo dia, quer a solugZo 1l-1-1 pela qual
a mesma organizagfo mostrou preferéncia no oficio Ja citado,

se inviabilizaram as duas hipdteses de resolugﬁb do proble=-

ma,

Por outro lado, no tocante & C.G.T.P.-IN em reunizo havida
neste Ministério foi sempre contestada por parte dos repre-
sentantes daqﬁela organizag¢do a proposta inicial apresen-

tada pelo Govermo, n3io sé no que respeita A proporcionali-

dade de representagiio seguida pelo Ministério, mas também

ao récoigmagmgw.d%ooa‘ﬁwggo s;i.ndical.

Porém, em conversagBes havidas nos dias 11 e 12 HQZOutubro,
ficou claro que,a C.G.T.P.-IN aceitaria a proposta inicial
do Ministério (1-1-1), recusando no entanto, a proposta se-

guinte apresentada pelo Governo (1-2-2).

Nos dias 13 e 14 desenvolveram—se~mais esforgos por parte
do Ministério no sentido de chamar a atengZo a U,G.T. para
que a sua exigdnecia de paridade era inaceitdvel, entre ou;

tras razSes, por razdes de representatividade e ausé@ncia:

de precedentes nesse sentido.

3 .
o
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A U.G.T. manteve a inflexibilidade total da sua posicdo.

Pgrante a irredutibilidade das posigdes, o Ministério di-
ligenciou no sentido de promover, no dia 15, uma reuniZio

conjunta entre representantes seus e das duas organizacgdes

sindicais.

Tal reuniZfio nZo foi possivel em virtude da recusa da C.G.

T.P.~IN pelc que se efectuaram duas reunides em separado,

va prinendNQRCOQ CHIAALQ FVILIO +0 arirmado o

sua disposig¢Zo em manter a solugdo 1-2-2, aquela organi-
zagéo‘manifestou a sua discordincia reiterando a sua exi-
géncia de paridade total que formalizou em oficio (Doc.
n.? 8). Désfa reunifo elaborou-se uma sintese escrita, na
qual a U,.G.T. reconh;ceu "esforgos desenvolvidos pelo Mi-
nistério na tentativa de encontrar uma solugﬁb correcta

para o problema", (Doc. n.? 9)._

Na segunda reuniZo, esta realizada com a C,G.T.P.-IN,
de’ que tambdém existe sintese documental (Doc. n.2 10 )
foi a posiglo final daquela organizagfio sindical comuni-

cada zo Ministério conforme oficio entregue na altura

(Doc. n.? 11) e que corresponde & posigZo 1-1-1,
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24. Ponderada toda a situag¢fo no Ministério e porque nio se
podia protelar por mais tempo a resolucgdo do problema foi
decidido encerrar as negociagdes e avangar-se para a conse
tituigédo da delegagZo. Assim, e uma vez que h'h.G.T. Jé
tinha sido comunicada a decisfo do Ministdrio, fez-se

idéntica comunicagZo & C.G.T.P.-IN (Doc. n,? 12).

25. Ao principio da manhZ do dia 16, o Ministério indicou ao
Ministério dos Negdcios Estrangeiros os elementos que com=-

punham a parte representativa dos trabalhadores da delega-
¢3ao port esa; (Doe. 2 12} e q 's seguintes:
P nacs Cuttla SRt 6

Delersado

- Carlos Ahténio de Carvalho

Secretdrio Nacional da C.G.T.P.-IN

Conselheiros Tdcnicos

- Rui Silvestre da Veiga Pinto = C.G.T.P.-IN
- Henrique Coelho - U,G,T.

- Cardoso Martins - U.G.T.

Menciona-se ainda que se aguardava a eventual indica-

¢Zo pela C.G,T.P.-IN do seu terceiro elemento.

-

,26. No fim da manhi do dia 16 a C.G.T.P.-IN confirmou em reu-
nido havida no Ministério o seﬁldesacordo com a solugdo
adoptada, informando da sua recusa em indicar qualquer

outro membro e esclarecendo que'ia formalizar essa sua po-
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sigldo por escrito (Doc. n.? 14),

Perante esta posigdo da C.G,T.P.~IN o'Ministério do Traba=-
lho informqp o Ministério dos Negécios.Estrangeiros que os
Tropresentantes sindicais identificados e referidos no off-
c¢io anterior compunham, em definitivo,a Delegagdo da par-
te dos trabalhadores A 3.% Conferéncia Regional Europeia

(Dec. n.215),

Seguidamente deu-se conhecimento escrito a U,G.T. da comu-
nicagio feita ao Ministério dos Negdcios Estrangeiros e

que ?ewe%m%@m@FmUFgmentos a cre-

denciar (Doc. n.? 16),

Pelo facto de a C./G.T.P.=IN ter entendido recusarﬁa indica-
¢Zo do terceiro elemento que lhe foi pedida, e sd por essa

razdo, acabou por ser satisfeita a reivindicagZo de pari-

dade formulada pela U,G.T, (Vidé Doc. n.? 8),

Pelas dificuldades e pelos melindres no desenvolvimento do

processo, foli recomendado %s duas organizacdes sindicais

r
]

que -nZo recorressem directa ou indirectamente, aos meios '

de comunicagZo social para aproveitamento préprio da solugido

tornada possivel. o

Porém, por alguma Imprensa dos dias seguintes (Dia e Tards

de 16, Dia e Portugal Ho je de 17) verificou o Ministério,
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com surpresa, que tal recomendagfo nﬁo.foi respeitada pela
U.G.,T. chegando um dos seus porta-voz a afirmar A Imprenﬁa
que "a decis3o do Governo, pela paridade resultou da impo-
si¢gZ%o feita oportunamente pela sua organizagfo"., (Viaé

Portugal Hoje do Dia 17). (Doc. n.? 17).

AC,G.T,.P,=-IN ﬁerante o injustificado aproveitamento'jorna—
listico efectuado pela U.G.T. pretendeu alterar as suas po-

sigdes, dese jando indicar mais um elemento para credencia-

¢3o e amofgEfde| AECP R IPEl A B fBbH (g Gontertncia caso

esta posigZo nZo fosse aceite.

‘De registar que, entretanto, em reforgo desta posiglo da

C.G,T.P.-IN, os seus membrosqi ji ssencontravam em GCendve

nem sequer assistiram & intervengfo do Ministro.

Perante todas estas circunstancias,_o Ministério aecidiu
n3o atender a pretens3o da C,G.T.P.-IN.

{
?od&via, por entender que se Jjustificava o esclarecimento
publico e:h reposigao da verdade dos factés, designadamen=
te no que respeita ao que era © seu ponto de vista na cons
tituiglo desta delegag¢Zo ¢ & nio cedéncia a quaisguer impo-

sigOes, o Ministério preparou para.difusio uma Nota Oficio-

2 .
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sa, que infelizmente saiu "gralhada" por circunstincias

estranhas A vontade deste Ministério. (Doc. n.? 18).

Por razles que se desconhecem, a Nota Oficiosa em
questdo n3o mereceu a devida divulgagZo por diversos
érgZos da comunicagiio social. (Didrio, Correio da Manhi,

Portugal de Hoje e Tarde).

Na sequéncia do exposto nZo se vé a minima razZo séria
pere eRideLaly Soitere OFUtRO> mite menos
nos termos insultuosos em que o fez, nomeadamente por in-

termédio do seu Secretdrio-CGeral Torres Couto (Doc. n.QlQ).

Na verdade, sé razdes que nada t&m a ver com a vida
sindical e muito menos com o problema em causa poderdo
ter motivado a conduta da U.G.T. da qual n3o deixard o Mi-

nistério do Trabalho de tirar as devidas consequéncias,



