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7.4. Parte da delegacdo representativa dos trabalhadores

a)Sao previsiveis, na decis3o sobre a composigao
desta parte da delegagao, os problemas ja esbogados desde 1976 e
abertamente declarados aquando da 655 sessdo da Comissdo dos Trans

portes internocs.

b)E de, primordial importdncia atentar nas normas de
finidas pela 0IT, cuja interpretagao questionada se situa no conceito
de "organizagde mais representativa®.

O problema assume particular acuidade na medida em
que a Conferenmigurfdﬁgg@ %Fﬂarsa; Iﬂufw@cagao de Poderes,
a quem competira verificar a regularidade da nomeagdao de delegados
e conselheiros teécnicos e perante a qual poderdo ser apresentadas

queixas pelos interessados (v. art. 109 das "Regras")

c) Considerada a norma fundamental referida e os de
senvolvimentos e especificagdes que a mesma recebeu na 56% sessdo da
c.I.T. (v. separata do B.T.E., n? 2, de 22.6.79, pags. 8 e 10), im-
porta averiguar, no contexto da estrutura sindical portuguesa, de a=
cordo com os dados disponiveis, qual a representatividade relativa
das duas Unicas associagdes sindicais susceptiveis de consideragdo:

a CGTP/IN e a UGT.

A fim de se evitar juizos precipitados ocasiona
dos pela consideragdo exclusiva de um critério classificador, toma-
remos simult@neamente cinco critérios de ponderagdo: o numérico ; o

geografico; o institucional; o de tendéncia/corrente sindical; o hié

rarquico.
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Na falta de elementos inequivocos, falta imputdvel
aos interessados na medida em que se té@m recusado ao seu fornecimento
aos Servigos do M.T., tomaremos os resultados dos seguintes factos:

- presengas no ultimo Congresso da CGTP/IN (18771,
corrigidas pelas presengas a Assembleia Consti-
tuinte da UGT.

- presengas na Assembleia Constituinte da UGT
(19787

- informagdes sobre minimo de trabalhadores iIns-
critos, fornecidas pelos Sindicatos(V. Anexo

V1i).

Nesta base apuram—-se as seguintes posigOes rela-

tivas: - Fundacao Cuidar o Futuro

c. 1. Critério numérico (nimero de trabalhadores,

Sindicatos, Federagdoes e Unides, directamente ou indirectamente repre-

sentados)

- CGTP/IN

N¢ de trabalhadores . -1 162 908 2
N? de Sindicatos 231

N? de Federagoes 14

N¢ de Unides 23

(1) N3o contabilizando porque desconhacido o n? de trabalhadores repre-
sentados por 30 dos 231 sindicatos que lhe sd@o afectos, de entre os
quais se destacam: o dos Magistra dos do M. P., o da IndlUstria Vidrei-
raz o dos professores(Zona Sul) ¢g dos Metalurglcos de Braga, de

Z" Coimbra de Yiana do Castelo e de Faro, o dos Textels, LanifIcios e
Vestuiario do Sul, o dos Textexs dos distritos do Porto e Aveiro, o
dos trabalhadores de Vestuarlo, Tinturarias e Lavandarias do Distri
to do Porto e o dos Ferrovidrios do Sul.
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N° de trabalhadores - 254 780
N¢ de Sindicatos - Ll
N¢ de Federagdes 3
N° de Unides -

Em relagio 3 totalidade dos trabalhadores poxr con=
ta de outrem, estimavel ,ainda que de modo grosseiro, en 3 milhoes, tem-
-se que:

CGTP/IN representa cerca de 38,8%

UGT representa cerca de 8,5%

£ .2. Critépio geografico (zonas do espago Nacional

em que possuem representagdo)

cepresdutdE1RGARLdi 60 & ikl

CGTP/IN -
- os 231 sindicatos que representa distribuem-se por todos o©s
distritos do espago Nacionalj;
UGT - pepresenta 13 sindicatos de Smbito Nacional;

- os 44 sindicatos que representa distribuem-se por 15 distri-

toscz)

¢.3. Crifrio institucional(percentagem de asso-
ciagOes sindicais pepresentadas)
CGTP/IN - representa cerca de 57,7% dos sindicatos existentes (n? esti-
mado:400)

.

_ representa todas as unides existentes.

(1) Nao contabilizando, porque desconhecldo:= O N9 de trabalhadores di-

nactamente inscritos na UGT; - o pn? de trabalhadores representados
or 7 dos W& sincicatos que lhe sao afectos, de entre os quais se

estacam: o SIMA; o SIARTE; o S. Democratico da Quimica; o dos pro-

fessores (zona centro) e o dos Trabalhadores Rurais e Similares(OE)
(2) N3o estdo'representados " os distritos de Beja, Braganga, Evora
Portalegre, Viana do Catelo, Vila Real e Viseu ’
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- representa cerca de 11% dos sindicatos existentes (na

base do mesmo n®. total estimado)

c.4 = Critério de tendéncia/corrente sindical

Cada uma das associag¢®es sindicais consideradas representa,de
modo que, no plano deste critério, se tem de considerar de igual relevéncis

duas tendéncies ou correntes sindicais bem diferenciadas.

¢.5 - Critério hierdrquico (nivel de inserg®o na estrutura sin

dicel portuguesa).

- B indiscutivel que ambas as asseciagBes sindicais consi=-
deradas existém E:HE]&GI&Q@OeGU}d& @nﬁb@ﬁ&itimidade;

- I certo que apenas a CGTP/IN tem estatuto de Confedera=
¢o Sindical; de acordo com a lei e com os prdprios estatutos;

- B certo que a UGT, sendo embora associag®o sindical de
#{vel superior" (acima da FederagBio e de Unia®) n¥o tem estatuto de Confe~
deragZo, de acordo com & lei e com o8 préprios estatutos.

d) Percorridos os vérios critérios utilizados e,‘cré-se,
utilizéveis, uma conclusf#o desapaixonada se imp%e: apurar sendo colocdveis
en pé& de. igualdade quanto a um dos referidos critérios (c.4.) as duss asso
c%agaes sindiceais eﬁ causa, € a.'CGTP/IN a mais representativa quando se pon
deram todos os outros factores de apreciagZo.

e) Assim sendo e & menos que l)ocorra ecordo em contriric

.entre ambos as referidas associagBes ou 2) éue a ordem de trabalhos da reu=-

sl Serd
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nifo respeita exclusiva e especificamente a sindicatos representados pela
EGT(%) julgo que o delegado dos trebalhadores deve ser designado pela CGTP/
/IH. B o que sugiro em conformidade com &s normas pertinentes das "Regras"
e da Constitui¢%o da OIT (art®.32.) e tendo especialmente en atengZo recen
te deliberagfio da ComissZo de Verificaglio de Poderes (65% sess¥o da C.I.T.,
da India)(z).

£) Quanto aos conselheiros técnicos do delegado dos trae
balhedores, sendo certo que a lhe compete embora medida decidir (v.artigo
2392 das "Regras"), julgo que deve ser reconhecida a devida relevancia &
UGT, pelo que deve ser assegurada a participac@o na Conferéncia de elemen=

- Fundacao Cuidar o Futuro

tos por ela designados; para além da razZo apontada, acrescem as relativass
a importﬁnc@a e generalidade dos pontos técnicos a tratar e o significado
especial que eles assumem relativamente a grupos profissionais representa-
dos, quase exclusivamente, pela ﬁGT (v.g.ﬁuadroa" e “administrativos“).

g) Em conoluséo, sugiro a seguinfe composigfo para a dele
gagdo, na parte representativa dos trabalhadores:

1 Delegado designado pela CGTP/IN

2/3 Conselheiros técnicos designados pela CGTP/IN ,

1) o que n¥o é.o caso na 38 Conferéncia Regionsl Europeia.
2) Dado que ainda nfo nos foi remetido pela MissZo Permanente de Portugal

a documentagfo da Confer&ncia, nfo pudemos enexar esta deliberagso.

cesfose
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2 Conselkeiros fécnicos'designadoé pela UCT (12
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(1) ¢fr. sebre este matéria, es PosiglBes definidas pelo'IV Governo,a%ravés
memorendos do Miniztério do Tradalho, publicedos na Sgparata do STE,

n%,2, de 22-86=79,péz, 19 a 22,33 e 34.K§p concordo, como resulta do qu

Drecede, a virios titulos, com essa posigg 8
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