PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
SECRETARIADO NACIONAL DE REABILITACAO
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Ao coibicrimnnts A S b, Exmo. Senhor
0 bvaehis Chefe de Gabinete de Sua Excelen-
2‘-1-}7 cia o Ministro da Coordenacgao

;zf-—ﬂ“’ Social e dos Assuntos Sociais.
- u-—--‘;]

8/ referéncla 8/ comunlcacio Nossa referéncla Paléclo de S. Bento — Lisboa.Portugal

Assunto

2453 ¢6.SET. 1971

Junto envio a resposta do Secretariado Nacional

“de Reabilitagdo ao~DeiE§cho da Senhora Primeira Ministra, da-

tado de Jgkuﬂij6¥;éﬁa h"éjeﬂéﬁamgadt&Jﬁg)que este Secretaria

do tomou conhecimento na sexta-feira, dia 21.

Esta informagao, prestada.em tao curto espaco

de tempo, sera oportunamente desenvolvida em propostas de tra-

balho a apresentar ao Senhor Ministro da Coordenagac Social e
dos Assuntos Sociais.

Com os melhores cumprimentos

O SECRETARIO NACIONAL
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
SECRETARIADO NACIONAL DE REABILITACRO

INFORMACXO

ASSUNTQ: Despacho da Senhora Primeira Ministra
de 17 de Setembro de 1979

1. As acgoes a levar a efeito pelo S.N.R. no 4° trimestre de
1979 sdo as que constam do seu Plano de Actividade aprovado
pelo Conselho Nacional de Reabilitagao (Anexo 1).

— ' Nessa optica, e, de harmonia com as linhas ge
rais das [opgoddclirofyamatilddsl dd)Vi-Governb) Constitucional, o
S.N.R. atribuirid prioridade nesse trimestre as seguintes ac-
coes:

1.1. Acgoes que se inserem nas "Medidas Sectoriais-Area
Social - ... medidas legislativas e intervengoes
especificas a favor dos Grupos Sociais carenciados
ou sujeitos a desajustes excepcionais..." (ponto
2.1. do Progama do Governo).

1.1.1. Estudo de uma Proposta de revisao do Decreto-Lei
N® 197/77 e da Portaria N® 271/77 no que se refere
as condigoes de atribuigdo e aos montantes estabe-
lecidos para o Subsidio Mensal Vitalicio.

1.1.2. Estudo de uma proposta de intervengao no problema

Soefsus
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das reparacoes aos deficientes sinistrados do tra-
balho e prosseguimento dos estudos tendentes a de-
finicao de uma politica global nessa matéria.

1.1.3. Proposta de um diploma sobre as condigoes a prever
em todas as construcgdes de interesse publico, para
evitar ou banir as barreiras arquitectonicas.

1.1.4. Proposta de diploma sobre facilidades de estacio-
namento as viaturas de deficientes.

1.2. Acgoes que se inserem nas Medidas Sectoriais - Area
— Sogial - Empregp)| (Fonte) 24 e |Prpgrama do Governo).

1.2.1. Estudo do melhor aproveitamento a dar aos meios afec
tos a reabilitagdo profissional e emprego de defici-
entes a cargo do M.T. e do M.A.S.

1.2.2. - Estudo das medidas de politica de emprego de defici-
entes adequadas a situagdo portuguesa:

- Constituicao de um Grupo de Trabalho para o Sector
Piblico (Anexo 2).

- Constituig@o de um Grupo de Trabalho para o Sector
Privado (Anexo 3)

- 1.2.3. Prosseguimento dos trabalhos iniciados em Junho de
1979 sobre definicao e regulamentagao do Trabalho
Protegido:

o ’
FuMDAgio %
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- Elaboragao de um Estatuto Juridico para o Traba-

lho Protegido (2¢ periodo de actividade do Grupo

!
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de Trabalho que funcionou sob a égide do S.N.R.)
conforme relatorio ja apresentado superiormente
(Anexo 4).

.

1.3. Acgoes que se inserem nas Medidas Sectoriais-Area
Cultural - Educagao Especial (ponto 3.3 do Progra-
ma do Governo)

1.3.1. Proposta de constituigao do Grupo de Trabalho que
devera proceder a regulamentacao da Lei sobre a
educacao esvecial recentemente aprovada vela Assem
bleia da Republica e que aguarda promulgacido, e so-
bre a qual, em devido tempo, o S.N.R. emitiu o seu
parecer (Anexo-5).

1.3.2. Proposta de um Despacho Conjunto dos Ministros dos
Assuntos Sociais, da Educagao e do Trabalho sobre
"actividades pré-profissionais para criancas e jo-

= vens que se encontram em instituigoes de educagao
especial" conforme relatorio do Grupo de Trabalho
interdepartamental que funcionou no S.N.R. de Maio
a Julho de 1979 (Anexo 6).

2. No que se refere a reestruturagoes organicas apenas se
preve:

2.1. No plano interno, proceder-se-a a revisdao do qua-
dro de pessoal com vista a adequa-lo as normas
constantes do Decreto-Lei N° 191-E/79 de 26 de
Junho e a uma maior operacionalidade dos Servigos.

seslaus
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2.2. No tocante a outros departamentos do Estado, e, res
peitando integralmente a competéncia prdpria de ca-
da departamento, o S.N.R. no cumprimento das suas
atribuicgoOes, apreciara projectos de reestruturacao
ou propora medidas nesse sentido sempre que de al-
gum modo se relacionem com uma melhoria dos servi-
gos de educagao, reabilitagao e integragao social
dos deficientes:

2.2.1. Intervencdo na regulamentacio do Instituto de Edu-
cagao Especial a criar no ambito do Ministério da
Educagao e que apenas aguarda a promulgacao da Lei
ja referida.

2.z.z|.:um@|a(§é@oﬁuicda5 MiwisHéd{§)do Trabalho (S.E.P.B |

com vista a reestruturacao dos servigos de reabili-
tagao profissional e emprego conforme proposto ja
por este S.N.R. em 24 de Abri] de 1979 (criagao

de uma Direcgao de Servigos). (Anexo 7).

O SECRETARIO NACIONAL
Lisboa,26/9/79
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QABINETE DO SCCRETARD DE ESTADO DA SE SURANCA SOCIAL

Despacho do Primeiro Ministro de 17 de Setembro de 1979
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1.1 At€ 1 de Outubro de 1979

Acgles . Prioridade

1]

Aunentar o valor das prestegdes de segurenga sociel, e

nomeadamente a favor dos grupos sociais mais careci-
dos, nos termos e nos montantes a definir aquando da

preparago do Orgamento para 1980

Pz:eparar o projecto de Orgamento da Seguranga Social | 1%
para 1980.




1.2. Até 15 d= Outubro de 1979

Acgles Prioridade
Aprover o texto final do Estatuto das instituigSes pri| 1<.
vedas de solidariedsde social
Promover a transferéncia do IARN para a Secretaria de| 12°.
Bstado da Seguranga Social.
Preparar o diploma regulamentar da Direcgzo-Geral da 1=,

Segurenga Social




1.3. At€ 31 de Cutubro de 1979

~

Acgles Prioridede
Preparar o diplema regulamsntar da Direcgao-Geral 12,
da Orgenizagzo e Recursos Humanos
Bntreda em funcionamento dos primeiros Centros Re 12,

gioneais de Seguranga Sccial:

+ Sentarém - 18 de Outubro
« Faro - 25 de Outubro
. Porto — 31 de Outubro

Fundacdo Cuidar o Futuro
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l.4. At£ 15 e Movembro de 1979
AcgSes Prioridede

m

Lengar as bases de erticulaggo entre a-Seguranga S | 1=

ciel e a rede dos servigos ofichis de salde

) Preparar o dipbma que reestrutura a Casa Pia de Lis- |29,
boa, e definir es linhas gerais das comemoregdes do
seu 22, centenério (1980)

Iniciar a execugéo do diploma que cria a figura 22,
. da colocag@o femiliar, destinada a crianges privedas

de -niaié familiar normal

Dar endamento sos relatdrios socbre a mendicidade e 2%,
a prostituigdo

Prosseguir a preparaczo da reestruturacfio das Casas 1%,
do Povo e da Junta Central das Casas do Povo

Preparar © diploma reguleméntar do Centro de Locu - 12,
mentagao e Informagsgo : .
Ultimar (em articuleg@o com es novas cerreiras da 2%,
:.:.Direcg?&)—Geral de Seguranga Sociel) a preparegio de
"~ diplomas correctores de distorgSes em ‘quadros de pes
soal de servigos do sector (V.g. IFAS)

T
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Prioridade

e R

Preparar o projecto de diploma do regime de previdén
cia dos rurais (sproximagZo dos esquemas especiais do

esquema geral),

Rever o processo de financiamento do subs{dio de de-
semprego,afectando &0 sector da seguranga socisel uma

parcela da respectiva taxa contributiva, com assun -

. g%, pelo sector, da responsebilidade pela prestago(a)

Concretizar a regionalizagZo das instituicSes e ser-

vigos da RegiZo Auténoma dos Agores

Bstudar, em colsboragZc com o Ministério das Finen —

‘g.as, a desonerag@o de imposto profissional e comple—

mentar relativamente eo pessoal des instituicSes de
previdércia, por compensa labalrrenf ctuada
o 0.0.81 el 3Ga0 Gylldar o FUTUre™

Bntreda em funcionamento dum segundo lote de Centros

- Regionais de Seguranga Social: : .
—— - Breganga

) - leiria

— Viseu
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/ 1.6. Até 15 de Dezembro de 1979
Acgles Prioridade

Dinemizer o estudo do processo das juntas médicas,com |29
vista aredugso do tempo cde espera pera a atribuigso
das pensGes de invalidez

. Desencadear acgdes conducentes @0 efectivo controle 1,
das situagSes de baixa e & tomada de medidas atinen-
tes & redugéio dos perio;ﬂos de ebsentismo por motivo
de doenga
Prossegulr a preparegéo do regulemento do regime de |22,
pensdes de sobrevivéncia da Caixa Necional de PensGes

Concretizar a entraeda em funcionamznto da Rede Nacio— |29,
nal de Acolhimento.Reformular a Mitra.

- Concretizar providéncias relecionada com a celebragao |29,
de ecordos bilaterais de seguranga social a favor dos
trebalhadbrés | nligfintes  partuiusses, ‘e dujos. tdabha -

-

lhos preperatérios est@o em curso: Nonzegs;, Cenadé, Ve

nezuela, Andorra

“Bstabelecer progremas de coleboragio com os Ministé - |22,

-xrios das Finangas, do Comércio e Turismo, do Trebalho
e da Educag3o, visendo a ectusg@io ccordenada na protec
¢&o dos trebalhadores migrentes e o epoio &s suas fami

lias
&' Preparar os diplomas regulementzres de: e —s-
R e T e A LB R -'—-"-“--s'-:ﬁ*‘-“— AR Rl
& - Gab:.nete de Instalagbes e Equipamentos Sociais 2%,
_ — Inspecgzn-Geral da Seguranga Social 1<,
) - Instituto de GestZo Financeira da Seguranga Social |12, -
il Ve SEAE T ?;_5..'_‘!__"‘;"11__;__%_‘:'}'2-.:_:‘__--_5; s ?:"..";ff.‘_!_"‘j.:."_-,"-T-‘.‘_t-i.";,_;_z_'_':.'-_i::‘;T-“.f;':‘_‘;";;;:::é-5":—':‘-‘-'"“;‘—".‘.__;‘” ?:,--:_.' R R .z L o~ s
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Acgtes | . Prioridade

Preparar o projecto de diploma que define e orgeniza | 2°.
¢&o do sistema de Seguranga Social para o distrito
de Lisboa, em coleboragso com a Secretaria de Estado
da Saide
Preparar o diploma que regulamenta os mecenismos de | 2% -
i . participacio dos trabalhadores, comunidedes locais e
instituigdes (art®. 29%. e seg. do Decreto-lLei n2.
.549/77, de 31 de Dezembro)

Assegurar a eplicegBo @o pesscal das pessoes colecti 2%,
vas de direito privedo e utilidede piblica edminis -
. trativa da sctual tebela de vencimentos do funciona-
lismo piblico. '

Fundagcao Cuidar o Futuro




. - e - NS ol st s WS ST
o Bt i B -

: W £ ey g e TPATERT i s S S AR i i e R s ;o H AL it e S e
2 2
el ‘
’ ‘.". 4 . . 10-
1.7. Depois de 15 de Dezerbro de 1979
AcgSes prolongadas Prioridade
Estebelecer, com os Ministérios interessados, ©S con 1o,
tectos necessé&rios A recolha de material de informa-
¢Zo para a Carta Portuguesa da Segurenga Social e pros
seguir a sua redacggo. ‘
I Preparar os diplomas regulanentares de:
'~ Centro Nacional de PensSes 22,
. — Departamento de Estucdos Actueriais e de Bstatisti- | 22.
ca
— Departamento de RelagSes Internacionais e Conven- 2%,
¢Ses da Segurenga Social
~ Departemento de Acidentes de Trebalho e Doenges 2%,
Profissionais
Preparar o estabelecimento de carreirssprofissionas 1=,
de ambito! nezioAnl .
~ Eleborar esquemas de preparaggo e eperfeigoamento dos | 1%
trabalhadores do sector .

-- Descentralizer a gest®o financeira da seguranga so — |'1%.
cial para os Centros Regionais de Seguranga Sociel
(a pertir de 1 de Janeiro)

Lengar es bases duma transformagéo do sistema de fi- | 1%.
nan::_eurent_c: da Seguranga Soc:.al, que respcmsabn.l:.‘.e

E le J\.—_"-'"" = gy e PRSPy SR SR L (LR T S O, U e R
& o 04B:Be pela.s prestagdes de raiz social (a)
) Desermvolver o plano de orgemento da Seguranga Social, 2%,
] por object:.vos e programas.
B e e == e AR FES R RS " e 3 e o am T m amna
Concretizar providéncias de desburccratizago e sim— | 12,
Ly st vanrmemereees p) i ficacse edministretiva, desionedsmente as que O
-‘-p“ E o

Ar Bl W g e s R

porten efeitos directos no sentido ‘da maior celerida

de nas tomedas de decisZo e guanto &C procesmnento

des prestacdes, principalnente as pensSes

- TP U SR, P LI, TN ] B " o T v T ;.




AcgBes Prioridade
Bstudar mecenismos de avaliagZio regular de funciena 12,
mento dos processos administrativos dos servigos do
sector
Intensificar medidas de racionalizag@o do eproveita 1¢

mento dos neios existentes, promovende uma eficez

articulag® entre os objectivos das prestagies pe -~

cunifrias e os que se ligem acs servigos e equipa —-

mentos sociais da responsebilidade do sector

Funda(;é(j Cuidar o FutUro
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S
REESTRUTURAGAO INTERNA (LISTA DE DIPLOMAS)
2. A reestruturag@io orgénica da Seguranga Social consta do Decreto-Lei nf.
549/77, de 31 de Dezembro, ratificado pela Lei n%. 55/78, de 27 é= Ju -
lho.
No seu artigo 402. prevé-se que diplomas regulaementares definirzo a es-
trutura interna, a competéncia e o modo de funcionemento dos SrgZos,ser
. vigos e instituigdes nele previstos.
2.1. Bm execugZo deste imperativo legal esté publicado o diploma relativo
a Departamento de Planeamento da Seguranga Social: Decreto-lei n2,347/
/7, de 29 de Agosto.
BEst® tembém publicedos o Decreto-Regulamentar n2. 24/77, de 1 de A -
bril estruturando o Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social
e o Decreto-lei n®. 23/79, de 14 de Fevereiro, que aprova O guadro ce
pesscal do mesmo Inst:-.tqto.
2.2, taEabz!\nsg agaO UI gro_]ecQ ultalf:lu.ro sos seguintes érgéos e
servigos:
2.2.1. Inspecgdo—Geral da Seguranga Social
2.2.2. DirecgZo-Ceral da Seguranga Social )
B 2.2.3. Direcg@o-Geral da Organizaggo e Recursos Humaros
2.2.4. Centro Necional de PensOes
2.2.5. Departamento de Estudos Actuariais e de Bstatistica
2.2.6. Centro de Documentagdo e Informagso
| 2.2.7. Departamento de RelagSes Internacionais e Convengles de Seg-.:::a.z
; — g:aSOc:Lal I o oo
B g i

e 2.2.8. Departamento de Acidentes de 'I&:aball‘p e Doenges P'of:.ss:a.or:a_s
2.2.9. Gabinete de Instalagdes e Equipamentos Sociais
2.2.10. Centros Regicnais de Seguranga Sccial

"2, 3."5385'11.‘;:'1-&-53 tanbém em preparagao um pm_-;ecto de d:l.ploma "elat:r.vo & par

ticipec®> das asscciegdes sindicais, comunidades e instituigles, ro sis

tema unificedo cde Senurancs Socizl, cue se traduzird n= sstrutur--%-

do Conselho da Seguranga Social e dos Conselhos Regionais da Segu-eanga

Social, respectivamente nos niveis central e regicnal.

N e ke i’ sl s "



2.4. Pera além da regulementag@o definitiva dov estrutureg8o orgénica pre-

vista no Decreto-Lei n®. 549/77, considera-se, porém, prioritéria e
publicacgéo e implementag@o de diplomes trensitérics que permitem a en
trada progressiva em vigor da nova estrutura orgénica da segurangad SO

cial.

2.4.1. Est#o j& nomeados e no desempenho de fungdes os novos directores—gg

reis da Seguranga Social e da Organizag@o e Recursos Humenos (Decre
to-lei n®. 170/79, de 6 de Junho) scb a dependéncia das quais est@o
colocedos diversos servigos da antiga estrutura da segurenga social,

numa perspectiva de integrago (Portaria n®. 399/79, de © de Agosto)

2.4.2. Esto.criadocs, em regime de instalaggo (Decreto-Lei n2. 79/7, ce 2

de Agosto) os Centros Regionais da Seguranga Social de todos os dis
tritos, com excepgao de Lisboa. Entrargo em funcionamento ‘com a to-
mada de posse das ComissGes Instaladoras, © que se prevé corece @&
econtecer na segunda quinzena de Outubro.

Julge-se, ainda necessérie a publicagZo de um outro diploma que dis—
cipline transitoriarrent'ig o funcianemento dos referidos centros, cu-

jo projecto se encontra actualmente a colher parecer no Ministério

des MWEHIﬁéftﬁa ﬁﬁﬂ?ﬁuag‘éo Pdblica.

2.5. Estd@o igualmente em preparaggo diplomas que reestruturam:

2.5.1. As Casas do Povo

2-5.20 A C&‘-?oa Pia de LiSbOa-

*
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3.

ZONAS DO PAIS PARA INTERVENGAO PREFERENCIAL

Sobre este ponto destacam-se:

3.1. Programa integredo de saide nos distritos de Vila Real-Breganga

3.2. Pﬁojecto de estudo conjunto dos problemas das grendes cidedes
{Lisboa e Porto)

3.3. Distritos onde vEo comegar a funconar os Centros Regionais de
Seguraencga Social:
Fungieie@o Cuidar o Futuro

- Faro

- Porto

- Braganga
- leiria

- Viseu




