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INFORMACHO

ASSUNTO: ESTATUTO UNIFICADO DO PESSOAL DA EDP. .
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™ 1. Ro abrigo do n2.1l do arte.l22. do Decreto-Lei n2.502/76, de 30/6,
M gue se transcreve: 3

"A EDP promovera, mediante acordo com os orgdos competentes
da estrutura representativa dos trabalhadores a elaboracgzo
~de um estatuto unificado do pessoal, com vista & sua aplica
¢do escalonhada aos trabalhadores, tendo em conta a situagdo
destes no momento da sua integragdo e a politica global de

rendimentos definida pelo Governo". '

negocion o Conrgﬁﬂﬁgﬁaggﬁgizgjj-ﬁkaﬁgg)fm .irtyéo unificado do pes
soal, conforme! ahtdxioANse < L -e%ﬂ%%Le despacho do Senhor
Secretario de Estado da Energia e Industria de Base (na parte dgue
interessa); : : - TR . - *

c«x.. transmito a consideragfio dos Sehhores Ministros gas
Finangas ¢ do Trabalho com o parecer de concordancia deste
Ministério ao que & proposto pela EDP, proposta alids feita
P~ com fundamento no Decreto-Lei nQ.502/76, de 30/6, o empresa
' cabendo, na medida em gue tal seja possivel e praticavel,
promover formula adequada do escalonamento da sua aprovagac".
2. .Da andlise da documentagio anexa ressuléa-claramente tratar-~se de um
. " esquema de regalias sociais verdadeiramente exeepeional. x
dulgamos.devcr apreciar-se, em toda a sua extensio, as consequéncias

de uma decisiio favordvel deéste processo tal como esta, tanto mais
gue noy parece ndo corrxesponder inteiramnente ao disposto no aludicdo
ne.1l do arte, 12e. do Decreto~Lei ne,502/7¢, do 3@/6, POrguUanNto o maes

mo preve uma aplicacgiio escalonada no tempo e fala-se num estatuto
unificado do pessoal sem se referir que se adaptard a politica do
"maximo divisor comumn™. - o

3. Nio é possivel, no entanto, gfectuar, em tempo Util, wa estudo exaug
tive desta dquestiio, ponderando, nomcadamente, os seus reflexos nou-
tras empresas piblicas, na sequéncia, alids, do digposto no ne. 5 da
Resolugio n®, 311/79, de 19/9. '
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Neste sentido e considerando a informagao do Senhor Ministro da In-
distria de gue a nio resolugio deste assunto podera provocar proble
mas laborais na empresa, Jevamos ao conhecimento superior a propos-
ta em apreciagio, golicitendo orientacdo politica com vista a uma

B

tomada de decisd@o no @mbito dos podexes de tutela gue cabem a este
"Ministério. . i -

s R .

Informa~se de qgue este processo foi' remetido ao MCEP e MAS, parecen
do-nos assaz decisiva a posigio gue o Ministério dos Assuntos So-
ciais venha a ussumir nesta matéria, considerando a sua incidéncia
nos esqguemas sociais em vigor para os restantes trabalhadores portu

gueses.
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