SERVIGCO DO PROVEDOR DE JUSTICA

NOTA JUSTIFICATIVA

1 - A publicagao do D. L. n® 191-C/79, de 25-6-79 que estabelece
a reestruturagdo de carreiras e correcgdo de anomalias e dofgc.lel
191-F/79, de 26-6~79 gue institui o regime jurldico do exercicio
de funcdes de direccdo e chefia, vem impdr a urgente alteragdo
do regime fixado pela Lei n? 10/78, de 2-3-76, ou seja, a lei
organica do Servigo do Provedor de Justiga.

2 - Com efeito, e gquanto ao cargo de assessor:

2.1. Conforme a Hota Justificativa gue acompanhou o projecto da-
guela Lei 3 Assembleia da Repiliblica e que fundamentou o re-
gime na mesma estabelecido, a categoria da Letra C de venci
mento fixado para os assessores no guadro de pessoal anexo
3 mesma, em discrepincia com a letra D gue vinha sendo fixa

da paxa aguela-~ca oria, em guadros de pessocal de outros
serv qwﬁagm:ml Qagggguﬁwgficava-se pela presun
¢d3o de possibilitar o recrutamento do pessoal técnico alta-
mente especializado e gualificado e com condigOes especiais
de independéncia, objectividade e imparcialidade gue se en-

tende conveniente para desempenho das fungdes gue lhe compe-
tem.

Tendo em conta agueles requisitos especiais para recrutamen
to do citado pessoal, entendia-se - e entende-se - gue nao
poderd deixar de recorrer-se, sempre gue seja necessario

preencher vaga do respectivo guadro, ao pessoal técnico mais
altamente qualificado da Administragio Plblica, que, pelo

seu curriculum, justifique a escolha, considerando-se, assim,
como regra, por um lado, gue a categoria que se oferecia aos
assessores a recrutar, n3o representaria promogao espectacu-
lar ou escandalosa, e, por outro, gue conteria o aliciamento
minimo necessdrio para se obter o seu consentimento em mudar
de situagao e servigo.
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Como se escrevia ja naquela Nota Justificativa, "é& preciso
nao esquecer que niosetrata - nem seria conveniente gue o fos-
se - de recrutamento de pessoal avido ou necessitado de colo
cagao ou sensivel melhoria de situagdo”.

Ao contrario, sao as suas fungles especificas que exigem a
procura e escolha de técnicos de comprovado e reconhecido va=
lor e experiéncia, e dificilmente se admite que estes se sin-
tam motivados a deixar cargos, ja elevados, para irem iniciar
fungOes de caracteristicas prSprias num novo servigo gue nao
tem, como os demais quaisquer perspectivas & melhorias de ca
racter profissional ou econdmico, jd que nao beneficia de
participagoes em grupos de trabalho, estdgios no estrangeiro e
nem tem sequer hipdteses de promogao.

Esta estagnagéqdcarece, obviamente, de gualquer compensagao.
Fundacao Cuidar o Futuro
AliasVestas mesmas razdes gue justificamplenamente que os as
sessores de Assembleia da Repliblica, desintegrados igualmen-
te dos esquemas vigentes para os assessores da Administragao
Plblica tivessem, aacrescer a letra que lhes correspondia,uma
remuneragao suplementar atribuida em opg3o 3 subida de uma
letra (cfr. o guadro de pessocal anexo a Lei n? 86/77, de 28
de Dezembro).

Identicas razdoes terdo justificado gue, pelo artigo 89 do De-
creto-Lei n? 675/76, de 31 de Agosto, tenham sido atribuidos
vencimentos da Letra "B", aos assessores da Presidéncia da Re
piblica. -
O D. L. g9 191-C/79, de 25-6~79, ao fixar para os assessores
da Administragao Plblica a letra C (artigo 89, n? 1), exige
que se proceda a alteragac da letra de vencimento dos asses-
sores do S.P.J., sob pena de deixarem de se manter as condi-
¢Oes de recrutamento iniciais e a sua situagdo relaetvagente
aos técnicos superiores da Fungao Piblica. '

Al
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£ de salientar, com efeito, gue, para além das desyantagens
gue ja existiam e anteriormente referidas, estas se agravaram
ainda pelo vasto legue de perspectivas de melhoria de situa-
¢do abertas para os assessores da F. P., através do provimento
de cargos de direcgdoc e chefia (designadamente, chefes de di-
visdo e directores de servigo) e das acumulagbes permitidas
pelo D. L. n? 191-F/79, de 26 de Junho.

2. 2.Bsta dificuldade j3 se verificou alids, guando, recrntemente se
se tornou necessario preencher 2 vagas de assessor, € em que
grande parte das entidades convidadas para o seu preenchimen-
to se escusaram porgue, ocupando situagdo elevada e estavel,
n3o lhes convinha mudar - e alguns, até porgue previam gue
aguela situagdo iria melhorar com as medidas j@ anunciadas e
agora vigentes por efeito da legislagao agora publicada.

.2,..3. g::i:dEyﬂgaqcﬁeéppgy qu.a.rng EHEW9(,) foi ja criada a cate

goria de assessor de letra B, na sequéncia e em conformidade
com 0s fundamentos e razdes gue haviam determinado a atribui
¢ao da letra C aos assessores do Servigo do Provedor de Jus-
tica, impde-se que no guadro de pessoal respectivo anexo &
Lei n9® 10/78, de 2-3-78, seja atribuida a letra B ao cargo de
assessor.

3 - Quanto ao cargo de coordenador:

3.1.Tendo em conta os condicionalismos especificos ja expostos do
recrutamento do pessoal gue coadjuva directamente o Provedor
de Justiga no exercicio do seu alto cargo impde-se, igualmente,
a alterag3ao da categoria dos Coordenadores, atendendo a gue o
Provedor de Justiga tem honras, direitos, categoria, remunera-
goes e regalias idénticas ds de Ministro - Lei n? 81/77, de
22~11-77 - e gue os Adjuntos do Provedor de Justiga tém direi
tos, regalias e remuneragbes idénticas 3s de Subsecretdrio de
Estado - n? 3 do artigo 199 da Lei n? 10/78, de 2-3~78, aos

-o./ ..
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3.3.
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coordenadores era atribulda, por equiparagao, a letra B, cor-
respondente ao cargo de Director Geral.

Ao estabelecer um regime juridico inovador para o.pessoal di-
rigente da fungao piliblica, o D. L. n? 191-F/79, determinou o
artigo 69 gue os seus vencimentos fizessem parte de tabela au
tonoma nao referenciada a letras.

Deste modo, os titulares dos cargos de coordenador constantes
do Quadro de pessoal do Servigo do Provedor de Justica, para
conservarem a sua posigdo relativa, face aos dirigentes da fun
gdo pilblica, carecem também de imediata actualizagdo.

Se @ certo gue se nao verifica, para os actuais titulares do
cargo, aguela disparidade, por serem magistrados em comissdo
de se ceb 0os ve ntos gue correspondem no
seu 5@@&@?@@ %Elﬁful:aosalvaguardar as Hie~
rarquias, at@ porque, a manter-se-lhes a letra B, o seu venci

mento seria inferior ao Director de Servigos Administrativos,
aprangido pelo referido D. L. n? 191-F/79.




