1. - PROGRAMA

| NOCLEO DE APOIQ REGIONAL DE LISBOA (NARL)\

PROJECTO DE PROGRAMA DE ACGCAO PARA O 19 SEMESTRE E DE
ESTRUTURA PROVISORIA DE FUNCIONAMENTO.
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l.1. - Ambito de actuacao
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MGcleo de Apoio Regional de Lisboa (NARL) actua na area

abrangida pelos distrites de Lisboa e Setibal (os concelhos
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Setihal - Alecicer, Santiago do Cacém, Grindola e

gires - poderao evenitualmente, ficar ligades 3 Beja, depen-
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ado da dindamica que vier a ser criada).
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ska ftase, as fungoes do NARL sao:
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Criagao dos Nicleos de Apoio de ¥reguesia, a nivel do

Concelho de Lishoa e pontualmente noutros concelhos, quan
do as condigoes locais o justifiquem e proporcionem;

Criagao de Nicleos de Apoio nas principais émpresas e Or-
ganismos da regido,de natureza sbcio-profissional e de ju
ventude;

Distribuig@o e recolha das listas de assinaturas;
Organizagao do ficheiro de aderentes;

Assegurar a ligagdo parmanente com os aderentes atraveés

Co sen emponhaments nes objectivos @ tarefas da campanhia;

turefe da alinea ¢} serd realizada e coordenaga: oon O

responsavel dos SHeilo-Profissionais.
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1.3. - Alguns principios orientadores

» Para a realizagao dos objectivos e das tarefas definidos,
O NARL desenvolvera a sua propria estrutura, de forma gra-
dual,no que se refere a meios humanos e logisticos;

» Os contactos locais serdo estabelecidos com base em referén
cias pessoais e nas listas de assinaturas;

» Na criagao dos Nicleos Locais haverd uma precaucdo essencial :
assegurar uma "abertura" ideolbgica, de "prestigio local" e
social que garantam a expansao do trabalho futuro no Conce-
lho;

¢ A estruturagao do Apoio Local e nas empresas sera feita em
duas fases:

- la. fase - Nicleos de Trabalho informais;
- 2a. fase - ComissOes Representativas.

A estruturagao destas ComissGes representativas serid feita
de forma progressiva, com base em critérios de “"prestigio",

de iﬁwﬁda@é@-;@fﬂﬁﬂn% FEﬂ: — nas tarefas

da campanha.
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1.4, - Ccalendario

MESES

1. Estabelecimento de concactos para consti- m“"j 5 V72773

tuigao do Nicleo Central.

2. Formagido dos Nicleos Concelhios. = 2 AP

3. Formagao dos NOcleos de Freguesia (Lisboa F/”/’W/VWM

e outros.
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4. Formagao dos Nicleos nas principais’ empre -
. A s
sas/organismos. N
5. Constituigao de Comissoes Representativas. AT e :P

6. Distribuigao e recclha de listas. m,f
L

OBSERVACGE;—:_ ~ Prioridade aos Concelhos da Zona Oeste (Mafra, Torres Vedras, Sobral de Monte Agracgo,

Lourinha) e aos mais populosos de Lisboa e Setibal.

QS“ % - Prioridade as freguesias mais populosas de Lisboag.
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2. - ESTRUTURA PROVISORIA DE FUNCIONAMENTO

2.1. - Para desenvolver o trabalho previsto, o NARL organizar-se-3,
nos proximos meses, em 3 sectores, com as seqguintes fungoes:

APOIO LOCAL

. Estabelecimento de contactos para a constituigdo de Nicleos
@oncelhios, de freguesia, df empresa e de Juventude;

. Animar a organizagao desses Niicleos e €oordenar a respecti-
va actividade;

. Assegurar o desenvolvimento do trabalho local dentro das
orientagbes e ritmo do trabalho de &mbito regional £ nacio-
nal;

. Organizar e (Apoiar as intervengOes de pré-campanha e de Cam
panha gue vierem a ser decididas para os respectivos locais.

APOIO ESTRATEGICO s
Fundacao Cuidar o Futuro
. Recolha e sistematizacao de elementos sobre a carta eleito-

ral do Concelho e a implantagao das diversas forcas politi-
cas;

. Recolha e tratamento de informagbes sobre as estruturas

econdmicas@sociais e¥earacteristicas socioldégicas dos con
celhos;

. Analise dos principais problemas/questoes dos concelhos/fre
guesias.

. Recolha de informagao para apoio a implantagao dos ﬁﬁcleos
d@ €mpresa/Organismos e de Juventude.

. Elaboragao de fichas de informagao para o Apoio Local.

. Elaboragao, em articulagao com os Nicleos Locais, de dos-
siers de apoio a intervencgoes especiais.
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APOIO LOGISTICO

. Acolhimento de aderentes e atendimento de pessoas;
- Sistematizagao e emissdo de informagdes;

. Coordenagao da distribuigdo e recolha das fichas de assi
naturas;

- Elaboragdo e manutengdo actualizada do ficheiro de aderen
tes;

. Recepgao e expedigdo de correspondéncia;
. Dactilografia;
. Arquivo; 4§

. Recolha e Gestao de Fundos.

2.2. - MEIOS NECESSARIOS

Uma vez resolvido o problema das instalacoes para funciona-

menthUﬂc’d b1 @UPdaaFeE}elEtlgtEﬂt@ assegurado pelo Apoio

LogIstico Gerdl, & necessirio prever verbas para transportes

nas deslocagoes aos concelhos da periferia, segundo critérios
fquantitativos a estabelecer.
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NOCLEQO DE APOIO
REGIONAIL DE LISBOA
(NARL)

APQIO LOCAL

- NOCLEOS CONCELHIOS
- NOCLEOS DE FREGUESIA
- NOCLEOS DE EMPRESA

- NOCLEOS DE JUVENTUDE
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APOIO ESTRATEGICO

APOIO LOGISTICO

Fundac—;

—_

INFORMACAO SOBRE CARAC
TERISTICAS LOCAIS.

ANIMACAO DE TRABALHO

ad*®uidar o Futurg

PREPARACAO DE FICHAS E
DOSSIERS.

ATENDIMENTO
INFORMACAQ

FICHEIRO DE ADERENTES
EXPEDIENTE E ARQUIVO

ANGARIACAO E GESTAO DE
FUNDOS. '




