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a) - Ascmir a responsabilidade pela campanha eleitoral,organizandc

coordenando, iwplementando e apoiando as estruturas locais nc
distritos de Lishoa e Setubal,

COORDEJADOR GERAL

&) = Coordenar e dinswlzar toda a actividade do-NARLIS de acordo o«
as orientagdes recebidas da Comissao Tecnica Coordenadora.

b) - Definir directivas para cumprimento das orientagoes da Comis:
‘‘ecnica Coordenadora.

¢) - Chefiar o Executivo, superintendendo e coordenando a sua acga«

EXBCUTIVO

a) - Actuar como comando operacional responsavel pela campanha ele

toral. Fyndacao Cuidar o Futuro

b) - Definir directivas para a organizagao, implementagfio e dinami
¢do das estruturas locais.,

¢) - Delinear, programar e promover acg¢des integradas na campanha
leitoral tendo seupre em congideragfo as orientagdes recebida
da Cowissao Tecnica Coordenadofa.,

d) - Avalier o resultado das acgles deéencadeadas, promovendo as ¢
recgbes e adapta¢des necessarias.

e) - Pransmitir, através do COORDENADOR GEZRAL, & Couwissfo Tecnica
ordenadora, propostas e sugest3es sobre a orientacgfio e a real
za¢ao da campanha eleitoral,

PLENLRTO

lla sua fungao de orgao consultivos

a) - Avaliar o resultado das acgles realizadas, *

Bb) = Analisaf é debater as orientagdes da campanha,

c) - Dar parecer sobre os assuntos que lhe sejam apresentados pel
Executivo ou que entenda analisar,

d) - Apresentar propostas e sugestOoes sobre os assuntos da campanhb
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5) - SSCTOR DE SOCIO-PROFISSIOJAIS

a) - De acordo com as orientagdes do EXBCUTIVO, actuar dinamicamen-

te no campo socio-profissional com os objectlvos de esclarecl-

" mento, adesdo e mobilizacao activa dos elementos que o conati-

tuem.,
b) - Analisur e apresentar ao EXBCULIVO os problemas relatives aos
socio-profissionais, equacionando-o0s guanto A sua posa{vel S0=-
lugao.,

$}

6) - SECTOR DA JUVENIUD:

a) - De acordo com as orientagdes do EXECUTIVO.'actuar dinamicanen-
te no campo da juwentude com os objectivos de esclarecimento ,

adesfo e mobilizagfo activa dos elementos que ©O constituen,
b) - Analisar e aprescntar ao EXECULIVO o8 problemas relativos a in
ventude, eguacionando-os yuanto a sua poss{vel solugdo.

7) = ZO4AS

Sob a orientEg .Qqagageg%dégrgeﬁmggeguindo as directi'&aa

do EXECUTIVO:

a) - Pér em pratica, através das ESURUIURAS LOCAIS, as acgdes de di
namizacao e execugdo da campanha eleitoral.

b) - lianter permanente ligagio com as ZOUAS adjacentes por forua a,

quando necessﬁrio, aggegurar apoio e cuordenagio matuos.
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3) - SECLOR DE_APOIO L0Gf51ICO

a) - Assegurar ao NARLIS:
(1) - Apoio informitico.
(2) - Servigo de atendimento,
(3) - Servigo de expediente e de secretariado,
(4) = Servigo de ficheiro.
(5) - Obtengio e gestio de fundos.
(6) - Ingtalaqaes, segurange e eguipamento.
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n) - SEGEOR- DB APOIO E3LRATEGICO

a) - De acordo com as orientagbes do EXBCUTIVO, estudar e programar
acgoes integradas na caupanha eleitoral



-,

=l R
[LEY ¥

CUIDAR

%, o fUIURD

ey

b) - Analisar as orientagOes recebidas da Comissio Tecnica Coordena

' dora, estudando a eua aplicagao e propondo ao EXECUTIVO as for
mas wais adejuadas para a sua concretizagao,

c) - Elaborar documentos de analise da actuagao do NARLIS, submeten
do-os & apreciagfio.do PLENARIO. -

d) - Elaborar os documentos que, tendo sido solicitados pelo EXECU-
TIVO, se tornem necessdrios a actuaghio do NARLIS.

e) - Elaborar, por sua iniciativa, documentos relatives ao desenvol
vimento da campanha eleitoral e submet&-los & apreciacfo do B-
XECUTIVO,

10) - ESTRUTURAS LOCAIS

-

a) - Dinamizar 1ocalm29te a campanha eleitoral através de acgoes de
esclarecimento, adesfio e mobilizagAo activa,

b) - Colaborar e organizar acgdes locais tendentes ao desenvolvimen
to das actividades da campanha,

¢) - Manter permanente ligagfAo com as ESTRUTURAS LOCAIS adjacentes
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por forma a, quando necessario, assegurar apoio e coordenagnio
4

mutuos.

Fundacao Cuidar o Futuro

NOTA: 0 EXECUTIVO e constituido por:

- Coordenador Geral
- Responsavel do Sector Socio-Profissionais

- Responsavel do Sector da Juventude -
- Coordenadores de Zona

- Responsavel do Sector do Apoio Logfstiéo
- Responsavel do Sector de Apoio Estratégico



