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O PROJECTO «Para uma Sociedade Activas visa lancar
um amplo debate sobre a questio da conciliacao das
responsabilidades profissionais e familiares de homens
e mulheres, pondo a tonica na sensibilizagio para a
necessidade de se fazerem mudancas ao nivel da
definicio das esrruturas familiares e do conceito de
trabalho.

Foram escolhidos como instrumentos privilegiados de
sensibilizagdo a publicacio, de um MANIFESTO ela-
borado a partir de uma série de propostas feitas no
contexto de pequenos grupos animados pela equipa do
projecto relativamente aos problemas da conci liacio, e
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a realizacio de duas AUDICOES PUBLICAS no sen-
tido de garantir a diversidade de propostas e a ‘impli-
cagio dos participantes na procura e divulgacio das
pistas encontradas. 20

© Manifesto foi publicado em Junho de 97 no Diario
de Noticias subscrito, desde logo, por cerca de 130
personalidades do meio social, cultural, empresarial e
politico portugués.

As Audic¢oes Publicas estio a acontecer: dia 18 de Abril
na Biblioteca Municipal de Ovar, e dia 21 de Abril em
Lisboa, na Sala do Senado da Assembleia da Repriblica.

PREPARACAO DAS AUDICOES PUBLICAS:
ENCONTROS, DEBATES, REUNIOES, SESSOES DE FORMA(,:'AO, ENTREVISTAS,

INTERVENGOES NOS MEDIA ...

DESDE JULHO de 97, o projecto «Para uma So-
ciedade Activa» organizou as mais diversas actividades,
desenvolvidas a partir dos desafios apresentados pelo
Manifesto, e que contribuiram significativamente para
a apresentacio das Audicdes Publicas. Sem esgotar
todas, as que se enunciam a seguir ddo uma ideia geral
da mobilizagio realizada:

* reunides de debate no Terraco (espaco do Gaar em
Lisboa)

* encontro com jornalistas no Terraco (Rede Mulheres
Anos 2000)

* publicagio de artigos nos jornais “A Capital” “Didrio
de Noticias”, “Jornal de Noticias”, “Jornal de Ovar” e
nos Boletins do Centro Nacional de Cultura, IN-
SCOOP e Pupilos do Exército

e entrevistas na Ridio (RDP1, Radio Esmoriz, Radio de
Oliveira de Azeméis e Radio Voz/Setibal)

® participagdo no Programa Praga da Alegria na RTP1

* debates integrados em sessdes de formagio de profes-
sores primdrios (Porto e Viseu), e de profissionais do
Servico Social (Lisboa)

*debate num grupo socio-profissional diversificado
(Golega)

* contacto com a ONG In Loco (Faro)

* encontros com grupos de paroquianos (Paréquia de

Aldoar, no Porto; Pardquia de N* Sr* de Ajuda, no

Bairro da Pasteleira; Par6quias na zona de Ovar)
*encontro com catequistas (Centro Paroquial de
Ovar), com pais (Mozelos), e com casais (S. Jodo de
Ovar).

*encontros na Biblioteca Municipal de Ovar, para o
publico em geral

* encontro com a administracio do Sindicato da Indus-
tria Téxtil (Braga)

* encontro com a administracio da organiza¢io politica
Base Fut _

*accio de formagio com trabalhadoras do Sindicato do
Vestudrio de Braga
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* encontro com membros da equipa de coordenacio do
Movimento LOC (Porto)

*accio de formagio com jovens mulheres profissionais
(Rede Lien - Amsterdao, Jena, Praga)

* encontro com jovens mulheres (Espinho e Estarreja)

* contacto com o CREU (Centro de Reflexio Univer-
sitdria - Porto) e com o grupo responsavel da pastoral
universitiria no Porto

* encontros em centros de idosos, escolas primdrias e
secundarias (Palmela)

* contactos com grupos civicos, associagoes culturais e
estruturas de poder local (Palmela e Setiibal)

* contactos com pessoas de recurso de cooperativas de
habitacio

e contacto com pessoas do Movimento Cooperativa
CERCI (Lisboa)

*debates integrados no programa Margo-Mulher
(Seriibal)

* encontro com a populagio (Lobido - Vila da Feira)
Aqui fica o reconhecimento a todos, homens e mul-
heres, que de Norte a Sul se t8Bm envolvido neste
movimento de sensibilizagio e procura de solucdes para
as questdes da “conciliagio da actividade profissional
com a vida familiar”.
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O QUE E UMA AUDICAO PUBLICA ?

PODE DIZER-SE que ¢ um acto publico convocado por uma entidade idénea com o objectivo principal de ouvir
a sociedade civil sobre um tema de importancia colectiva.

Vale a pena salientar que € uma oportunidade para a sociedade civil se fazer ouvir e se exprimir contando a sua
experiéncia e apontando medidas. Tratase, portanto, de uma plataforma de envolvimento - diferente dos
mecanismos a que nos habituou a democracia representativa - e constitui, inequivocamente, um acto de exercicio
da democracia. Por isso, uma das condicdes essenciais para a realizacio de uma Audicio serd assegurar um leque

de testemunhos susceptivel de tornar presentes os pontos de vista
de diferentes sensibilidades e gru- A conscientizagio como pos sociais. Com o objectivo de
melhor os escutar, estio presentes manifestagdo utdpica ou como peritos em diversas areas com a
funciio de interrogar para clarificar instrumento de uma Utopia, e aprofundar as experiéncias teste-
munhadas, tem de tornar-se wma tarefa:

Por outro lado, é importante salien- uma tarefa que implica 0 engajamento tar que a realizagio de uma Audicio
Pablica corresponde a um mo- na transformacdo social mento 1o meio de um processo - a0
longo do qual vai sendo trabalhada até ds ultimas consequéncias. a problemdtica em causa. A
preparacdo da sessdo constitue, as- sim, uma etapa fundamental: foi a

etapa da sensibilizagdo, de aferir questdes, de envolver mais gente na discusssio. E ndo serio nunca vis as palavras
ditas, quer na preparacio das Audicoes, quer na propria sessdo ou mesmo posteriormente. Porque cada pessoa
que diz o seu problema, que se diz, entra no processo de conscientizagio. E porque as palavras que emergem da
vida sdo gesto de intervengio - as palavras sio condicdo de acgiio sobre a realidade - sdo j4, pelo proprio facto de
serem ditas, palavras de mndanca.

E depois’ Uma sessiode.yuilijic Prolc s @d vcie xsre nton w ai foriws le multplicar e desenvolyer a
consciéncia adquirida e partilhada. A palavra terd que se desdobrar e fazer eco - hd que dizéla e redizéla, repeti-la,
escrevéla, hd que reter as alternativas que nela se esbogam, hd que extrair recomendacdes a fazer chegar a quem
tiver o poder, a energia e a vontade de as concretizar.

As mudancas acontecem por decisio das instincias de poder e da forca do querer das mulheres e dos homens.

NO FINAL DAS AUDICOES PUBLICAS e como  Directamente resultante dos testemunhos prestados
resultado das mesmas, o projecto ird produzir ¢ editar  nas Audicdes Piblicas, serd elaborado e apresentado
Cadernos Tematicos de apoio i reflexio de homens e junto das entidades competentes um Mapa de Medi-
mulheres sobre a conciliagio entre a vida familiar e a  das que contribuam para a tomada de decisio aos
vida profissional. varios niveis dos poderes publicos.

Para que o modo como vivemos né&o seja irremediavel ...

E indispensivel mudar a forma como pensamos e questionar a forma como vivemos
E indispensavel continuar a questionar os papeis socials tradicionalmente atribuidos acs homens e is mulheres
E indispensavel para todos iguais oportunidades de participacio na vida piiblica e na vida privada

E indispensdvel um novo entendimento do trabalho que nio ignore a convulsio social em que vivernos
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Para muitos de entre nos,
hﬁoﬁmm e mnﬂ&eres, a relagao ent:e

entre &abaﬁw e ﬁmm'ﬁa sem umd muddngu
radical da organizagao da vida familiar
e da organizagdo do trabalho?

PROMOTOR:

PARCEIROS:
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FAX: 3142514

SEIES (SETUBAL), INSCOOP (LISBOA), GMLSTANK {SUECIA), LEEDS ANIMATION WORKSHOP
(REINOG UNIDO), Pmmmmﬂm. TALIA

, UNIVERSITA DELLE DONNE (MILAO, ITALIA)

. CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA, CAMARA MUNICIPAL DE OVAR, DIARIO
FUNDAGAO CALOUSTE GULBENKIAN




