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IL VENTE SUR LA MONTAGNE
IL VENTE ENTRE LE CLAIR ET L'OBSCUR

ENTRE LA FOULE ET LA SOLITUDE
ENTRE TOI, MOI ...
COMME DANS UN AILLEURS ... ...
OU L'HOMME SE CHERCHE e TR
Ol ILS TE CHERCHENT , ' ';g?gfiéﬁﬁgggﬁﬁ?
OU JE ME PERDS ... v

PAR DEDANS MOI
PEUT-ETRE ?  COMMENT ?

POURQUDI 7 JE VOUDRAIS ...

OSERAI-JE ... TE DIRE ...

{n

IACAART XA AATRACAL

FAUT-IL L'IMPATIENCE,
JUSQU'AU BORD DE LA LASSITUDE
JUSQU'AU BORD D'UN AUTRE PAS ?
FAUT-IL LE DESIR
JUSQU'AU BORD DE LA FAIM ...
oo s 3 86 PEUT-ETRE ... LE FAUT=IL ...
JUSQU'AU BORD D'UNE SAVEUR INCONNUE ...
FAUT-IL ? -
PEUT-ETRE ...
PAR DELA MOI ...

- catherine
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Si nous appliquions & la notion de travail les prin-

cipes de la mécanique apprise sur les bancs du lycée,

nous dirions que le travail msupposse l'existence d'une
matidrs (un objet) et l'application d'une force qui
s'exerce sur cette matidre durant un certain temps.
Cala signifie que la paysanne, la femme-médecin, 1'ou~
vridre, la femme-professeur (et meme la politicienne!)
dispossant toutes et chacune d'une force qui sera appli-
gquéis & la wmatidre durant une périocde gue l1l'on a con-

vantionnallement appelée "horaire de travail.

Dana une vision purement mécaniciste chacun de ces élé~
ments est soumis 2 ses lois propres, sans qu'une fina-
lité globale leur impose des limites ou les dépasse.

I1 arrive ainsi que; (u kilre ore VieT 103 v dchrimiy | 1iE
sociftés soient amendes A suivre la voie stipulant
qu'une quantité chaque fois plus grande de force humai-
ne soit appliquéie sur chague fois plus de matiére durant
das périodes chaque fois plus longues. On cublie que,
pour que chaque femme voie sa force transformée en tra-
vail, il est nécessaire qu'elle s'assume comme maltresse
de la force qu'elle dispose, qu'elle connaisse la matid-
re (l'objet) sur lequel elle va la dépenser et qu'elle

controle son temps d'application.

L'6galité entrs tous les estres humains nous apprend gue
la force humaine, s'exergant toutefois de bien des ma-
nidres différentes, a toujours la meme scurce: force

qui scie ls bois; force dans la conduite de la machine;
force dans la dactylographie, des heures de suite; force
dans les soins aux malades; force pour s'occuper des

patits enfants; force qui transpire de la plume guand
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En quoi la situation de la femme a-t-elle chang&? D'objet

producteur d'enfants et de travail dit domestique, c'est-a-
dire non rémunéré, elle est devenue aussi un objet consomma-
teur et de consommation; elle était auparavant une espéce de
propriété rurale, fécondable, et maintenant elle est commer-

cialisée pour 2tre distribuée.
in Wouvelas Lubbres Perbugoisn ™ p. 23




nous voulons dire & d'autres ce qui nous saisit au de-
dans de nous et que les mots s'endurcissent et résistent
& notre emprise... C'est dans cette communion de forces

que les femmes se rencontrent comme travailleuses.

Comment alors justifier l'immense gamme de distinctions
de valsur que les sociétés établissent entre la force
appliquée dans les services et la f orce appliquée dans
les entreprises productives, entre la force dépensée

en occupations inutiles, mais rémunérées, et la force
fournie par celles qui, gratuitement, assurent les infra-

structures fondamentales du quotidien?

La connaissance de la matigre destinée & etre "tra-
vaillée™ implique une premiére distinction entre ce que
nous pouvons appeler les travailleuses réelles et les
travailleuses apparentes. Pour qui "sait ce gu'elle a a
feire", qui "connait son métier" - qu'elle soit coutu-
ridre, chiruroienne ou musicienne - la farce qu'ells
applique se tra;sfuvsee 20 tiavail. Pour les w=noimes
secteurs de l'activité sociale qui dépensent leur force

sans connaitre leur point d'application, la force four-

nie ne devrait pas s'appeler travail, mais gaspillage

humain, sans récupération possible...

Une seconde distinction découle de la possibilité

que la travailleuse a8 ou n'a pas d'assumer librement
les raisons qui la conduisent & dépenser sa force sur
cette matiére et non pas sur une autre. Hien que tout
travail ait une dimension d'imposition (meme quand il
découle d'un choix libre, accepté au départ), il y a
une différence radicale entre le travail en lequel, du
moins en certains moments, la femme met le meilleur
d'eslle-meme - ce gu'elle est profondément et ce qu'elle

désireconstruire -~ et le travail qui résulte d'une




La grande majorité des bourgeois, par les temps qui courent, ne sont plus
propriétaires, ils n'ont plus de pouvoirs tangibles; la grande majorité
vit d'un travail intellectuel, d'une profession, libre ou non, ils sont
confondus dans une société de masse; qui a peur quand on attaque la pro-
priété privée des moyens de production, quand on attaque les groupes au
pouvoir ou les groupes de pression? Leux qu'on ne peut pas atteindre.
Cependant, tous "ont" une femme; pour cela, il n'y a pas de probléame de
la femme, quelle énormité, ce n'=st pas cela qul est en causs.

in “Houvelics Lokbres Porbuquises™ p 213
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exigence qui lui est totalement extérieure et & laguelle
glle se voit forcée de se rendre. UQuel paradoxe de de-
voir reconnalitre que la grande majorité de celles qui
aujourd'hui de par le monde se reconnaissent comme
"masses travailleuses" remplissent un travail qu'elles
n'ont pas choisi et dont elles ignorent la finalité

réelle.

Mais il y a plus. Par le fait gue la relation entre la
force et la machine se déroule dans le temps, nous pour-
rons dussi dire que la femme ne sera maltresse de

son travail que quand elle le sera aussi du nombre d'heu~
res parmi lesquelles elle répartit son activité. Or,
ici, sous des apparences diverses, ne serait-ce pas la
meme aliénation fondamentale qui parcourt les multiples
échelons de la vie laborieuse? Il nous suffit de penser
aux cadres dirigeants qui se disent victimes de la "né-
vrose du travail"”, aux fonctionnaires moyennes gue les
familles accusent de s'etre mariées avec leur travail,
i EnmnmAaaean CiunAdar o vt s
présence comme sauf-conduit pour le pain quotidien; aux
travailleuses manuelles gui arrivent a racenter la mono-
tonie des heures par les douleurs gu'elles sentent dans

leur corps.

Dans une perspective mécaniciste du travail, la femme
n'existe pas comme sujet: elle reste objet des lois oui
régissent l'application de sa "force" et l'exécution de

gon travail.

Dr quand une société entiére adopte, encore qu'incons-

ciemment, cette perspective visant seulement la guantité
de travail & réaliser (objectif technocratiquement défini
comme sugmentation de la production ou comme unigue for-

me de réussir la croissance économigue) elle affirme im=-

plicitement que les femmes sont toutes subordonnées au (;




A travail égal salaire
égal; mais le travail
n'‘est pas égal, voyons,
comment comparer, les
hommes font des taches
bien différentes et il
n'y a que des femmes

dont on puisse Se Servir
pour le travail pénible
de 1'industrie électro-
nique. Des jeunes filles,
célibataires de préféren-
ce, pour éviter les fa-
meux problémes de famille.
Ensuite il n'y a pas de
probléme puisqu'elles
s'en vont quand elles ont
l1'age de se marier et
d'avoir des enfants ou

de toute fagon au bout

de cing ans; les probleé-
mes d'absentéisme, de
primes, de demandes d'aug-
mentation sont des plus
réduits, La rotation du
personnel ne fait pas
probléme, au contraire,
on embauche une main-
d'oeuvre déja formée, et
celle-ci sort gquand elle
est devenue inutile,
c'est-a-dire exténuée,
les yeux abimés et le
sinitién: nerveux &n loqu
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travail. €t 8i un tel objectif n'est pas encadré dans
une politique globale d'co ectifs sociaux prioritaires
at déterminants de toutes lss sutres décisions, les fem-
mes deviendront esclaves 70 travail et chague fois plus

étrangdres aux résultats st aux finalités de ce travail.

En disant "esclave" =t "étrangére", je devrais expliquer
comment je vois cette aliénation fondamentale des socié-
tés de type productiviste. Apparemment crieniéss pour le
bien-eétre et dans un but noble, de telles sociétés in-
carnent le matérialisme le plus subtil: la femme se
convertit & la courroie de transmissinn de la machine, au
controle de l'erdinateur , & la psche aui retourne la
terre, aux mots gue les édcoles tzanspirent, aux documents

et aux certificats que les guichets ‘ournissent, La lo=

gigue suppose que, a texme, la femme apit remplacée par

/

la machine, identifiée 2 elle, coniral&e par elle.

QUEL TRAVAIL? ] ey G

qu'est-ce que je produis? je produis 1'ensemble
ou une partie? je produis des biens ou des pa-
piers? je produis des services qu des palliatifs?
Je produis des choses réslles ou des intermédiai-
res éphémeres entire les chosss et les personnes...?

quel controle ai-je sur mon travail? est-ce la
machine qui me domine, est-ce l'ordinateur dis-
tant, est-ce le chef trop proch=, =sst-ce l1l'absen-
ce totale de commandement, est-ce seulement le
besoin de montrer gue je suis assise & ma place ms
soumettant non pas au chef mais 3 son fantasme...?

& qui mon travail sezt-il7 sert-il les

personnes ou la mechine hureaucrstigue,
gert-11 des bespnirs ou des luxes super-—
flus, sert-il le bien de tous ou seule-
ment de quelgues-uns...?

Maria ds Lourdes ?t'n‘['asﬂgo
*Mudar o trabalhe ”

in Hudar a vida , publ. du Graal,
Portuaal, Lithbonne n*3 mars38 pe.2-3
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On construit

une industrie
électronique.

Des femmes

sont recrutées,

leurs doigts

sont affinés

par les menus travaux
de couture, de dentelle
et autres arts domestiques
et régionaux, leurs doigts
excellent au menu travail
de montage

dans l'électronique.

On les paie une misire,
car de toute #vidence
elles sont

une main d'oeuvre

non qualifiée,

elles n'ont pas

de formation professionnells
spécifique
pour leur fonction actuelle
d'ouvridres;
il eat simple de les exploiter, =
elles ne savent pia '
que l'industrie

va profiter gratuitement
du transfert du cout

du travail de leurs doigts,
elles ne savent meme pas
qu'elles ont entrainé
leurs doigts

et c'est déja une chance
pour ellss,

que quelqu'un profite

de leurs dons minutieux
de femmes,

d'etres sans force,
jusqu'ici de peu de mérite,
car l'accouchement
ne compte pas.
L'industrie s'ouvre
au travail féminin;
c'sst beau,

c'est le progrés.

in" Mauvelles LeHres
Par bugaises™ pp.IH-TIT
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® femmes en travail

femmes au travail
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LA CREATION EN ATTENTE
ASPIRE X LA REVELATION
DES FILS DE DIEU

avEr L'ESPERANCE

D'ETRE ELLE AUSSI

| IRFBEE BE LA SERVITUDE
opui ENTRER DANS LA LIBERTE
DE LA GLDIRE

lEs ENFaNTS TE SIEU

TOUTE LA CREATION
GEMIT
EN TRAVAIL D'ENFANTEMEN




